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1. Wprowadzenie

Oddajemy w Panstwa rece raport ze studium karier absolwentéw Uniwersytetu Warszawskiego,
ktdérzy ukonczyli studia w 2014 roku. Badanie, ktére bylo podstawg ponizszych analiz, moglo zostacé
przeprowadzone dzigki uruchomieniu ogélnopolskiego systemu monitorowania Ekonomicznych
Losow Absolwentow szkot wyzszych (ELA). Pomystodawcami i twoércami tego systemu sg czlonko-
wie zespotu Pracowni Ewaluacji Jako$ci Ksztalcenia na Uniwersytecie Warszawskim. Drugim zré-
dlem informacji sa przeprowadzone wywiady jakosciowe wérdd absolwentéw UW. Wnioski przed-
stawiane w niniejszym raporcie uzupetniali$my rezultatami z wczesniejszych badan PEJK. Waznym
wsparciem technicznym w analitycznych pracach nad raportem byli studenci Instytutu Socjologii
Uniwersytetu Warszawskiego, ktorzy odbyli w PEJK staz zawodowy.

Raport otwiera prezentacja zalozen metodologicznych badania. Rozdzial ten zawiera, obok krot-
kiego przedstawienia specyfiki analizy danych administracyjnych, opis analizowanego zbioru danych
oraz ogolng charakterystyke badanej zbiorowosci.

W celu ufatwienia dalszej lektury w kolejnej sekeji raportu umiesciliémy gtéwne wnioski z bada-
nia. Ich szczegdtowe uzasadnienie znajduje si¢ w dalszej czgsci opracowania.

Kolejne rozdzialy raportu zawierajg wyniki analiz zebranego materialu badawczego. Najwazniej-
sze wnioski i najwyrazniejsze zalezno$ci wykryte w trakcie analiz zostaly pogrubione.

Czwarty rozdzial raportu zawiera wyniki badania jako$ciowego. Wnioski przedstawione w tej
czesci pozwalaja lepiej zrozumie¢ rezultaty statystycznych analiz zawartych w dalszych rozdzialach
raportu.

Piaty rozdzial zawiera charakterystyke ogétu absolwentow Uniwersytetu Warszawskiego.

Kolejne rozdzialy poswigcone sg za$ szczegélowej analizie sytuacji absolwentéw poszczegolnych
dziedzin ksztalcenia. W rozdziatach tych, obok zestawienia absolwentéw poszczegélnych dziedzin
UW prezentujemy poréwnania ich sytuacji na rynku pracy z sytuacja absolwentéw innych uczelni.

Ostatni rozdzial zawiera krotka, syntetyczna prezentacje sytuacji absolwentéow poszczegoélnych
dziedzin UW wedle dwéch wymiaréw: bezrobocia i wynagrodzen z etatow.

Wszystkie prezentowane w raporcie analizy ilosciowe przedstawiane sg z zasady osobno dla ab-
solwentow studiow konczonych dyplomem licencjata (studia I stopnia) i absolwentéw studiow kon-
czonych dyplomem magistra (studia II stopnia i studiéw jednolitych magisterskich).



2. Metodologia i charakterystyka zbiorowosci

Prezentowana w raporcie analiza sytuacji zawodowej absolwentéw UW zostala przygotowana z wy-
korzystaniem danych pochodzacych z ogélnopolskiego systemu monitorowania Ekonomicznych Losow
Absolwentéw (ELA). Dane pochodzg z rejestrow administracyjnych Osrodka Przetwarzania Informa-
cji Panstwowego Instytutu Badawczego (OPI) oraz Zakladu Ubezpieczen Spolecznych (ZUS). OPI jest
administratorem systemu POL-on, w ktérym przechowywane s3 m.in. informacje na temat studentéw
i absolwentéw. ZUS gromadzi natomiast informacje na temat sktadek na ubezpieczenie spoteczne, na
podstawie ktorych mozliwe jest odtwarzanie historii zawodowych. Metodologia systemu ELA stanowi
modyfikacje rozwigzan wypracowanych przez PEJK na potrzeby monitorowania loséw zawodowych
absolwentow UW (Bozykowski, Dworznik, et al., 2014; Bozykowski, Izdebski, et al., 2014).

2.1. Specyfika badan opartych o rejestry

Widrozenie systemu ELA w Polsce bylo wydarzeniem przelomowym. Po raz pierwszy wykorzy-
stane zostaly na masowa skal¢ dane z polaczonych rejestréw administracyjnych dwoéch instytuciji,
a wyniki analiz zostaly udostepnione spolteczenstwu. Polska wpisuje sie tym samym w ogélnoeu-
ropejski trend zapoczatkowany kilka dekad temu przez kraje nordyckie (United Nations Economic
Commission for Europe, 2007). Coraz wiecej krajow wykorzystuje dane administracyjne do badania
sytuacji zawodowej absolwentow szkét wyzszych (Gaebel, Hauschildt, Mithleck i Smidt, 2012).

Wykorzystanie danych administracyjnych w badaniach spolecznych niesie ze sobg bardzo wiele
korzysci, ale wigze si¢ takze z pewnymi ograniczeniami (Wallgren i Wallgren, 2007; Jasinski, Bozy-
kowski, Zajac, Styczen i Izdebski, 2015). Podstawowg kwestig jest zakres dostepnych danych. Wciaz
dominujace w Polsce badania sondazowe obejmujg stosunkowo niewielka cze$¢ zbiorowosci beda-
cej przedmiotem zainteresowania badaczy. Dodatkowo, w przypadku badan sondazowych, nie tylko
w Polsce, znacznym wyzwaniem jest spadajacy drastycznie poziom realizacji badan (zob. np. Goyder
i McKenzie Leiper 1985). Nawet niewielki udzial brakéw odpowiedzi moze doprowadzi¢ do powaz-
nego znieksztalcenia wynikéw, a odcigzanie wynikow jest bardzo kosztowne i trudne do przeprowa-
dzenia (Lissowski 1971, Jasinski 2004). Rejestry administracyjne daja mozliwo$¢ badania catych po-
pulacji. W przypadku systemu ELA jest to populacja absolwentéw uczelni, ktorzy ukonczyli studia
w pewnym okresie. Dostep do danych populacyjnych daje m.in. mozliwos¢ badania matych grup,
np. absolwentéw okreslonego programu studiow, ktére w badaniach reprezentacyjnych nie bylyby
dostatecznie reprezentowane.

W przypadku badan wykorzystujacych informacje z rejestréw administracyjnych nie wystepuje
ponadto problem odméw odpowiedzi. Zbieranie danych wynika z wypelniania zadan przez admini-
stracje, a jednostki czesto zobowiazane s3 do przekazywania danych. Ukonczenie studidéw rejestro-
wane jest przez uczelnie, a prawo wymaga przekazywania do ZUS informacji o zatrudnieniu.

Rejestry administracyjne tworza mozliwos¢ badania dynamiki zjawisk z duzg dokladnoscig. Dane
ZUS pozwalajg na odtwarzanie sytuacji zawodowej w kolejnych miesigcach. Jest to czestotliwos¢ po-
miaru nieosiggalna w badaniach sondazowych. Na dodatek, w przypadku badan opartych na za-
pisach administracyjnych nie wystepuja ograniczenia wynikajace z zawodnosci pamieci badanych.

Poza zaletami metodologicznymi wykorzystanie danych administracyjnych niesie ze sobg znacz-
ne oszczednosci. Gromadzenie danych przebiega niezaleznie od badania, wiec nie ma koniecznosci
ponoszenia zwigzanych z tym kosztéw, ktére stanowia nierzadko najpowazniejsza pozycje w budze-
tach badan.
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Konsekwencjg braku zaangazowania badaczy w proces zbierania danych jest brak wplywu na
zakres i sposob gromadzenia informacji. Badacz nie ma mozliwosci definiowania zmiennych oraz
kategorii uzywanych przez administracje. Dodanie kolejnych zmiennych przydatnych z punktu wi-
dzenia badania jest w zasadzie niemozliwe, jesli nie beda one stuzy¢ administracji.

Nalezy mie¢ takze na uwadze, Ze nie wszystkie rodzaje badan mozna prowadzi¢ w oparciu o re-
jestry administracyjne. Pewne typy informacji nie sg zbierane. Przykladem sg opinie. W przypadku
zmiennych takich jak zadowolenie ze studiéw lub z podjetej pracy konieczne jest wykorzystanie in-
nych metod zbierania danych.

2.2. Zbior danych

Ponizsza analiza loséw zawodowych absolwentow zostata przeprowadzona w oparciu o zbiér da-
nych przygotowany przez zesp6t PEJK UW na potrzeby systemu ELA. Badaniem zostali objeci absol-
wenci studiéw pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych magisterskich, ktorzy uzyskali dyplom
w roku 2014. Spis absolwentéw zostal przygotowany przez OPI. Nastepnie zbior zostal przekazany
do ZUS, gdzie przygotowane zostaly dane opisujace przebieg zatrudnienia absolwentéw w okresie
od stycznia 2014 r. do wrzes$nia 2015 r. Wszystkie dane zostaly zanonimizowane i przekazane do
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, a nastepnie do OPI. Cztonkowie zespotu PEJK odpo-
wiedzialni byli za przygotowanie zbioru analitycznego i wygenerowanie raportéw opublikowanych
przez Ministerstwo. Ponizszy raport wykorzystuje ten sam zbiér danych, jednak lista zmiennych i za-
kres analiz zostaly w znacznym stopniu rozszerzone w poréwnaniu do raportéw przygotowanych
w ramach systemu ELA i dostepnych na stronie http://absolwenci.nauka.gov.pl.

2.3. Kompletnos¢ danych

Dane ZUS maja pewne ograniczenia, jednak sg one na tyle niewielkie, ze nie podwazaja uzytecznosci
danych ZUS dla badan loséw absolwentéw. Po pierwsze, ZUS nie jest jedyng instytucja odpowiedzialng
za ubezpieczenia spoleczne w Polsce. Réwnolegle z ZUS funkcjonuje Kasa Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego (KRUS). KRUS ubezpiecza jednak relatywnie niewielka czgs¢ spoteczenstwa. W 2015 roku
bylo to 1,3 miliona (KRUS, 2016) w poréwnaniu do 15 milionéw ubezpieczonych przez ZUS (ZUS,
2016). Ponadto rejestracje w systemie KRUS w bardzo niewielkim stopniu dotycza studentéw i absol-
wentow UW. Po drugie, ZUS nie zbiera informacji na temat nieobjetych skladkami uméw o dzieto.
Jednak wedlug danych GUS tego typu umowy sa dos¢ rzadkie. Tego typu umowy zwiera ok. 0,5% pra-
cujacych (GUS, 2016). Dane ZUS nie obejmuja takze os6b wyjezdzajacych do pracy za granice.

Mimo wyzej wymienionych ograniczen rejestry ZUS zawierajg dane dotyczace przewazajacej wiek-
szosci absolwentéw w Polsce. 78% wszystkich absolwentéw przynajmniej raz wystapito w rejestrach
ZUS, przy czym widoczne s3 znaczne roznice pomigdzy absolwentami studiow licencjackich oraz
magisterskich. Wéréd oséb z tytulem licencjata, wérdd ktérych znaczna czgé¢ koncentruje si¢ przede
wszystkim na kontynuacji edukacji na studiach drugiego stopnia, odsetek obecnych w rejestrach ZUS
wynosi 66%. Natomiast wéréd osob z tytutem magistra jest on znacznie wyzszy — wynosi 92%.

Rysunek 2.3.1 przedstawia odsetki 0séb obecnych w ZUS w kolejnych miesigcach obserwacji
osobno wsrdd badanych konczacych studia licencjackie i konczacych studia magisterskie. Wida¢
wyrazne réznice pomiedzy tymi grupami. Absolwenci studiéw magisterskich masowo wchodza na
rynek pracy po ukonczeniu nauki, dlatego od listopada 2014, gdy wiekszos$¢ uzyskata juz dyplom,
odsetek obecny w rejestrach ZUS nie spada ponizej 80%. W$rod oséb konczacych studia licencjackie
znaczna cz¢$¢ decyduje sie na kontynuacje nauki na studiach drugiego stopnia i odlozenie wejscia na
rynek pracy. W przypadku UW, potwierdzajg to analizy przeprowadzone z wykorzystaniem danych



Studium karier absolwentow UW

z USOS. Wiekszos$¢ absolwentow studiow pierwszego stopnia na UW bezposrednio po ukonczeniu
studiow pierwszego stopnia rozpoczyna studia II stopnia na UW. Mozna przypuszczaé, ze podobna
sytuacja ma miejsce na wielu uczelniach w kraju. W efekcie odsetek oséb obecnych w rejestrach
ZUS, cho¢ ro$nie przez caly okres badania, to nie przekracza nigdy 60%. Znaczny odsetek oséb kon-
tynuujacych nauke po ukonczeniu studidw pierwszego stopnia jest jednym z gtéwnych powodow,
dlaczego nie powinno poréwnywac sie sytuacji na rynku pracy oséb z tytulem licencjata oraz
0s6b z tytulem magistra.

Rysunek 2.3.1 Odsetek absolwentéw obecnych w rejestrach ZUS wg stopnia ukonczonych studiow
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2.4. Definicje jednostki obserwacji oraz zmiennych

Cecha roézniaca prezentowang analize od typowych badan spolecznych jest definicja jednostki
obserwacji. Zazwyczaj jednostka obserwacji jest osoba. W przypadku monitorowania loséw absol-
wentdw jednostka obserwacji jest absolwent konkretnego kierunku, czyli kombinacja osoby oraz dy-
plomu. W zwigzku z tym liczba obserwacji odpowiada liczbie dyploméw. W wigkszosci wypadkow
przyjete podejscie nic nie zmienia, gdyz wigkszos¢ oséb uzyskuje dyplom tylko jednego kierunku.
Osoby uzyskujace kilka dyploméw beda jednak wystepowaly wielokrotnie w zbiorze. Historia zawo-
dowa danej osoby zostanie przypisana do kazdego z uzyskanych przez nia dyplomoéw.

W badaniu mozna wyr6zni¢ dwie podstawowe grupy zmiennych. Pierwsza grupa dotyczy stu-
diéw. Druga natomiast przebiegu kariery zawodowe;j.

Do pierwszej grupy nalezg nastepujace zmienne:

+ Uczelnia. Badanie poswiecone jest wprawdzie absolwentom UW, ale dodalismy takze dwie ka-
tegorie referencyjne:
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+ Pozostale uczelnie publiczne
+ Uczelnie, ktore stanowia otoczenie konkurencyjne UW. Lista tych uczelni powstala w oparciu
o wyniki ankiety prowadzonej wsrod kandydatéw na studia na UW. Znalazty si¢ na niej publicz-
ne i prywatne uczelnie, ktére byly najczesciej wskazywane jako preferowane bardziej niz UW:
> Akademia Gdrniczo-Hutnicza im. Stanistawa Staszica w Krakowie
> Akademia Leona Kozminskiego
» Akademia Sztuk Picknych w Warszawie
> Politechnika Warszawska
> SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny
> Szkota Gléwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie
> Szkota Gléwna Handlowa w Warszawie
» Uniwersytet Gdanski
» Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
> Uniwersytet Jagiellonski
» Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie
> Uniwersytet Lodzki
> Uniwersytet Marii Curie-Skltodowskiej w Lublinie
> Uniwersytet Wroctawski
> Warszawski Uniwersytet Medyczny
> Wojskowa Akademia Techniczna
Poziom ukonczonych studiéw. Badani zostali podzieleni wg uzyskanego tytutu zawodowego,
czyli na absolwentéw studiéw konczacych si¢ uzyskaniem tytutu licencjata i studiéw koncza-
cych sie uzyskaniem tytutu magistra.
Kierunek ukonczonych studiow.
Forma ukonczonych studiow. W systemie POL-on wyrézniane s3 studia stacjonarne i niesta-
cjonarne.
Dziedzina na podstawie rejestru POL-on. Kierunki, ktérym przypisano kilka dziedzin w POL-
-on, zostaly zakwalifikowane wg dziedziny wiodacej. MNiSW wyrdznia 22 dziedziny, ale na
UW oferowane sa kierunki studiéw nalezace do 9 dziedzin (niektére tylko w ramach studiow
stacjonarnych, patrz roz. 2.5.):
¢ dziedzina nauk biologicznych,
¢ dziedzina nauk chemicznych,
¢ dziedzina nauk ekonomicznych,
¢ dziedzina nauk fizycznych,
¢ dziedzina nauk humanistycznych,
¢ dziedzina nauk matematycznych,
« dziedzina nauk o Ziemi,
+ dziedzina nauk prawnych,
+ dziedzina nauk spotecznych.
Miesigc uzyskania dyplomu.

ZUS eksportuje dane dotyczace sytuacji zawodowej absolwentéw w postaci listy miesigecz-
nych skladek. Na podstawie tych danych stworzylismy nastepujace zmienne:

Sytuacja zawodowa w kolejnych miesigcach po ukonczeniu studiéw. Dla kazdego z badanych

okreslany jest miesigc uzyskania dyplomu. Nastepnie dzigki comiesiecznej sprawozdawczosci
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w ZUS mozliwe jest okreslenie statusu na rynku pracy w kolejnych miesiagcach. W badaniu

uwzglednianych jest 12 pierwszych miesiecy po uzyskaniu dyplomu. Wyjatek stanowia osoby

nalezace do niewielkiej grupy uzyskujacych dyplom w ostatnim kwartale 2014 roku. Dla os6b

bronigcych si¢ w grudniu dostepne sa dane dla 9 miesiecy po dyplomie.

Kody tytutéw ubezpieczenia stosowane przez ZUS odpowiadajg niekiedy bardzo waskim gru-

pom zawodowym lub sytuacjom na rynku pracy. Dodatkowo, mozliwe jest wystepowanie

w jednym miesigcu kilku kodow skladki dla jednej osoby. Dlatego stworzylismy zmienne dy-

chotomiczne méwigce o tym, czy w danym miesigcu po dyplomie osoba miata okreslony status

(po 12 zmiennych dla kazdego ze statusow). Wyrdzniamy nastepujace statusy:

¢ Zatrudnieni na podstawie umowy o prace,

+ Samozatrudnieni,

+ Wykonujacy prace najemng nie na podstawie umowy o prace (w praktyce sa to gléwnie
osoby pracujace na podstawie umowy zlecenia),

+ Pracujacy, czyli posiadajacy przynajmniej jeden z trzech wymienionych statuséw,

¢ Zarejestrowani bezrobotni, czyli osoby, za ktére skfadki do ZUS odprowadza PUP.

Zmienne charakteryzujace zatrudnialno$¢ w badanym okresie:

+ Czas poszukiwania pracy po uzyskaniu dyplomu (w miesigcach),

¢ Czas poszukiwania pierwszej pracy na umowe o prace,

+ Doswiadczenie pracy w ciaggu pierwszego roku po ukonczeniu studiéw (bycie osobg pracu-
jaca przynajmniej w jednym miesigcu),

+ Doswiadczenie pracy etatowej w ciggu pierwszego roku po ukonczeniu studidw,

+ Dos$wiadczenie bezrobocia w ciggu pierwszego roku po ukonczeniu studiow,

+ Udzial miesigcy przepracowanych w ciagu pierwszego roku po ukonczeniu studiow,

+ Udzial miesi¢cy przepracowanych na umowe o prace w ciggu pierwszego roku po ukoncze-
niu studiow,

+ Ryzyko bezrobocia - udzial miesi¢cy bycia bezrobotnym w ciagu pierwszego roku po ukon-
czeniu studiow.

Zmienne opisujace stabilnos$¢ zatrudnienia (tylko dla oséb zatrudnionych na podstawie umo-

WY O prace):

¢ Liczba pracodawcow w kolejnych miesigcach od zakonczenia dyplomu,

+ Liczba zakonczen pracy w badanych okresie.

Zmienne opisujace wynagrodzenia. W przypadku wynagrodzen koncentrujemy sie przede

wszystkim na zarobkach zwigzanych z praca etatowa. Wynika to z uwarunkowan rynku pra-

cy oraz regulacji zwigzanych z ubezpieczeniami spofecznymi w Polsce. ZUS zbiera informacje

o podstawach skladek, a nie o faktycznych zarobkach. Osoby samozatrudnione odprowadzaja

zryczattowane sktadki, wigc w ich wypadku nie ma mozliwosci odtworzenie wysokosci zarob-

kow. Natomiast w przypadku oséb zatrudnionych na umowy zlecenia nie jest mozliwe okresle-

nie czasu trwania umowy, ani wymiaru godzinowego zatrudnienia. W efekcie nie mozna roz-

rézni¢ przypadkow, kiedy umowa zlecenie ma charakter staly (zastepuje umowe o prace), od

przypadkow pracy dorywczej. W analizie wynagrodzen skupiamy si¢ na §rednim wynagrodze-

niu z miesiecy przepracowanych po dyplomie w ciaggu pierwszego roku po ukonczeniu studiow.

Zmienne opisujace branz¢. Na podstawie klasyfikacji PKD okreslilismy w jakich branzach ab-

solwenci znajdujg zatrudnienie.

Zmienne opisujace prace przed dyplomem. Dostepne dane pozwalajg na analize sytuacji zawo-

dowej absolwentow tuz przed uzyskaniem dyplomu. Dane z ZUS obejmujg okres od stycznia
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2014 r., wiec dla znaczniej czgsci absolwentéw (osoby uzyskujace dyplom w styczniu 2014 nale-
23 do rzadkosci) dostepne sa dane dotyczace sytuacji na rynku pracy tuz przed uzyskaniem dy-
plomu. Mozliwe jest zatem sprawdzenie czy absolwenci nie weszli na rynek pracy jeszcze przed
uzyskaniem dyplomu. Nalezy jednak pamigtac, ze okres obserwacji jest krotki i nie pozwala na
zarejestrowanie wszystkich przypadkéw pracy zawodowej w trakcie studidw.

» Wskazniki wzgledne. Absolwenci niekoniecznie podejmuja prace w miejscowosci ukonczenia
studiow. Oznacza to, ze funkcjonuja na bardzo zréznicowanych lokalnych rynkach pracy. Aby
uwzgledni¢ to zréznicowanie, do opisu sytuacji zawodowej absolwentéw uzywamy nie tylko
opisanych powyzej wskaznikéw absolutnych, ale takze wskaznikéw wzglednych, ktére pozawa-
laja uwzglednic¢ charakterystyki lokalnych rynkéw pracy. Na podstawie danych ZUS okreslany
jest powiat zamieszkania absolwentéw w kolejnych miesigcach. Mozliwe jest zatem poréwna-
nie wskaznikéw sytuacji na rynku pracy wyznaczonych dla absolwentéw z danymi Gléwnego
Urzedu Statystycznego (GUS) dotyczacymi wynagrodzen i bezrobocia w poszczegélnych po-
wiatach w kolejnych miesigcach.

+ Wzgledny wskaznik zarobkéw bedacy ilorazem zarobkéw absolwentéw i $rednich zarobkéw
wg GUS w powiatach zamieszkania absolwentow,

+ Wzgledny wskaznik bezrobocia bedacy ilorazem ryzyka bezrobocia wsrod absolwentow
i stopy rejestrowanego bezrobocia wg GUS w powiatach zamieszkania absolwentéw.

2.5. Nota metodologiczna dotyczaca czesdci jakosciowej

Badanie jakos$ciowe zostalo zaprojektowane tak, by zdoby¢ informacje o absolwentach studiéw
pierwszego i drugiego stopnia réznych obszaréw ksztalcenia (nauk humanistycznych, nauk spotecz-
nych, nauk $cistych i przyrodniczych). Rekrutacje do badania prowadzono wsrod absolwentéw Uni-
wersytetu Warszawskiego, ktérzy ukonczyli studia w roku 2015 i 2016. W ramach modutu jakoscio-
wego prowadzono wywiady indywidualne z absolwentami, uzupetnione o informacje znalezione na
blogach i forach internetowych.

W toku rekrutacji okazalo sie, Ze stosunkowo niewielkim problemem byto dotarcie do absolwen-
tow studiow pierwszego stopnia, ktorzy kontynuuja nauke na kolejnym stopniu na Uniwersytecie
Warszawskim. Nie udalo si¢ natomiast przebada¢ nikogo, kto z dyplomem licencjata rozpoczat ak-
tywnos¢ zawodowq i nie kontynuowal jednoczesnie studiow. Badanie rejestréw pokazalo, ze takie
osoby sg bardzo nieliczne.

Rekrutacja absolwentow studiow II stopnia okazala sie trudniejsza, gdyz ze wzgledu na ochrone
danych osobowych, nie bylo mozliwe uzyskanie adreséw mailowych absolwentéw — nawet jesli takie
dane znajdowaly si¢ w zasobach réznych biur i instytucji dzialajacych na Uniwersytecie. W rezultacie
rekrutacja byla prowadzona za pomoca portali spotecznosciowych i dzieki prywatnym kontaktom.

Wywiady dotyczyly trzech gtéwnych zagadnien, na ktoére chcielismy spojrze¢ oczyma absolwen-
tow zdobywajacych pierwsze doswiadczenia na rynku pracy:

 Opinii absolwentéw o odbytych studiach na Uniwersytecie Warszawskim;

« Opinii absolwentéw o oczekiwaniach pracodawcow;

o Aspiracji i planow zawodowych absolwentow.

11
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2.6. Struktura badanej zbiorowosci

2.6.1. Poziom ogolnopolski

W raporcie bedziemy omawiac sytuacje zawodowa absolwentéw w grupach wyrdznionych ze
wzgledu na typ dyplomu, forme oraz dziedzing studiow. Wybor dziedziny jako poziomu analizy
podyktowany jest naszymi wnioskami z dotychczasowych badan wskazujacymi na to, ze kandydaci
podczas wyboru studiow w zdecydowanej wigkszosci przypadkow rozwazaja kierunki mieszczace
si¢ w pojedynczej dziedzinie nauk. Ponadto podziat na dziedziny nauk pozwala na uniknigcie 13-
czenia wnioskow charakteryzujacych absolwentéw kierunkow znacznie rdéznigcych si¢ migdzy soba
— jak mialoby to miejsce w przypadku obszarow nauk, np. zardwno nauki biologiczne, jak i nauki
0 Ziemi nalezg do obszaru nauk przyrodniczych, podczas gdy ich absolwenci zupeknie inaczej funk-
cjonujg na rynku pracy. Jednoczesnie poziom dziedziny wydaje si¢ wystarczajaco szczegdtowy, by
wnioski badawcze formutowane na tym poziomie mogtly sta¢ si¢ podstawa konkretnych rekomen-
dacji dziatan uczelni. Przy interpretacji wynikéw nalezy mie¢ na uwadze, ze nie s3 to zmienne od
siebie niezalezne.

W skali kraju wida¢ wyrazna zalezno$¢ pomiedzy typem uczelni (panstwowe i prywatne), for-
ma studiéw (stacjonarne i niestacjonarne) oraz dziedzing. Wspomniane zmienne nie sg niezalez-
ne. Udzial absolwentéw uczelni prywatnych jest wyzszy wsrod oséb z tytutem licencjata (27%) niz
wsrod osob z tytulem magistra (23%). Uczelnie niepubliczne, niezaleznie od poziomu, ksztalcg
przede wszystkim na studiach niestacjonarnych (84% absolwentéw na studiach licencjackich i 90%
na studiach magisterskich). Na uczelniach publicznych przewazajg natomiast absolwenci studiow
stacjonarnych, przy czym odsetek konczacych studia niestacjonarne jest wyraznie wyzszy wérod ab-
solwentow studiéw magisterskich (32%) niz wsrod absolwentdw studidw licencjackich (21%).

Rysunek 2.6.1.1. Absolwenci wg typu uczelni i formy studiow

23% 21%
4% gL
15% 25% Prywatna Niestacjonarne

Prywatna Stacjonarne
Publiczna Niestacjonarne

B Publiczna Stacjonarne

licencjat magister
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Typ uczelni oraz forma studiéw sg bardzo wyraznie powigzane z dyscypling studiow. Znacz-
na czg$¢ dyscyplin jest zdominowana przez absolwentéw uczelni publicznych, z ktérych wigkszos¢
ukonczyta studia stacjonarne. Prawie wszyscy absolwenci konczacy studia z dziedziny nauk biolo-
gicznych, chemicznych czy fizycznych ukonczyli studia stacjonarne na uczelniach publicznych. Na
poziomie studiéw licencjackich udzial absolwentéw uczelni prywatnych najwigkszy jest wrod osob,
ktore ukonczyly studia z dziedziny: nauk medycznych, nauk prawnych, nauk o zdrowiu, nauk farma-
ceutycznych, nauk ekonomicznych oraz nauk spolecznych. Z kolei na poziomie studiéw magister-
skich najwieksze udzial absolwentéw uczelni prywatnych mozna obserwowa¢ wsrdéd osob konczacych
studia z dziedziny nauk ekonomicznych, nauk spofecznych, nauk o zdrowiu oraz nauk prawnych.

Rysunek 2.6.1.2. Absolwenci studiéow licencjackich w poszczegolnych dziedzinach wg typu uczel-
ni i formy studiow.

nauki medyczne 18% 9% 41%
15% 4% 48%

nauki prawne

nauki o zdrowiu 20% 8% 30%
nauki farmaceutyczne 11% 44%
nauki ekonomiczne 15% 6% 34%

nauki spoteczne 16% 5% 30%

nauki lesne 34% 1% 8%
sztuki plastyczne 16% 13% 14%
sztuki filmowe 33% 2%

12% 3% 18%

12% 5% 13%
17% 2% 10%
21% 3%
15% 2%
8% 1%5%

nauki matematyczne 5%3%

nauki o kulturze fizycznej
nauki humanistyczne
nauki techniczne

nauki rolnicze

sztuki muzyczne

nauki o Ziemi

nauki fizyczne 4%
nauki chemiczne 3%
nauki biologiczne %

sztuki teatralne

m Publiczna Stacjonarne = Publiczna Niestacjoname ' Prywatna Stacjonarne * Prywatna Niestacjonarne
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Rysunek 2.6.1.3. Absolwenci studiéw magisterskich w poszczegélnych dziedzinach wg typu uczel-
ni i formy studiéw.

nauki spoteczne |G 26% 4% 35%
nauki ekonomiczne [ GIEE 27% 3% 33%
nauki o zdrowiu [ 26% 1% 33%
naukiprawne [N 33% 3% 23%
szuki fimowe | 48% 9%1%
naukilesne RGO 50%
nauki humanistyczne _ 26% 3% 16%
nauki o kulturze fizyeznej (R 30% 1% 13%
naukiteologiczne [ 3% 13% 6%
naukitechniczne [ 23% 3%
naukimedyczne | 6% 10%
sztukiplastyczne [ (9% 2% 4%
naukio Ziemi O 3% 9%
naukirolniczych O 6% 2%
naukifarmaceutyczne [N 7%
naukibiologiczne | 12%
szuki muzyozne | O . 0%
naukifyene | (0%
nauki matematyczne |2 6%
nauki chemiczn e | %
nauki weterynaryine |5
szuiitearaine

B Publiczna Stacjonarne = Publiczna Niestacjoname = Prywatna Stacjonarne © Prywatna Niestacjonarne
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Zwigzki pomiedzy dziedzing oraz typem studiow maja znaczenie m.in. w zwigzku ze zrdznico-
waniem wzoréw wchodzenia na rynek pracy w zaleznosci od formy studiéw. Dotychczasowe ba-
dania PEJK prowadzone wsréd studentéow UW pokazywaly, ze studenci studiow niestacjonarnych
w znacznie wigkszym stopniu pracuja w trakcie studiéw niz studenci studiow stacjonarnych (Izdeb-
ski i in. 2015). Dodatkowo, z ankiety prowadzonej wérdéd kandydatéw na studia na UW wynika, ze
mozliwos¢ pogodzenia studiéw z pracg zawodows jest zdecydowanie wazniejsza przy wyborze stu-
diow dla os6b zainteresowanych studiami niestacjonarnymi niz dla oséb planujacych podjecie stu-
diéw stacjonarnych. Dostepne dane ZUS nie pozwalaja wprawdzie na analiz¢ pelnej historii zawo-
dowej absolwentow z okresu poprzedzajacego uzyskanie dyplomu, ale wystarczaja do pokazania, ze
osoby konczace studia niestacjonarne cze¢sciej wchodzg na rynek pracy jeszcze przed ukonczeniem
studiéw. Wsréd konczacych licencjackie studia niestacjonarne 70% pracowalo w miesiacach poprze-
dzajacych uzyskanie dyplomu, podczas gdy wérdd absolwentéw studidw stacjonarnych jedynie 10%.
Podobne réznice mozna obserwowaé wsrod absolwentéw studidw magisterskich.

Rysunek 2.6.1.4. Odsetek osob pracujacych przed uzyskaniem dyplomu wg stopnia i formy studidw.
m Stacjonarne = Niestacjonarne

70% 76%
(o)

25%

- -

T 1

Licencjat Magister

Przedstawiony powyzej wynik jest niezwykle wazny dla interpretacji wynikéw badania. Wcze-
$niejsze wejscie na rynek pracy, a nierzadko laczenie pracy z nauka przez caly okres studiéw, ma
powazne konsekwencje dla sytuacji zawodowej w okresie bezposrednio po dyplomie. Zdecydowana
wigkszos¢ (88%) osob pracujacych zaraz przed uzyskaniem dyplomu kontynuuje prace u tego same-
go pracodawcy lub w swojej firmie w przypadku oséb samozatrudnionych po uzyskaniu dyplomu.
Ma to wptyw na wysokie wskazniki zatrudnialno$ci wiréd absolwentéw studiéw niestacjonarnych.
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2.6.2. Cechy absolwentéw - UW na tle innych uczelni

Jak juz pisaliémy, w analizach bedziemy poréwnywac sytuacje zawodowa absolwentéw UW do
sytuacji zawodowej absolwentéw dwoch (nierozlacznych) grup uczelni: uczelni publicznych oraz
uczelni tworzacych otoczenie konkurencyjne dla UW. Pod wzgledem udzialu absolwentéw studiow
stacjonarnych wsrdd absolwentow studiow licencjackich, UW nie odbiega znaczaco od pozostatych
grup. W przypadku studiéw magisterskich na UW mozna obserwowa¢ nizszy udzial oséb, ktére
ukonczyly studia stacjonarne. W tym miejscu warto takze przypomnie¢, ze forma studiéw jest po-
wigzana z dziedzing. Wér6d absolwentéw UW z dziedzin takich jak nauki biologiczne, chemiczne,
fizyczne, matematyczne oraz nauki o Ziemi niemal wszyscy ukonczyli studia stacjonarne.

Rysunek 2.6.2.1. Odsetek absolwentéw studiéw stacjonarnych

myw konkurencjadla UW Publiczna

79% 81% 79%
68% 68%

61%

licencjat magister

W przypadku nauczanych dziedzin nauki réznice pomigedzy UW a pozostalymi uczelniami sg
znacznie wyrazniejsze. UW oferuje studia nalezace do 9 z 22 wyrdznionych dziedzin. Sposréd dzie-
dzin nieobecnych w ofercie UW na szczeg6lng uwage zastuguje kategoria nauk technicznych. Osoby
konczace studia techniczne stanowig jedna czwartg absolwentéw studiéw pierwszego stopnia i pra-
wie jedna piatg wsrdd absolwentéw studiow magisterskich na uczelniach publicznych. UW wyréz-
nia si¢ natomiast na tle analizowanych grup wysokim udziatem oséb konczacych studia z dziedziny
nauk humanistycznych i nauk spotecznych. Opisana powyzej specyfika UW powinna by¢ brana pod
uwage przy interpretacji wynikoéw dotyczacych sytuacji zawodowej absolwentéw i poréwnaniach

z innymi uczelniami.
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Rysunek 2.6.2.2. Absolwenci z tytulem licencjata wg dziedziny

konkurencjadlaUW m UW

Publiczna
] 25%
nauki techniczne 22%
1 18%
nauki ekonomiczne 16%
— 20%
16%
nauki spoteczne 16%
— 23%
13%
nauki humanistyczne 19%
R, 35%
4%
nauki o zdrowiu 1%
1 4%
nauki rolnicze 3%
1 3%
nauki prawne 4%
4%
i 3%
nauki o kulturze fizyczne;j
1 2%
nauki medyczne 2%
2%
nauki matematyczne 4%
] 4%
2%
nauki biologiczne 3%
6%
2%
nauki o Ziemi 4%
] 3%
1%
sztuki plastyczne 1%
1%
nauki chemiczne 2%
| 2%
1%
sztuki muzyczne | 0%
1%
nauki lesne 1%
1%

nauki fizyczne 1%
3%
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Rysunek 2.6.2.3. Absolwenci z tytulem magistra wg dziedziny

Publiczna = konkurencjadlaUW mUW

. , 19%
nauki ekonomiczne 0
21%

) _ 19%
nauki techniczne 15%
, i 15%
nauki spoteczne 19%
|, 22%o
12%
nauki humanistyczne ° 14%
I —— 27 %
9%
nauki prawne > 14°/i 179%
_ (]
5%
nauki medyczne 4%
3%
nauki rolnicze 2%
3%
nauki o kulturze fizycznej °
i 3%
nauki biologiczne ﬂ"?
i 6%
3%
nauki o zdrowiu 1%
o 2%
nauki o Ziemi 3%
Il 2%
. 1%
sztuki plastyczne 1%
) 1%
nauki matematyczne 2%
Il 2%
) 1%
nauki farmaceutyczne 1%
, 1%
nauki chemiczne 2%
.| 1%
) 1%
sztuki muzyczne | 0%
, 1%
nauki teologiczne 1%
e L 1%
nauki le$ne 1%
_ ] 04%
nauki weterynaryjne 0,4%
fzyezne |50
nauki fizyczne
YOne " o,

Charakterystyki socjo-demograficzne absolwentéw nie sa przedmiotem ponizszego opracowania.
Miejsce zamieszkania jest jednak wyjatkowa zmienng. Jest to ,,cecha” jaka absolwenci nabywaja, ktéra
moze ulega¢ zmianie. Najwazniejsze jest jednak to, Ze miejsce zamieszkania moze mie¢ znaczenie dla
powodzenia na rynku pracy. Zréznicowanie lokalnych rynkéw byto powodem wprowadzenia przez nas
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wzglednych miar bezrobocia oraz zarobkéw. Ponizej przedstawiamy rozktady wielkosci miejscowosci
zamieszkania wsréd absolwentéw UW i uczelni stanowigcych grupy odniesienia. Wyrézniamy trzy
kategorie miejscowosci: najwieksze polskie miasta (powyzej 500 tys. mieszkancéw), pozostate mia-
sta na prawach powiatu, pozostale miejscowosci.' Ponizsze wykresy przedstawiajg rozklady wielko$ci
miejscowosci wérdd absolwentéw wyrdznionych typéw uczelni. Niezaleznie od typu uzyskanego dy-
plomu absolwenci UW zdecydowanie czgéciej mieszkaja w najwigkszych polskich miastach (gléwnie
w Warszawie) niz absolwenci pozostalych uczelni. Najwigkszy odsetek osob mieszkajacych w mniej-
szych miejscowo$ciach mozna obserwowa¢ wérdd absolwentéw szkot publicznych. Rozktady wielkosci
miejscowosci nie zmieniaja si¢ istotnie w czasie. Odsetek osdb mieszkajacych w najwigkszych mia-
stach w miesigcu uzyskania dyplomu jest podobny do obserwowanego w ostatnim miesigcu badania.

Rysunek 2.6.2.4. Absolwenci z tytulem licencjata wg klasy wielko$ci miejscowosci zamieszkania

B UW mkonkurencjadlaUW  Publiczna

74% 73%
64% 64%
50% 48% 52% 46%
28% 29%
14% 12% 15% 12%
0, 0,
2% 8% 2% %
najwigksze |pozostate miasta| pozostate najwigksze |pozostate miasta|  pozostate
polskie miasta na prawach miejscowosci | polskie miasta na prawach miejscowosci
powiatu powiatu

klasa wielkosci miejsca zamieszkania w momencie klasa wielkosci miejsca zamieszkania na koniec
uzyskania dyplomu okresu obserwacii

! Dane sa dostepne wyltacznie dla oséb, ktére byly zarejestrowane w ZUS, a wiec braki danych s3 znaczace.
W przypadku studiéw licencjackich informacja o miejscu zamieszkania w miesigcu uzyskania dyplomu
dostepna jest dla 30% badanych, a informacja o miejscu zamieszkania na koniec okresu obserwacji dla 43%.
W przypadku studiéw magisterskich informacja o miejscu zamieszkania w miesigcu uzyskania dyplomu
dostepna jest dla 45% badanych, a informacja o miejscu zamieszkania na koniec okresu obserwacji dla 66%.
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Rysunek 2.6.2.5. Absolwenci z tytulem magistra wg klasy wielko$ci miejscowosci zamieszkania
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3.

Glowne wnioski

Whioski z analizy danych pochodzacych z rejestrow administracyjnych

Absolwenci studiow I stopnia masowo kontynuujg nauke na kolejnych studiach i s znacznie
mniej aktywni zawodowo niz absolwenci z dyplomem magistra. Obserwacja ta koresponduje
z wynikami badan jako$ciowych, zgodnie z ktérymi tytul licencjata nie jest traktowany przez
pracodawcow i samych absolwentéw jako kompletne wyksztalcenie, postrzegane sg jako etap
edukacji, nie za$ jako studia zawodowe przygotowujace do pracy.

Wiekszos¢ absolwentow studiow konczonych dyplomem magistra nie podejmuje dalszych studidw.
Zdecydowana wigkszos¢ absolwentow UW, ktérzy uzyskali w 2014 r. dyplom magistra, znala-
zta po ukonczeniu studiéw prace.

Podejmowanie samozatrudnienia przez absolwentéw UW jest zjawiskiem marginalnym. Wy-
jatkiem sg absolwenci studidw magisterskich w dziedzinie nauk prawnych.

Absolwenci studiéw magisterskich osiagali wyraznie wyzsze wynagrodzenia z pracy etatowej
niz osoby, ktdre ukonczyty studia dyplomem licencjata.

Waznym czynnikiem réznicujacym wynagrodzenia z pracy etatowej absolwentéw okazalo sie
doswiadczenie zawodowe zdobyte przed dyplomem. W przewazajacej wickszosci przypadkow
okazywalo sig, ze absolwenci, ktorzy mieli doswiadczenie zawodowe przed dyplomem osiagali
wyraznie wyzsze wynagrodzenia niz ich koledzy, ktérzy takich doswiadczen nie mieli.
Sytuacja absolwentéw studiéw I stopnia na rynku pracy byta w duzej mierze zalezna od formy
studiéw. Absolwenci studiow niestacjonarnych I stopnia s aktywniejsi na rynku pracy (cze¢-
$ciej podejmuja prace, ale i czgsciej rejestruja si¢ jako bezrobotni) i rzadziej podejmuja studia
niz absolwenci studiéw stacjonarnych I stopnia. W przypadku studiéw II stopnia zalezno$¢ ta
jest mniej wyrazna.

Absolwenci stacjonarnych studiéw magisterskich rzadziej pracowali etatowo niz absolwenci
studiéw niestacjonarnych z dyplomem magistra, jednakze absolwenci studiéw stacjonarnych
z dyplomem magistra byli réwnie skuteczni w znajdowaniu nowej pracy etatowej co absolwen-
ci studiéw niestacjonarnych.

W zdecydowanej wiekszosci dziedzin wskazniki bezrobocia wsroéd absolwentéw Uniwersytetu
Warszawskiego okazaly si¢ nizsze niz wérdd absolwentéw uczelni konkurencyjnych i uczelni
publicznych. Prawidtowos¢ ta utrzymuje si¢ rdwniez po wzigciu poprawki na to, iz absolwenci
UW z reguly funkcjonuja na rynku pracy o niskiej stopie bezrobocia.

W wigkszosci analizowanych podzbiorowosci przecigtne wynagrodzenia z pracy etatowej
absolwentéw UW poszczegélnych dziedzin — zaréwno w ujeciu absolutnym tj. wyrazonych
w zlotych, jak i ujeciu wzglednym tj. wyrazone w czgsci przecietnego wynagrodzenia z powia-
tu zamieszkania - w poréwnaniu z zarobkami etatowymi, jakie osiaggaty osoby, ktére zakonczy-
ty ksztalcenie na konkurencyjnych i publicznych uczelniach, byly wyzsze.

Uwarunkowaniem bardzo silnie réznicujagcym wysoko$¢ wynagrodzen z pracy etatowej absol-
wentdéw okazala sie dziedzina studiéw. Ranking wynagrodzen z pracy etatowej absolwentéw
Uniwersytetu Warszawskiego poszczegélnych dziedzin byl bardzo podobny wsréd oséb, ktére
ukonczyly studia licencjackie i magisterskie.

Wiréd absolwentéw Uniwersytetu Warszawskiego, ktorzy ukonczyli studia stacjonarne na
pierwszym miejscu w rankingu zarobkéw z uméw o prace zalezli si¢ absolwenci z dziedziny
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nauk matematycznych - to oni osiggali najwyzsze wynagrodzenia z pracy etatowej. Na drugiej
pozycji znalezli si¢ absolwenci z dziedziny nauk ekonomicznych. Kolejne miejsca zajmowali,
ze zblizonym poziomem zarobkoéw, absolwenci dziedzin nauk: fizycznych, humanistycznych,
prawnych i spolecznych. Natomiast najnizsze wynagrodzenia z pracy etatowej uzyskiwali ab-
solwenci nauk: chemicznych, biologicznych i o Ziemi.

W podzbiorowosci absolwentéw Uniwersytetu Warszawskiego, ktorzy ukonczyli studia niesta-
cjonarne na pierwszym miejscu w rankingu wynagrodzen z etatu zalezli si¢ absolwenci dzie-
dziny nauk ekonomicznych, na drugiej pozycji znalezli si¢ absolwenci dziedziny nauk humani-
stycznych. Kolejne miejsca zajmowali absolwenci z dziedziny nauk spotecznych i w koncu na
ostatnim miejscu lokowali si¢ absolwenci dziedziny nauk prawnych.

Absolwenci dziedziny nauk fizycznych studiéw II stopnia na UW okazali si¢ mato aktywni na
rynku pracy i najbardziej wérod magistréw z UW sklonni do podejmowania kolejnych stu-
diéw po uzyskaniu dyplomu magistra.

Wsrod absolwentéw studiow konczonych na UW dyplomem magistra wyraznie najstabszg po-
zycje na rynku pracy mieli absolwenci studiow z dziedziny nauk o Ziemi.

Wskazniki bezrobocia dla absolwentéw studiéw matematycznych na UW nalezaly do najniz-
szych, niezaleznie od poziomu studiéw. Generalnie rzecz biorac, zwraca uwage najlepsza pozy-
cja na rynku pracy absolwentow studidw matematycznych. Wyraznie odréznia to ich sytuacje
od sytuacji absolwentow innych studiow.

Wnhioski z badan jakosciowych
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Badani absolwenci sg na 0got przekonani, ze wyboru kierunku studiéw dokonali samodzielnie
i kierowali sie przy tym wlasnymi pasjami i/lub talentami. Zaden z badanych nie twierdzit, ze
podstawa wyboru kierunku ksztalcenia byl zawdd lub zajecie, ktore jako kandydat na studenta
planowal dla siebie na przyszlos¢. W badaniach nie trafiliSmy tez na absolwenta, ktory zalowal-
by podjetej przed kilkoma laty decyzji.

Absolwenci sg na ogét swiadomi wyzwan czekajacych ich na rynku pracy. W szczegélnosci, wielu
z nich juz w trakcie studiéw rozumialo, ze bedzie im potrzebna znaczna elastycznos¢ i ze zasad-
niczo nie ma czego$ takiego jak ,,praca zgodna z kierunkiem wyksztalcenia”. Tak tez komentuja
swoje wybory edukacyjne pokazujac, ze mialy one poszerza¢ mozliwosci przyszlego zatrudnienia.
Absolwenci studiéw licencjackich traktuja swoj dyplom raczej jako przepustke do dalszego
ksztalcenia niz dokument potwierdzajacy jakies istotne dla rynku pracy kwalifikacje. Uzyska-
nie dyplomu studiéw I stopnia nie jest wiec zadna cezura zmieniajaca pozycje na rynku pracy.
Po studiach magisterskich poszukuje si¢ juz bardziej ,powaznego” zatrudnienia, ale réwnocze-
$nie pierwsze lata po uzyskaniu dyplomu to w oczach absolwentéw ciagle okres poszukiwa-
nia i rozwoju. W tym czasie buduja swoja kariere i wcale nie oczekuja uméw bezterminowych
i wysokich wynagrodzen. Zamiast tego wolg ,,sprawdzac si¢” w réznych miejscach i nie podej-
mowac zobowigzan na dluze;j.

W przeprowadzonych wywiadach prawie zupelnie nie pojawial si¢ temat wynagrodzen. Za-
checani do skomentowania tej kwestii absolwenci kwitowali ja zazwyczaj stwierdzeniem, Ze jest
wystarczajace. To kolejny argument na rzecz tezy, ze pierwsze prace po studiach s3 w znacznym
stopniu traktowanie jako rodzaj inwestycji na przysztos¢, zatem otrzymywane wynagrodzenie
nie jest ich istotng cecha.

Trudno wskaza¢ jakis ogélny wzor aspiracji zawodowych i edukacyjnych badanych absolwen-
tow. Dla niektorych z nich cichym marzeniem bylaby praca naukowa na jakiej$ uczelni. Sadza
jednak, ze jest to marzenie nierealne - etaty uczelniane s3 uwazane za bardzo trudno dostepne.



4. Sytuacja absolwentow UW z perspektywy
badan jakosciowych

4.1. Oczekiwania i ich realizacja - opinie absolwentow o odbytych studiach

Rozmowa o zakonczonych wlasnie studiach w kazdym przypadku zaczynata si¢ od pytania o mo-
tywy wyboru tego, a nie innego kierunku studiéw, gdyz - jak wiadomo - ocena zawsze zalezy od
oczekiwan. Badani przypominali sobie, jak przebiegal proces decyzyjny - jakie opcje rozwazali i ja-
kiego rodzaju dylematy musieli rozstrzygnac.

Badani absolwenci zazwyczaj spontanicznie rozpoczynali swoja opowie$¢ od opisu doswiadczen
ze szkoly $redniej — bo tam zazwyczaj nalezalo szuka¢ zrodel przysztych decyzji edukacyjnych, w tym
wyboru kierunku dalszego ksztalcenia:

W szkole dobrze radzitam sobie z jezykami, a z matematykq i fizykg — gorzej. To byto decydujg-
ce: wiedziatam, ze na pewno nie politechnika... [lic, WLSJ?

[biologia] to byt méj ulubiony przedmiot. Jezdzitam na olimpiady w podstawdwce z biologii. Po-
sztam do klasy biologiczno-chemicznej. Potem zdawatam na studia na medycyne i na biologie.
Dostatam si¢ na medycyne i na biologie. Wybratam biologie (...)>.

Niektorzy absolwenci kierunkéw przyrodniczych i $cistych wspominali swoje sukcesy w rozma-
itych olimpiadach, czy konkursach przedmiotowych. Odniesione wtedy sukcesy zachecily ich do
podjecia ksztalcenia zwigzanego tymi przedmiotami. Warto przypomnie¢, ze system ksztalcenia
dos¢ wezesnie zacheca mlodziez do dokonania wyboru - juz na poziomie gimnazjum mozna wybra¢
profil ksztalcenia* (np. rozszerzony program jezykoéw obcych lub wybranych przedmiotéw), a w li-
ceum wybdr profilu jest nie do unikniecia.

Bywa i tak - i z relacji naszych rozméwcéw wynika, Ze nie jest to sytuacja rzadka — ze maturzysta
ma dobre wyniki ze wszystkich niemal przedmiotow, ktérych uczyl sie w szkole, ma tez catkiem dobre
wyniki matury i naprawde nie wie, w ktérym kierunku powinien si¢ dalej ksztalci¢. Takie osoby sta-
raja sie niejako przenie$¢ odpowiedzialno$¢ za wybdr studidw na czynniki zewnetrzne - rejestruja sie
na kilka réznych kierunkéw studiéw majac nadzieje, ze dostang si¢ tylko na jedeni w ten sposob kwe-
stia wyboru zostanie ,,zatatwiona” za nich. Prawdziwy klopot zaczyna si¢ wtedy, gdy wyniki matury sa
na tyle dobre, ze kandydat dostaje si¢ na wszystkie albo na wigkszos$¢ kierunkow, na ktoére aplikowat.

2Tu i dalej postugujemy sie kodami rozméwcow, w ktdrych wskazany jest ich poziom studiow (,,lic” - licenc-
jackie i ,mgr” - drugiego stopnia lub jednolite magisterskie) i wydzial (WZ - Wydzial Zarzadzania, WGiSR
- Wydzial Geografii i Studiéw Regionalnych, WLS — Wydziat Lingwistyki Stosowanej, WF - Wydzial Fizyki,
WNE - Wydziat Nauk Ekonomicznych)

? Ten cytat pochodzi z wywiadu przeprowadzonego w 2012 r. w ramach projektu ,,Monitorowanie loséw ab-
solwentow uczelni wyzszych z wykorzystaniem danych administracyjnych Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych”
(M. Bozykowski i inni, ,Raport koficowy”, IBE, Warszawa 2014, https://goo.gl/kUCcxa — dostep 14.12.2016).
Wryniki uzyskane w tegorocznych badaniach sa w znacznej mierze spojne z tymi sprzed czterech lat.

* Wiele gimnazjéw w duzych miastach oferuje rozmaite autorskie, eksperymentalne itp. klasy profilowane
mimo, ze jednym z gltéwnych zalozen reformy wprowadzajacej gimnazja bylo przedluzenie powszechnego
i jednolitego dla wszystkich uczniéw programu ksztalcenia.
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Odpowiedzi absolwentéw wszystkich kierunkéw i obszaréw ksztalcenia mialy jedna wspdlng
ceche - calkowity brak motywacji wychodzjcej od rodzaju zajecia, ktore kandydat na studen-
ta chcialby w przyszlosci wykonywac: nie byto wiec zupetnie odpowiedzi w stylu ,,chcialem robi¢
w zyciu to i to, wigc podjatem studia na takim czy innym wydziale, kierunku...”. Przynajmniej tego
rodzaju proces decyzyjny nie zapisal si¢ w pamieci osdb, ktére udzielaly nam wywiadéw.

Wydaje sie, ze perspektywa przysztego zawodu jest dla mlodych ludzi wybierajacych studia bardzo
odlegta. Obserwuja takze bardzo duza mobilno$¢ pracownikow, widza, ze zdobycie zatrudnienia wy-
maga elastycznosci, dlatego starajg sie wybierac studia zgodnie ze swoimi pasjami i zainteresowania-
mi (jesli takie maja) i/albo talentami, ktére odkryli w trakcie nauki w szkole. Charakterystyczne jest
takze to, Ze czesto staraja sie dokonywa¢ takich wyborow, zeby jak najdluzej, jak najwiecej opcji
zostawiac otwartych:

Wybratem zarzgdzanie, bo to jest wyksztatcenie, ktére pozwala mi w przysztosci robi¢ bardzo
rézne rzeczy i nie przywigzuje mnie do Zadnej branzy [mgr, WZ]

Studia jezykowe wydatly mi si¢ dobrg opcjg — na magisterke ciggle moge is¢ w troche inng strone,
na przyktad na jakies stosunki miedzynarodowe albo na prawo [lic, WLS]

Cytowane juz badania z 2012 r. réwniez przyniosly informacje o tym, ze kandydaci nie wybieraja
studiéw pod katem przysztego zajecia i najczesciej w ogodle nie ukladajg sobie tego rodzaju planéw.
Cho¢ w tegorocznym badaniu kwestia $wiadomego planowania kariery zawodowej w trakcie stu-
diow jednak si¢ pojawita, warto przypomnie¢ kilka wskazanych przed czterema laty przyczyn, ktére
powoduja, ze w momencie wyboru kierunku studiéw na ogé! nie mysli si¢ o tym, co po studiach’:

1. Wiek. Mlodziez generalnie niechetnie planuje, bo ma poczucie ciggtych zmian i chce pozostaé

otwarta na te zmiany.

2. Mieszkanie w stolicy (lub najblizszych jej okolicach), gdzie poziom bezrobocia jest najnizszy

w kraju i gdzie relatywnie tatwo o zatrudnienie - zaréwno w trakcie studiéw, jak i po ich za-
konczeniu.

3. Pochodzenie ze stosunkowo dobrze sytuowanych rodzin. W takich rodzinach nie ma potrzeby

martwic si¢ o ,,zapewnienie sobie przysztosci”.

Absolwenci studiow licencjackich nie uwazaja, ze proces ksztalcenia zostal zakonczony po uzyska-
niu dyplomu. Statystyki pokazuja, ze wiekszo$¢ z nich podejmuje studia na drugim stopniu, a dzieki
rozmowom z absolwentami dowiadujemy sig¢, Ze nawet ci, ktdrzy nie rozpoczynaja kolejnych stu-
diéw natychmiast po ukonczeniu pierwszego stopnia — nie zamierzaja zatrzymac si¢ na poziomie
licencjatu. Zazwyczaj okreslaja swoja sytuacje w ten sposob, ze na jaki$ czas robig sobie przerwe
w studiowaniu - na przyklad po to, zeby zdoby¢ jakie$ doswiadczenie zawodowe, albo zeby lepiej
»rozejrzec si¢” w ofercie studiéw drugiego stopnia i bardziej swiadomie wybra¢ kierunek studiow.

Dazenie do uzyskania dyplomu magistra jest racjonalne, jesli wezmiemy pod uwage wyniki ba-
dania pracodawcéw prowadzone przez PEJK w ubiegtych latach, ktérzy zgodnie twierdzili, ze z ich
perspektywy osoba z wyksztalceniem wyzszym, to magister. W tym duchu s3 tez formulowane wy-

magania formalne na rézne stanowiska pracy®.

> M. Bozykowski i in. op.cit. s. 62-63.

¢ Jest to wniosek z wywiadéw indywidulanych z pracodawcami, przeprowadzonych w ramach cytowanego juz
projektu ,,Monitorowanie loséw absolwentow...”.
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4.1.1. Przydatnos¢ zdobywanych umiejetnosci i wiedzy na rynku pracy

Mimo pojawiajacych sie co jaki$ czas doniesien prasowych o tym, ze ,uczelnie ksztalcg bezrobot-
nych”” lub, ze oferowane przez nie wyksztalcenie jest zanadto teoretyczne i absolwenci nie sg przygo-
towanie do wejscia na rynek pracy - uczestnicy naszego badania oceniali swoje przygotowanie raczej
optymistycznie. Zadane wprost pytanie, czy dobrze odnalezli si¢ w pracy i czy wykorzystuja wiedze
zdobytg na studiach, prowokowato wielu z nich do polemiki z tymi, jak je okreslali, ,,obiegowymi
sadami o niepraktycznosci studiéw”. Okazalo si¢ wowczas, ze wcale nie oczekiwali tego, ze uczel-
nia ,,wlozy im do reki” konkretne umiejetnosci i zapewni ,$wietlang przyszlos$¢” - studiowali dla
rozwiniecia swoich zainteresowan, realizacji swoich pasji.

Z wypowiedzi badanych absolwentéw réznych kierunkéw studiéow na UW wynika, ze dzieki stu-
diom uzyskali:

» Umiejetno$¢ myslenia i uczenia si¢ — stawiania pytan, analizowania i rozwigzywania proble-
mow, a takze samodzielnego poszukiwania wiedzy i informacji (na ten element wskazywali
zaréwno absolwenci nauk przyrodniczych i $cistych jak humanisci);

 Poszerzenie ,,horyzontéw myslowych’, zrozumienie proceséw i sytuacji spotecznej, w ktorej sie
zyje na co dzien (przede wszystkim dotyczy to absolwentéw studiow z zakresu nauk spotecz-
nych i humanistycznych);

« Kontakty z wykltadowcami, ktérzy niejednokrotnie sg najlepszymi w kraju specjalistami w stu-
diowanej dziedzinie, a takze kontakty z kolegami, dzieki ktdrym tworzy si¢ sie¢ przydatna pdz-
niej w zyciu zawodowym.

Uniwersytet jako zrédlo cennych kontaktéw wskazywali niemal wszyscy badani. Kontakty te przy-
dawaly si¢ zaréwno w sytuacji poszukiwania jakiej$s dorywczej pracy w czasie studiow, jak pdzniej,
kiedy poszukiwali juz bardziej trwalego i ,powaznego” zatrudnienia.

Studia na naszym wydziale [zarzgdzania] nie raz otwieraly mi drzwi. Nawet ostatnio - jak tylko
szef si¢ dowiedzial, ze jestem po ,wuzecie”, od razu zdecydowat, Ze mnie bierze. On tez byt po
zarzgdzaniu, wiedzial czego sig spodziewac! [mgr, WZ]

Wisréd naszych rozmoéwcow wielu wskazywalo tez na konkretng wiedze i umiejetnosci, ktore
przydaja im si¢ w pracy. Jeden z badanych (absolwent geografii) méwil, ze na studiach robil rzeczy
bardziej ztozone i trudniejsze niz to, czego sie od niego oczekuje w pracy - nie chodzito mu jednak
o to, ze uczyl si¢ rzeczy niepotrzebnych, lecz raczej o podkreslenie, ze jest naprawde dobrze przygo-
towany do zawodu, ktory wykonuje.

4.1.2. Aktywnos$¢ zawodowa w trakcie studiow

Prowadzone w ostatnich latach badania nad absolwentami uczelni wskazuja, ze zdobywanie do-
swiadczenia zawodowego w trakcie studiow znacznie zwigksza szanse uzyskania satysfakcjonujacego
zatrudnienia po studiach - $wiadczg o tym m.in. cytowane juz badania przeprowadzone w ramach
projektu ,,Monitorowanie loséw absolwentéw...”. Uczestnicy omawianych w niniejszym raporcie
wywiadéw doskonale to rozumiejg. W ich opinii na studiach magisterskich praktycznie nie ma oso-
by, ktéra nie mialaby za sobg jakiego$ rodzaju doswiadczenia pracy.

7 https://goo.gl/KptJsg (Dziennik Gazeta Prawna, publikacja z 19.01.2015, dostep 14.12.2016)
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Z drugiej strony wiadomo, ze nie kazde studia pozwalajg na podjecie regularnej aktywnosci za-
wodowej — i o tym tez nasi rozméwcy wspominali. Nawet na studiach drugiego stopnia zaje¢ bywa
na tyle duzo i tak rozlozone, ze Iaczenie studiéw z praca staje si¢ niewykonalne: tak jest na przyktad
- zdaniem naszych badanych - na Wydziale Geografii i Studiéw Regionalnych i na Wydziale Fizy-
ki. W takiej sytuacji studenci starajg si¢ pracowa¢ w czasie wolnym od nauki (na przyklad podczas
wakacji lub w weekendy), ewentualnie podejmujg nieregularne prace dorywcze, ktére nie wymagaja
dyscypliny czasowej i pojawiania si¢ w okreslonym miejscu w zwyczajowych godzinach pracy (np.
programowanie, prace graficzne, udzielanie licealistom korepetycji z réznych przedmiotéw przed
waznymi sprawdzianami czy egzaminami, itp.)

Na Wydziale Zarzadzania z kolei, rozklad zaj¢¢ na studiach drugiego stopnia jest swiadomie tak
konstruowany, zeby umozliwi¢ studentom aktywnos¢ zawodowa — i niemal wszyscy z tego korzystaja.

Elementem aktywnosci zawodowej w trakcie studiow sg praktyki studenckie. Nie wszystkie jed-
nostki wymagaja od studentéw odbycia praktyk, nie wszystkie tez oferuja im jakakolwiek pomoc
w znalezieniu odpowiednich praktyk.

Wszyscy badani przez nas absolwenci byli zdania, Ze idea praktyk zawodowych w trakcie stu-
diow jest bardzo dobra, i zZe praktyki takie powinny by¢ obowiazkowe we wszystkich jednost-
kach. Byly podzielone opinie co do tego, w jakim stopniu uczelnia powinna organizowa¢ studentom
praktyki, jednak nie byto watpliwosci, ze s3 one korzystne.

Jeden z argumentéw na rzecz organizowania praktyk przez jednostke, a nie samodzielnie przez
studenta byl taki, ze mozna wtedy sprofilowac je tak, zeby student mial mozliwo$¢ sprawdzenia sie
w roznorodnych potencjalnych rolach zawodowych, w ktérych moze w przyszltosci poszukiwa¢ pracy.

Jedna z rozméwczyn (mgr, WLS) postuzyla si¢ wlasnym przykltadem opowiadajac, ze dzigki prak-
tykom w szkole zrozumiata, ze nie podoba jej si¢ praca w charakterze nauczycielki z dzie¢mi, umie
natomiast znalez¢ wspolny jezyk i dobrze radzi sobie uczac dorostych. Gdyby uczelnia nie zorgani-
zowala tych praktyk, zapewne sama nie poszlaby pracowac jako nauczycielka i nie dowiedzialaby sie,
ze nauczanie jezyka podoba jej si¢ bardziej niz praca ttumacza.

Z drugiej strony jednak, narzucanie przez jednostke jakiego$ rodzaju praktyk spotykato si¢ z kry-
tyka czesci naszych rozmoéowcow ze wzgledu na to, ze dostrzegali w tym niebezpieczenstwo zmusza-
nia studentéw do wykonywania prac, ktérych nikt nie chce sie podjac (co jest ,wyzyskiem”) albo kto-
re w ogdle nie sa potrzebne (co jest marnowaniem czasu i energii). W konsekwencji takie praktyki
nie przynosza zadnego pozytku praktykantom.

Rozmowa o aktywnosci zawodowej w czasie studiéw pokazala, ze niektérzy badani starali si¢
$wiadomie kierowa¢ swoim rozwojem w trakcie studiow. Przejawialo si¢ to np. w poszukiwaniu ta-
kiej pracy, ktéra bedzie mozna ewentualnie w przysziosci ,,pochwali¢ si¢” w CV. Na te kwestie zwra-
cali uwage bardziej absolwenci studiéw drugiego stopnia, ktére z jednej strony zostawialy wigcej
czasu na prace zawodows, a z drugiej — jak sie wydaje byly wybierane nieco bardziej swiadomie niz
studia pierwszego stopnia i jednak z jaka$ mysla o przysztym zawodzie (niezaleznie od tego, ze - jak
juz wspominali$my — owg ,,mys$lg” badani absolwenci nie podzielili si¢ z badaczami).

Praca podejmowana w trakcie studiéw byla - jak pokazaly przeprowadzone wywiady - podejmo-
wana przede wszystkim z nastepujacych dwoch przyczyn:

» Z powodu wyprowadzenia si¢ z domu rodzinnego i zwigzanej z tym koniecznosci samodziel-

nego zarobienia na wlasne utrzymanie,

« Z powodu tego, ze akurat ,nadarzyta si¢ okazja” jakiej$ ciekawej, cho¢ nie koniecznie dobrze

platnej pracy, ewentualnie pracy, ktéra bedzie mozna ,wpisa¢ do CV”.
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Dla absolwentéw studiow pierwszego stopnia, ktoérzy kontynuowali nauke na drugim stopniu -
przynajmniej dla tych, ktérzy zgodzili si¢ uczestniczy¢ w naszym badaniu - uzyskanie dyplomu li-
cencjackiego nie bylo Zadnym momentem przelomowym w ich aktywnosci na rynku pracy. Taki
moment przelomowy zdarzat si¢ wczesniej lub pdzniej — wlasnie wtedy, kiedy wyprowadzali si¢ od
rodzicéw. Sam dyplom ukonczenia studiow pierwszego stopnia byl przez badanych traktowany
raczej jako przepustka do kolejnych szczebli ksztalcenia, a nie jako dokument majacy cokolwiek
wspolnego z rynkiem pracy.

4.2. Opinie absolwentéw o oczekiwaniach pracodawcow

Obraz sposobdw poszukiwania pracy, ktory wylania si¢ z rozméw z absolwentami okazat si¢ bar-
dzo ,,zwyczajny”. Jednym z efektéw zdobywanego w trakcie studiéw do$wiadczenia zawodowego jest
tez znajomo$¢ rynku pracy i ogélna przynajmniej orientacja w tym, jakiego rodzaju zatrudnienia
jak nalezy poszukiwa¢. Wydaje si¢, ze we wszystkich zbadanych przypadkach proces poszukiwania
zatrudnienia byl bardzo §wiadomy: osoby wiedzialy dokladnie, jak nalezy szukac pracy dorywczej
~weekendowej’, a co powinno sie¢ zrobi¢ i gdzie szukac bardziej ,,powaznego” zatrudnienia.

Badani absolwenci mieli za sobg zaré6wno doswiadczenia poszukiwania ,,metoda sieciowa’, czyli
za posrednictwem znajomych, kolegdw i rodziny, jak tez poszukiwanie w Internecie ogloszen o wol-
nych miejscach pracy i wysytanie CV w odpowiedzi na te ogloszenia. W niektérych branzach rynek
pracy jest na tyle maly, ze absolwenci dokladnie znaja wszystkie firmy, ktére potencjalnie moglyby
zatrudni¢ osobe o takich kwalifikacjach, jakimi dysponuja. Tak bylo w przypadku absolwentéw stu-
didow z zakresu nauk o Ziemi. Nasi rozmoéwcy stwierdzili, Ze nie musza niczego specjalnie poszuki-
wac - wysylaja CV do wszystkich firm oferujac konkretne umiejetnosci i maja nadzieje, ze ci praco-
dawcy pamietaja ich jeszcze z okresu odbywanych u nich praktyk studenckich.

Charakterystyczne bylo takze wrazenie pewnego ,luzu”, ktéry demonstrowali uczestnicy wywia-
doéw - niezaleznie od tego, ktdry stopien studiow, czy jaka dziedzing reprezentowali. Wszyscy oni
traktowali swoje pierwsze po uzyskaniu dyplomu doswiadczenia na rynku pracy jako pewien
etap w rozwoju i poznawaniu §wiata. Opisywali m.in. takze nieudane préby zdobycia jakiejs pracy.
Jeden z badanych na przyktad przeprowadzil zaprojektowane przez siebie badanie i napisal o nim
artykul, zeby zwrdci¢ uwage pracodawcy, u ktérego bardzo chcial si¢ zatrudnié. Z opowiesci tego
absolwenta wynikalo, Ze najwyrazniej zostal zlekcewazony, jednak zupelnie go to nie zrazilo, potrak-
towal cale zdarzenie jako lekcje o tym, jak nalezy rozmawiac z pracodawcami. Stwierdzil m.in., ze
nie warto pokazywa¢ bardzo duzej determinacji, bo pracodawcy w jakims sensie bojg si¢ za bardzo
»hapalonych” na dzieri dobry 0séb (absolwent ten probowal zatrudnié sie w pewnej stacji radiowe;j).

Pierwsze doswiadczenia z rynku pracy okazaly sie dla naszych rozméwcow niezbyt stresujace, co
byto w pewnym stopniu wbrew oczekiwaniom. Zderzenie $wiezo upieczonego magistra z rynkiem
pracy opisal przed dwoma laty Marek Misiak w Forum Akademickim:

Nie jestem specjalistg od rynku pracy, moge natomiast powiedziec za siebie, co jest najtrudniejsze
w przejsciu z czasu studiow do samodzielnego utrzymywania sie: zmiana rytmu dnia i tygodnia.
Jesli nie wykonuje si¢ wolnego zawodu, czas, ktory mozemy sami zagospodarowaé, gwattownie sig
kurczy. Na studiach tez nie miatem zbyt wiele wolnego czasu, ale o kolejnosci wykonywania wiek-
szosci czynnosci w ciggu dnia decydowatem sam. Odkqgd rozpoczglem prace na petnym etacie,
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zatatwienie wielu spraw w ciggu dnia bywa klopotliwe, jesli jest si¢ panem swojego czasu, dopiero
od 16.00-16.30. Tydziet robi si¢ nagle krotszy®.

Odmalowany tu obraz wydaje sie bardzo sugestywny, jednak badani przez nas absolwenci na ogét
nie mowili o swojej pracy w podobny sposéb. By¢ moze wynikalo to z tego, ze wszyscy mieli juz
wczesniejsze doswiadczenia zawodowe i wiedzieli, czego si¢ spodziewaé, ponadto w okresie prze-
prowadzania wywiadow wigkszos¢ z nich nie pracowala w rezimie pracy pelnoetatowe;.

W przeprowadzonych rozmowach prawie zupetnie nie wystepowal problem wysokosci wynagro-
dzen. Badani komentowali to, w jakim stopniu dana praca jest rozwijajaca, czego si¢ w niej ucza lub
z jakiego powodu wydaje im si¢ trudna, nudna lub generalnie niesatysfakcjonujaca. Wynagrodzenie
bylo rzecza wtérna. Wydaje sie, ze bylo tak m.in. dlatego, ze wszyscy badani przez nas absolwenci
pochodzili z rodzin nie majacych probleméw z biezacym ,wigzaniem konca z konicem” Nawet jesli
gtéwnym motywem podjecia pracy bylo wyprowadzenie si¢ z domu, wiedzieli, ze moga zawsze li-
czy¢ na rodzicow w przypadku jakiego$ kryzysu.

To kolejny argument na rzecz tezy, ze zatrudnienie, ktore podejmuje si¢ po ukonczeniu studiéw
licencjackich (a zatem w trakcie magisterskich) oraz bezposrednio po obronie magisterium nie
jest traktowane jako cos$ docelowego. To pierwsze kroki w karierze, ktdre co najwyzej rozpatrywane
sa w kategoriach ,warto” lub ,,nie warto” wpisywac to pdzniej do CV, a najwazniejsze cechy pracy, na
ktore swiezo upieczeni pracownicy zwracaja uwage, to mozliwos¢ pogodzenia jej z nauka (w przy-
padku studiujacych na studiach 2 stopnia) i jej wklad w indywidualny rozwdj.

Pytania wywiadu zmierzajace do ustalenia, jakiego rodzaju oczekiwania pracodawcy formutuja
pod adresem poszukujacych pracy absolwentéw i jak te oczekiwania oceniajg kandydaci na pra-
cownikow, wywolywaly na ogét zaklopotanie. Nasi rozméwcy z reguly odpowiadali na ogloszenia
(jesli nie podejmowali pracy ,,z polecenia” kogo$ znajomego). W ogloszeniach tych sformulowane
$3 Zazwyczaj wymagania...

Jak mi jakies wymagania nie pasujg, to nie pisze na takie ogloszenie. A jak pasuje profilowo - to
wysytam. I czekam. Z reguly sie nie odzywajg (mgr, WNE).

Trudno$¢ w ocenie wymagan pracodawcdw wynikala przede wszystkim z tego, ze pracodawcy
nie majg zwyczaju odpowiadac na oferty, ktorych nie zamierzaja przyjac. W rezultacie kandydaci nie
wiedza, ktore elementy ich CV okazaly sie niesatysfakcjonujace dla pracodawcy.

4.3. Aspiracje zawodowe i edukacyjne absolwentéw

Pierwszg rzecza, ktora doradzajg poszukujacym pracy absolwentom rozmaici konsultanci ds. roz-
woju osobistego, jest opracowanie jakiego$ ,,planu na siebie” — strategicznej wizji rozwoju’. Najbar-
dziej szkodliwe jest, ich zdaniem, podejscie w rodzaju ,,gdzies si¢ zaczepie, a potem — zobaczymy”.

Losy zawodowe uczestnikow wywiadow przeprowadzonych w ramach naszych badan przebiegaly
tak, jakby przyswoili sobie wiekszos¢ tych ,,ztotych rad” konsultantéw: staraj si¢ pracowaé w czasie
studioéw, zaangazuj si¢ w dziatalno$¢ non-profit, w organizacjach studenckich itp., postaraj si¢ wyje-
cha¢ na jaka$ wymiane...

8

https://forumakademickie.pl/fa/2014/02/przebudzenie-po-studiach/# - dostep 11.12.2016.
? Zob. np. https://interviewme.pl/blog/jak-znalezc-pierwsza-prace-5-porad
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W trakcie wywiadow okazalo sig, ze:

« Absolwenci studiéw drugiego stopnia z reguty maja juz jakas wizj¢ indywidualnego rozwoju -
przynajmniej w trakcie studiow dowiedzieli sig, czego zdecydowanie nie chcg robic i jakiego
rodzaju kariera ich nie interesuje. Rozumiejg, jak wazne jest budowanie swojej historii — podej-
muja prace (nawet kroétkie, dorywcze), ktére beda ,,dobrze wygladaty” w CV.

« Niektorzy aktywnie dziatali w kolach naukowych i innych organizacjach studenckich na Uni-
wersytecie. Podejmowali te aktywnos¢ najczesciej Swiadomie, by - jak mowili - rozwing¢ umie-
jetnosci wspdtpracy w grupie i skutecznego ,,zalatwiania” réznych rzeczy.

Okazalo si¢ rowniez, ze podejmujacy swoje pierwsze ,,powazniejsze” prace absolwenci sa swiado-
mi tego, Ze na poczatku kariery beda ,,ostatni w hierarchii dziobania” Sa w stanie to zaakceptowa¢
jako tymczasowy stan, ktory - jak maja nadzieje — wkrétce doprowadzi ich na wyzsze szczeble karie-
ry. Starajg sie by¢ cierpliwi.

Dla niektorych absolwentéw cichym marzeniem byloby podjecie pracy naukowej na Uniwer-
sytecie, jednak s3 jednoczesnie gleboko przekonani, Ze nie maja na to szans. Absolwenci studiéw
humanistycznych wyrazali poglad, ze praca naukowa - czyli na poczatku studia doktoranckie — wy-
maga posiadania stabilnego zrdédla finansowania (np. dobrze zarabiajacego wspoimalzonka), a o to
w dzisiejszych czasach trudno, jak mowili. Ponadto uczelnianie miejsca pracy sa postrzegane jako
bardzo trudno dostgpne - bo te, ktore sa, juz sg zajete, a nowych nie przybywa.

Wisréd plandw rozwoju zawodowego wymieniano m.in. cheé podjecia jakiej$ pracy za granicg —
zeby zobaczy¢, jak si¢ pracuje w innych warunkach ekonomicznych i kulturowych.
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5. Absolwenci Uniwersytetu Warszawskiego
— charakterystyka ogdlna

Ponizej przedstawiamy ogdlna charakterystyke absolwentéw Uniwersytetu Warszawskiego. Pod-
czas lektury tego rozdziatu nalezy pamietac, ze Uniwersytet Warszawski jest ztozonym organizmem
skladajacym sie z integralnych calosci - jednostek dydaktycznych, prowadzacych studia w réznych
dziedzinach nauki. Ogélny obraz Uniwersytetu nakreslony w niniejszym rozdziale zostanie w dal-
szej czesci raportu uzupelniony o opis specyficznych cech sytuacji absolwentéw studiow z poszcze-
golnych dziedzin. Dlatego z zasady na poziomie ogélnouczelnianym unikamy poréwnan z gléwny-
mi grupami odniesienia: uczelniami tworzacymi otoczenie konkurencyjne dla UW oraz uczelniami
publicznymi. Wyjatek stanowig sytuacje, gdy réznice miedzy dziedzinami na UW s3 nieduze.

5.1. Studia licencjackie (studia I stopnia)

Cecha aczaca wszystkich absolwentéw studiow I stopnia, niezaleznie od dziedziny i formy stu-
diow, jest masowe podejmowanie studiow po uzyskaniu dyplomu licencjata. W wigkszym stopniu
dotyczy to wprawdzie studiéw stacjonarnych (89%) niz niestacjonarnych (70%), jednak we wszyst-
kich przypadkach potwierdza to powszechne przekonanie, ze studia I stopnia na Uniwersytecie
Warszawskim traktowane s3 jako etap edukacji, nie zas jako studia zawodowe przygotowuja-
ce do pracy. W przypadku studiéw stacjonarnych wpisuje si¢ to w tendencje ogdlnokrajowa — po
studiach I stopnia nauke kontynuuje zdecydowana wiekszos¢ absolwentéw studiow stacjonarnych
na uczelniach publicznych i na uczelniach tworzacych otoczenie konkurencyjne dla UW. Jednakze
w przypadku studiéw niestacjonarnych zwraca uwage znacznie nizszy udziat absolwentéw uczelni
publicznych i uczelni konkurencyjnych, ktérzy kontynuujg nauke po uzyskaniu dyplomu licencjata.
Wyniki prezentujemy na ponizszym wykresie.

Rysunek 5.1.1. Procent absolwentow studiow I stopnia kontynuujacych nauke

myw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

0, 0,
89% 89% 83%
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45%

studia stacjonarne studia niestacjonarne

Réwnoczesnie warto podkresli¢, ze ci absolwenci studiéw I stopnia, ktérzy po dyplomie konty-
nuowali studia przygniatajaca wigkszos$¢ czasu (80% - 90%) objetego badaniem spedzili na nauce.
Oznacza to de facto, ze dla nich okres niestudiowania jest okresem dzielacym date uzyskania dyplo-
mu i datg rozpoczecia nowych studiow.



Studium karier absolwentow UW

W przypadku absolwentéw studiéw stacjonarnych I stopnia zwraca uwage niewielki odsetek osob
posiadajacych do$wiadczenie pracy w ciaggu ostatnich miesiecy przed uzyskaniem dyplomu: od 7%
w przypadku absolwentéw studiow chemicznych do 17% w przypadku nauk prawnych (srednio 11%
dla ogotu absolwentéw studiéw stacjonarnych I stopnia na UW). W przypadku studiéw niestacjo-
narnych odsetek ten jest znacznie wyzszy: od 35% — nauki humanistyczne — do 56% - nauki prawne
($rednio 45% dla ogétu absolwentéw studiéw niestacjonarnych I stopnia na UW). Obserwacja ta rzu-
tuje na poréwnania osiggnie¢ na rynku pracy absolwentéw studiow stacjonarnych i niestacjonarnych.

5.1.1. Zatrudnialnos¢

Na aktywno$¢ zawodowg absolwentéw studiéw I stopnia kluczowy wpltyw majg zjawiska opisane po-
wyzej — absolwenci ci po ukonczeniu swoich studiéw z zasady koncentrujg si¢ na nauce, nie za$ poszu-
kiwaniu pracy. Stad wynikaja bardzo niskie wskazniki wszelkich form aktywnosci zawodowej wsrod
absolwentow studiow I stopnia — zaréwno podejmowania pracy, jak i rejestrowania si¢ jako osoba
bezrobotna. Podkreslenia wymaga systematyczna, duza réznica w aktywnosci zawodowej dzielaca ab-
solwentow studidéw stacjonarnych i niestacjonarnych. Jak pisaliémy w rozdziale metodologicznym, ab-
solwenci studiow niestacjonarnych I stopnia sa aktywniejsi na rynku pracy.

Wskazniki bezrobocia w naszym raporcie podawaé bedziemy wylacznie dla okreséw, w ktorych
absolwenci nie studiowali. W okresie bycia studentem nie ma bowiem mozliwosci zarejestrowania
sie jako osoba bezrobotna.

Wskaznikiem bezrobocia, ktdry wykorzystujemy w tym podrozdziale jest ryzyko bezrobocia, tj.
sredni procent miesiecy bycia bezrobotnym - oszacowanie prawdopodobienstwa tego, ze statystycz-
ny absolwent bedzie bezrobotny. Wskaznik ten, cho¢ prosty i wygodny, nie nadaje si¢ do poréwnan
0s6b zamieszkujacych obszary o odmiennym poziomie bezrobocia. Wowczas wlasciwszym jest po-
stugiwanie si¢ tzw. wzglednym wskaznikiem bezrobocia (WWB) wolnym od tego typu obciazen.
Wskaznika WWB bedziemy uzywali przy poréwnywaniu absolwentéw UW z absolwentami innych
uczelni - w podrozdziatach po$wigconych poszczegolnym dziedzinom studidw.

Ryzyko bezrobocia po studiach I stopnia na UW jest bardzo niskie - przecigtny absolwent tych
studiow spedzil zaledwie 4% pierwszego roku po studiach jako bezrobotny.

Absolwenci, ktérzy mieli doswiadczenie pracy przed dyplomem byli rzadziej narazeni na bezro-
bocie niz ci, ktorzy nie mieli takiego doswiadczenia, przy czym absolwenci studiow niestacjonar-
nych czesciej bywali bezrobotni niz absolwenci studiow stacjonarnych. Wyniki ilustruje ponizsza
tabela.

Tabela 5.1.1.1 Ryzyko bezrobocia w okresie niestudiowania wéréd absolwentéw studiow I stopnia
ze wzgledu na forme studiow i doswiadczenie pracy przed dyplomem.

studia studia .
. . . ogotem
stacjonarne niestacjonarne
osoby z do$wiadczeniem pracy przed dyplomem 1,0% 3,8% 2,5%
osoby bez doswiadczenia pracy przed dyplomem 2,5% 13,0% 4,3%
ogoétem 2,3% 8,7% 3,9%

Procent absolwentow studiéw I stopnia, ktérzy mieli doswiadczenie pracy po dyplomie, wynosit
27% dla absolwentéw studiéw stacjonarnych i 63% dla absolwentéw studiéw niestacjonarnych. Jak
wida¢, niewielka cze$¢ absolwentéw studidow stacjonarnych I stopnia na UW podjela po dyplo-
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mie jakakolwiek prace. Odroéznia ich to od absolwentéw studidow niestacjonarnych, z ktorych wiek-
szo$¢ miala doswiadczenie pracy w pierwszym roku po dyplomie. Warto podkresli¢, ze nie wszyscy,
ktdrzy nie podjeli pracy byli bezrobotni (informacje na temat poziomu bezrobocia przedstawilismy
powyzej).

Absolwenci studidow stacjonarnych I stopnia na UW podejmowali prace etatowa zdecydowanie
rzadziej niz absolwenci studiéw niestacjonarnych i to niezaleznie od dziedziny studiéw (odpowied-
nio, 20% wobec 54% o0s6b). Podobnie, absolwenci studiéw stacjonarnych bez doswiadczenia pracy
przed dyplomem rzadziej podejmowali prace etatowa niz absolwenci studiéw niestacjonarnych bez
doswiadczenia pracy przed dyplomem (odpowiednio, 12% wobec 24% o0sdb).

Powyzsze wyniki potwierdzaja wczesniejsze obserwacje ilustrujace wigksze koncentrowanie sie
studentow i absolwentéw studiow niestacjonarnych I stopnia na pracy zawodowej niz ma to miejsce
w przypadku studentéw i absolwentéw studiéw stacjonarnych.

Podejmowanie samozatrudnienia przez absolwentow studiow I stopnia na UW jest zjawiskiem
marginalnym, niezaleznie od dziedziny i formy studiéw. Procent osob, ktére po dyplomie licencjata
zalozyty nowe firmy (wsréd tych, ktorzy w czasie studiow nie pracowali na etat lub samozatrudnienie)
w zadnej zbiorowosci wyrdznionej przez dziedzing i forme studiéw nie przekracza 1%.

Ze wzgledu na wspomniane wcze$niej nastawienie absolwentow studiow I stopnia bardziej na
nauke niz na prace okres od dyplomu do podjecia pierwszej etatowej pracy po dyplomie nie po-
winien by¢ nazywany ,czasem poszukiwania pracy”. Mozna bowiem powiedzie¢, ze znaczna czg§é
absolwentéw studiéw I stopnia nie poszukuje pracy etatowej, zas podjecie pracy etatowej moze cze-
$ciej oznacza¢ wykorzystanie nadarzajacej si¢ okazji niz rezultat dzialan absolwenta nastawionych
na ustabilizowanie swojej pozycji na rynku pracy. Z tego wzgledu czas poszukiwania pracy etatowe;j
bedzie w dalszej czesci raportu wyznaczany jedynie dla absolwentéw studiow magisterskich.

5.1.2. Stabilnos$¢ zatrudnienia

Biorac pod uwagg fakt, ze blisko 90% absolwentéw studiéw pierwszego stopnia kontynuuje nauke,
nie dziwi dos¢ niski w tej grupie przecigtny udzial czasu przepracowanego na podstawie umowy
o prace. Udzial ten wynosi $rednio 19,2% dla calego Uniwersytetu i waha si¢ od 5,36% (dla absol-
wentdéw nauk chemicznych) do 35,4% (dla absolwentéw nauk prawnych).

Widoczne sg tu bardzo znaczace - siggajace 70 punktéw procentowych - réznice miedzy osoba-
mi, ktére podejmowaly zatrudnienie przed uzyskaniem dyplomu a tymi, ktére w czasie studiéw nie
pracowaty. Wielko$¢ tych roznic w niewielkim stopniu zalezy od formy studiéw. Wynika to najpraw-
dopodobniej z tego, ze zatrudnienie etatowe w trakcie studiéw pierwszego stopnia podejmujg osoby;,
ktore z réznych powoddéw sg zmuszone to zrobi¢ (np. z powodu trudnej sytuacji finansowej w domu
lub z powodu wyprowadzenia si¢ z domu rodzinnego). Takie osoby utrzymuja to samo lub inne
zatrudnienie takze po uzyskaniu dyplomu, niezaleznie od tego, czy kontynuuja nauke na studiach
drugiego stopnia, czy tez nie.

Poza tymi sytuacjami, praca w okresie studiéw pierwszego stopnia ma czeéciej charakter pracy
dorywczej, na podstawie umow cywilnoprawnych, a nie na podstawie umowy o prace - stad gene-
ralnie niski udzial czasu przepracowanego na etat wérdd absolwentéw bez doswiadczenia zawodo-
wego przed dyplomem (to ci, ktérych okolicznosci nie zmuszaly do podjecia ,,pelnowartosciowego”
zatrudnienia w trakcie studiéw).
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Tabela 5.1.2.1 Procent miesiecy przepracowanych na etat wsrod absolwentow studiow pierwszego
stopnia (licencjackich) ze wzgledu na forme studiow i doswiadczenie pracy przed dyplomem.

studia studia .
. . . ogotem
stacjonarne | niestacjonarne
osoby z do$wiadczeniem pracy przed dyplomem 66,9% 82,4% 74,8%
osoby bez doswiadczenia pracy przed dyplomem 5,8% 12,1% 6,7%
ogbtem 12,7% 43,5% 19,2%

Stabilnos¢ pracy absolwentéw uczelni konkurencyjnych, mierzona odsetkiem miesiecy przepra-
cowanych na podstawie umowy o prace, ksztaltuje sie bardzo podobnie, cho¢ wskazniki dla konku-
rencji wypadaja nieco lepiej (o 1-2 punkty procentowe) niz dla Uniwersytetu Warszawskiego, jesli
bierzemy pod uwage wszystkich absolwentéw danej formy studiéw. Absolwenci studiéw licencjac-
kich na UW, ktorzy nie kontynuujg nauki, nieco czesciej niz ich kolezanki i koledzy z innych
uczelni osiagaja stabilng sytuacje na rynku pracy (zatrudnienie na umowe o prace). Réznica od-
setka czasu przepracowanego w ramach pracy etatowej miedzy absolwentami UW i innych uczelni
nie jest jednak duza i wystepuje tylko w grupie absolwentow, ktorzy nie pracowali przed uzyskaniem
dyplomu. Pokazuje to Rys. 5.1.2.1.

Rysunek 5.1.2.1 Procent miesigcy przepracowanych na etat w okresie niestudiowania

mUW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

86% 9
9 9 82% 83%
81% 79% 81% 75% 739, 75% g

5% 7% 10% 49 6% 9% 9% 12% 14%

dyplomem
dyplomem
przed dyplomem

Ogotem — pracujacy przed
dyplomem

Ogdtem — niepracujacy przed
Stacjonarne - pracujacy przed
Stacjonarne — niepracujacy
Niestacjonarne — pracujacy
przed dyplomem
Niestacjonarne — niepracujacy
przed dyplomem

Absolwenci studiow licencjackich - jesli podjeli zatrudnienie na podstawie umowy o prace - z re-
guly mieli jednego pracodawce (90,7% pracujacych absolwentéw bylo w takiej sytuacji) i znaczna
wigkszo$¢ z nich nie miata w badanym okresie doswiadczenia utraty (zakonczenia) pracy etatowej.
W szczegdlnosci dotyczy to licencjatow, ktdrzy nie kontynuowali nauki: w tej grupie bez doswiad-
czenia zakonczenia pracy etatowej byto 80,3% absolwentéw studiéw niestacjonarnych i 73,1% — ab-
solwentéw studidow stacjonarnych.
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Odsetki 0s6b pracujacych dla jednego pracodawcy w miesigcu byly nieco wigksze wsréd absol-
wentow, ktorzy nie pracowali przed uzyskaniem dyplomu (94,7%) niz wéréd majacych doswiadcze-
nie pracy (88,3%), co moze wynikac z krdtkiego okresu objetego pomiarem - osoby, ktdre nie praco-
waly przed uzyskaniem dyplomu, a po jego uzyskaniu podjely prace etatows, nie zdazyly poszukac
kolejnych pracodawcow.

Rysunek 5.1.2.2 Odsetki absolwentow studiow pierwszego stopnia majacych jednego pracodawce

95% 94% 96%
88% ° 87% ° 90%

Ogdtem — Ogdtem — Stacjonarne—  Stacjonarne—  Niestacjonarne— Niestacjonarne—
pracujacy przed niepracujacy przed pracujacy przed niepracujgcyprzed pracujacy przed niepracujacy przed
dyplomem dyplomem dyplomem dyplomem dyplomem dyplomem

Praca dla jednego pracodawcy moze by¢ odzwierciedleniem przynajmniej dwdch bardzo odmien-

nych sytuacji, w ktérych mogli znalez¢ si¢ badani absolwenci:

 Znalezienie odpowiedniego pracodawcy i takiego zajecia, czy warunkow pracy, jakie badanej
osobie odpowiadajg — w takiej sytuacji pracownik nie jest zainteresowany ani zmiang tej pracy
ani poszukiwaniem jakiego$ dodatkowego zatrudnienia;

« Zaakceptowanie jakiejkolwiek nadarzajacej si¢ okazji zatrudnienia- to jest szczegélnie aktual-
ne w przypadku absolwentéw studiow licencjackich, ktérzy kontynuuja nauke, a jednoczesnie
pracuja niekoniecznie dlatego, ze zmusza ich do tego sytuacja rodzinna. Nie sg wowczas zain-
teresowani poszukiwaniem dodatkowych pracodawcéw, gdyz zwyczajnie nie majg na to czasu.

Innym wskaznikiem stabilno$ci pracy jest odsetek 0sdb, ktore nie doswiadczyly zakonczenia pra-

cy etatowej. W grupie absolwentéw studidw pierwszego stopnia znaczna wigkszos¢, bo 67,5% ani
razu nie konczyla pracy w ciggu roku poprzedzajacego badanie.
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Rysunek 5.1.2.3 Odsetki absolwentéow UW studiéw pierwszego stopnia, ktorzy nie doswiadczyli
zakonczenia (utraty) pracy etatowej

71%

68% 65%

Ogotem studia stacjonarne studia niestacjonarne

Wartosci omawianego wskaznika byty w niewielkim stopniu zréznicowane w zaleznosci od try-
bu studiéw (absolwenci studiéw niestacjonarnych wpadali nieco lepiej - tzn. rzadziej do$wiadczali
zakonczenia pracy).

Procent miesiecy przepracowanych w ramach zatrudnienia na podstawie umowy o prace byt
w pewnym stopniu zréznicowany ze wzgledu na dziedzine ukonczonych studiéw - najwigkszy odse-
tek stabilnego zatrudnienia zanotowano wsrod absolwentéw nauk prawnych i ekonomicznych, przy
czym dziedziny te byly na czele rankingu zaréwno z punktu widzenia studiéw stacjonarnych, jak
niestacjonarnych. Najmniejszy odsetek miesiecy przepracowanych na etat charakteryzowal absol-
wentow nauk chemicznych i fizycznych (Rys. 5.1.2.4).

Warto w tym miejscu przypomnie¢, ze absolwenci studiow pierwszego stopnia z reguly konty-
nuuja nauke na nastepnym stopniu, zatem podejmowanie pracy etatowej nie jest w tej grupie regu-
Ia. Studia drugiego stopnia z zakresu nauk $cistych, czy eksperymentalnych (jak nauki chemiczne)
zazwyczaj wymagaja znacznych nakladéw czasowych - trudno jest wiec godzic je z praca etatowa.

Rysunek 5.1.2.4. Procent miesiecy przepracowanych przez absolwentéw I stopnia studiow UW
w ramach umowy o prace w badanym okresie - wg formy i dziedziny studiéw

m stacjonarne niestacjonarne
52% 50%

40%
36%
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Nauki prawne

Nauki ekonomiczne
Nauki biologiczne
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Nauki humanistyczne
Nauki spoteczne
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Nauki fizyczne

Nauki chemiczne
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Pozostale wskazniki stabilnosci pracy - odsetek 0s6b majacych jednego pracodawce etatowego
oraz odsetek tych, ktérzy nie zakonczyli zatrudnienia w ramach umowy o prace - byly praktycznie
niezréznicowane ze wzgledu na dziedzing ukonczonych studiow. Ilustrujg to Rys. 5.1.2.5i Rys. 5.1.2.6.

Rysunek 5.1.2.5. Odsetek absolwentéw UW (studiow I stopnia), ktérzy mieli tylko jednego pra-
codawce na umowe o prace - w podziale wedlug dziedzin nauki i formy studiow.
| Studia stacjoname Studia niestacjoname

96% 9% 92% 9% 92% 93% 9% %  91% ggy  89% 85%

I I I I I I I I ]

Nauki fizyczne

Nauki spoteczne
Nauki matematyczne
Nauki humanistyczne
Nauki prawne

Nauki ekonomiczne
Nauki chemiczne
Nauki o Ziemi

Nauki biologiczne

Rysunek 5.1.2.6. Odsetki absolwentow UW (studiow I stopnia), ktérzy w ciagu roku poprze-
dzajacego badanie nie doswiadczyli zakonczenia zatrudnienia etatowego - w podziale wedlug
dziedzin nauki i formy studiow

m Studia stacjoname Studia niestacjoname

80% 75%
7% 3% 6g2% 67% 67% 0% G4y, 67% 3% ' egy, -

Nauki biologiczne
Nauki prawne

Nauki fizyczne

Nauki chemiczne
Nauki ekonomiczne
Nauki spoteczne
Nauki humanistyczne
Nauki matematyczne
Nauki o Ziemi

5.1.3. Wynagrodzenia

Niski poziom aktywnosci na rynku pracy absolwentéw studidow licencjackich UW i koncentracja
na dalszym ksztalceniu bez watpienia przektada si¢ na wysokos¢ osiaganych przez nich zarobkéw
z pracy etatowej. Przecigtna wysoko$¢ wynagrodzenia z etatu wsréd absolwentéw I stopnia byta sto-
sunkowo niska i wyniosta zaledwie 2756 zt brutto. W ujeciu wzglednym oznacza to, iz co najmniej
polowa absolwentéw I stopnia UW osiagata ptace z umdéw o prace nie przekraczajace 60% wartosci
przecietnego wynagrodzenia w swoim powiecie zamieszkania.

Czynnikiem najwyrazniej rézZnicujacym wynagrodzenia z pracy etatowej absolwentow UW
I stopnia okazala si¢ dziedzina studiéw. Wynik ten nie jest szczegdlnie zaskakujacy, gdyz absol-
wenci poszczegolnych dziedzin podejmujg prace nie tylko w réznych branzach gospodarki, ale wrecz
w odmiennie optacanych zawodach.

37



Studium karier absolwentow UW

Rysunek 5.1.3.1 Przecietna* warto$¢ wynagrodzen z etatu absolwentow UW stacjonarnych stu-
diéw I stopnia wg dziedzin
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Wirdéd absolwentéw UW studidéw stacjonarnych zakonczonych dyplomem licencjackim najwyz-
sze wynagrodzenia z pracy etatowej uzyskiwaly osoby po studiach z dziedziny nauk matematycz-
nych. Na drugim miejscu, cho¢ z wyraznie nizszym poziomem przecigtnych wynagrodzen, znalezli
sie absolwenci z dziedziny nauk ekonomicznych. Kolejne miejsca zajmowali, z podobnym pozio-
mem zarobkow, absolwenci dziedziny nauk humanistycznych, fizycznych, prawnych i spotecznych.
Za$ najnizsze wynagrodzenia z pracy etatowej uzyskiwali absolwenci nauk: chemicznych, biologicz-
nych i nauk o Ziemi. W przypadku trzech ostatnich podzbiorowosci absolwentéw ich przecigtne
wynagrodzenia z etatu nie przekraczaty 2000 z1 brutto.

W przypadku osob, ktére ukonczyty na UW studia niestacjonarne dyplomem licencjackim réz-
nice w poziomie osigganych zarobkéw z uméw o prace wérdd absolwentéw réznych dziedzin nie
byly tak wyrazne. W $wietle wynikéw analiz mozna stwierdzi¢, absolwenci dziedzin nauk ekono-
micznych i humanistycznych uzyskiwali najwyzszy poziom zarobkéw, nieco mniejsze place z etatu
osiggaly osoby, ktdre ukonczyly studia w zakresie nauk spolecznych i na ostatnim miejscu w rankin-
gu plac absolwentéw znalazly si¢ osoby, ktére ukonczyly studia w zakresie nauk prawnych.
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Rysunek 5.1.3.2 Przecietna* wartos¢ wynagrodzen z etatu absolwentéw UW niestacjonarnych stu-
diéw I stopnia wg dziedzin
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Kolejnym uwarunkowaniem wysokosci wynagrodzen absolwentéw I stopnia bylo doswiadczenie
zawodowe przed uzyskaniem dyplomu. Zazwyczaj osoby z doswiadczeniem zawodowym przed uzy-
skaniem dyplomu charakteryzowaly si¢ wyzszymi przecigtnymi placami z umowy o prace niz osoby,
ktore tego doswiadczenia nie posiadaty. Niemniej zalezno$¢ ta nie zawsze wystepowala, przykladem
moga by¢ absolwenci studiéw stacjonarnych z dziedziny nauk spolecznych, czy nauk ekonomicznych.

Z uwagi na roznorodnag role doswiadczenia zawodowego i formy studiow w poszczegdlnych dzie-
dzinach w ksztaltowaniu poziomu wynagrodzen z etatu absolwentéw, szczegdtowe wyniki analiz —
jesli bylo to mozliwe z uwagi na odpowiednio duze liczebnosci podzbiorowosci — przedstawiono
w dalszej czgsci raportu poswigconego sytuacji absolwentow poszczegdlnych dziedzin.

5.2. Studia magisterskie (studia II stopnia i jednolite magisterskie)

Wigkszoé¢ absolwentow studiow konczonych dyplomem magistra nie podejmuje dalszych
studiow. Prawidlowos¢ ta dotyczy w podobnym stopniu absolwentéw UW, co absolwentéw uczelni
konkurencyjnych, jak i uczelni publicznych. Podobnie, jak w przypadku studiéw I stopnia nauke
kontynuuje wyraznie mniejszy odsetek absolwentéw studiow niestacjonarnych niz stacjonarnych.
Odsetek ten jest podobny w poszczegolnych dziedzinach studiow.
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Rysunek 5.2.1. Procent absolwentow studiéw magisterskich kontynuujacych nauke

myW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

2% 26% 23%

- = = =

studia stacjonarne studia niestacjonarne

Doswiadczenie pracy przed uzyskaniem dyplomu magistra jest silnie zréznicowane zaréwno ze
wzgledu na forme, jak i na dziedzing ksztalcenia. W przypadku studiéw stacjonarnych procent ten
waha si¢ od 15% w przypadku nauk chemicznych do 42% dla nauk ekonomicznych (§rednio 26% dla
ogdtu absolwentéw studidow stacjonarnych magisterskich na UW), za$ dla studiéw niestacjonarnych
- 0d 43% dla nauk prawnych do 83% dla nauk ekonomicznych ($rednio 63% dla ogétu absolwentéw
studiéw niestacjonarnych magisterskich na UW).

5.2.1. Zatrudnialnos¢

Ryzyko bezrobocia wsrdd absolwentéw studiow konczacych sie dyplomem magistra jest wyzsze
nizw przypadku absolwentow studiow I stopnia i wynosi 7,7%. Ponizsza tabela ilustruje ryzyko bez-
robocia w zaleznosci od formy studiéw oraz doswiadczenia pracy etatowej lub samozatrudnienia
przed uzyskania dyplomu magistra.

Tabela 5.2.1.1 Ryzyko bezrobocia w okresie niestudiowania wsréd absolwentéw studiéw magi-
sterskich ze wzgledu na forme studiow i do§wiadczenie pracy przed dyplomem.

studia studia .
. . . ogotem
stacjonarne | niestacjonarne
osoby z doswiadczeniem pracy przed dyplomem 3,3% 3,0% 3,1%
osoby bez doswiadczenia pracy przed dyplomem 9,9% 14,7% 1,2%
ogoétem 8,1% 7,2% 7,7%

Jak wida¢, osoby bez doswiadczenia pracy przed dyplomem okazywaly si¢ znacznie cz¢sciej na-
razone na bezrobocie niz osoby z do$wiadczeniem, niezaleznie od formy studiow. Jednocze$nie
wsrod oséb bez doswiadczenia pracy lub samozatrudnienia w czasie studiéw bardziej narazeni
na bezrobocie byli absolwenci studiow niestacjonarnych.

Ponizszy wykres przedstawia dynamike tego zjawiska w pierwszych dwunastu miesigcach po dy-
plomie.
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Rysunek 5.2.1.1. Miesi¢czna dynamika procentu bezrobotnych w pierwszym roku po dyplomie
wsrod absolwentow UW z tytulem magistra w zaleznosci od doswiadczenia pracy etatowej lub
samozatrudnienia w czasie studiéw
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Jak wida¢, w caltym badanym okresie ryzyko bezrobocia wsréd absolwentéw niemajacych pracy
przed dyplomem bylo wyzsze niz wéréd absolwentéw z takim do$wiadczeniem. Zwraca takze uwage
roznicaw dynamice ryzyka bezrobocia w tych grupach. W pierwszej z nich wskaznik ryzyka bez-
robocia przez pierwszy kwartal wchodzenia na rynek pracy zauwazalnie rosnie, by w dalszej czesci
roku systematycznie male¢. W przypadku oséb z doswiadczeniem pracy przed dyplomem ryzyko
bezrobocia utrzymuje si¢ na réwnym, niskim poziomie.

Procent absolwentéw studiéw II stopnia lub jednolitych magisterskich, ktorzy mieli doswiadcze-
nie pracy po dyplomie, wynosit 75% dla absolwentéw studiéw stacjonarnych i 88% dla absolwentéw
studiéw niestacjonarnych. Jak wida¢, zdecydowana wigkszos¢ absolwentéow UW z dyplomem ma-
gistra znalazla po dyplomie prace. Warto podkresli¢, ze nie wszyscy, ktdrzy nie podjeli pracy byli
bezrobotni (informacje na temat poziomu bezrobocia przedstawiliémy powyze;j).

Absolwenci stacjonarnych studiéw magisterskich rzadziej pracowali etatowo niz absolwenci stu-
diéw niestacjonarnych z dyplomem magistra (odpowiednio: 57% wobec 76%). Wynika to z rdéznic
we wczesniejszych doswiadczeniach na rynku pracy. Studenci studiéw niestacjonarnych czeéciej niz
studenci studiéw stacjonarnych podejmujg etatowa w czasie studiow. Osoby, ktére pracowaty etato-
wo przed dyplomem z reguly kontynuujg zatrudnienie po ukonczeniu studiéw. Okazuje si¢ jednak,
ze absolwenci studidéw stacjonarnych z dyplomem magistra byli réwnie skuteczni w znajdowa-
niu nowej pracy etatowej co absolwenci studiéw niestacjonarnych. Procent osob, ktére pracowaty
etatowo w pierwszym roku po dyplomie wsrdd osdb, ktére nie mialy takiej pracy przed dyplomem,
byl podobny wsréd magistrow studiow stacjonarnych i niestacjonarnych (odpowiednio: 45% i 48%).

W przypadku podejmowania samozatrudnienia absolwenci z magisterium sa bardziej aktywni
niz absolwenci studiéw I stopnia. Jednakze skala zjawiska nadal pozostaje nieduza. Zaledwie 4% ab-
solwentow, ktorzy rozpoczynali dopiero swoja aktywnos¢ na rynku pracy, rozpoczeto w pierwszym
roku po studiach dziatalno$¢ gospodarcza. Zjawisko to bylo wprawdzie zréznicowane w poszczegol-
nych dziedzinach studiow (piszemy o tym w dalszej czesci raportu), jednak w kazdej z wyrdznio-
nych grup absolwenci studiéw magisterskich bardzo rzadko zakladali wlasne firmy.
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Ponizszy wykres ilustruje skuteczno$¢ zdobywania pracy etatowej i zakladania wlasnych firm przez
absolwentow studiow magisterskich na UW nie posiadajacych wczesniejszego doswiadczenia takiej pracy.

Rysunek 5.2.1.2. Miesigczna dynamika procentu osob zatrudnionych na etat oraz procentu oso6b
samozatrudnionych w pierwszym roku po dyplomie wéréd absolwentéw UW z tytulem magistra
nie posiadajacych doswiadczenia pracy przed dyplomem.
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Jak wida¢, tempo przyrostu udziatu oséb zatrudnionych na etat okazalo sie znacznie szybsze niz
tempo przyrostu osob samozatrudnionych wsréd osoéb bez doswiadczenia pracy przed dyplomem.
W ciagu jednego roku prace etatowa znalazlo przeszlo 40% osob, ktére nie mialy jej przed dy-
plomem. Udzial 0s6b zakladajacych nowa dziatalnos¢ gospodarcza powoli, systematycznie wzrastat
- jednak do poziomu nie przekraczajacego 5%.

Sredni czas poszukiwania pracy etatowej po studiach magisterskich na UW wynosit wéréd ogétu
badanych 2,7 miesigca. Dla wlasciwego okreslenia tempa zdobywania pracy etatowej nalezy jednak
skoncentrowac si¢ na czasie jej poszukiwania przez osoby dopiero wchodzace na rynek pracy'’. Oso-
by te szukaly pracy etatowej przecigtnie 5,5 miesigca, przy czym absolwenci studiéow stacjonarnych
i niestacjonarnych nie réznili si¢ zasadniczo pod tym wzgledem.

5.2.2. Stabilnos$¢ zatrudnienia

Wskazniki stabilno$ci zatrudnienia po ukonczeniu studiéw na poziomie magisterskim (tj. studiow
2 stopnia lub jednolitych magisterskich) sa wyraznie wyzsze niz w przypadku studiéw licencjackich.
Jest to zwigzane réwniez z tym, ze odsetki kontynuujacych nauke po uzyskaniu dyplomu magistra sg
znacznie mniejsze niz to byto w przypadku licencjatéw. Zmienia sie tez podejscie do kwestii zatrud-
nienia - praca podejmowana po studiach magisterskich ma znacznie czeéciej charakter podstawowe;j
dziafalnosci absolwenta, niz czego$ w rodzaju dodatku czy uzupelnienia studiowania.

*'W przypadku oséb kontynuujacych po dyplomie wezesniejsza prace etatowa czas jej poszukiwania wynosi
bowiem zero.
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W rezultacie udzial czasu przepracowanego na podstawie umowy o pracg wynosi dla absolwen-
tow studiow magisterskich 50,7%, w poréwnaniu do 19,2% dla 0séb z dyplomem ukonczenia stu-

diow pierwszego stopnia.

Tabela 5.2.2.1 Procent miesigcy przepracowanych na etat wsrdd absolwentéow studiow drugiego
stopnia (i jednolitych magisterskich) ze wzgledu na forme studiow i doswiadczenie pracy przed
dyplomem.

studia studia .
. . . ogbtem
stacjonarne | niestacjonarne
osoby z do$wiadczeniem pracy przed dyplomem 80,4% 84,9% 83,1%
osoby bez doswiadczenia pracy przed dyplomem 28,5% 28,9% 28,6%
ogotem 42,1% 64,3% 50,7%

Z dostepnych danych mozna wnioskowa¢, ze wielu absolwentéw studiéw magisterskich UW sta-
bilizuje swoje zatrudnienie po zakonczeniu nauki. W okresie, gdy jeszcze studiowali przepracowali
na podstawie umowy o prace 35% miesiecy, po zakonczeniu nauki odsetek ten wzrést do 52,5%.
Absolwenci uczelni konkurencyjnych i innych publicznych maja w okresie studiowania wieksze od-
setki czasu pracy etatowej — wskaznik ten wynosi 42,5% dla absolwentéw gtéwnych uczelni konku-
rencyjnych i 43,8% dla uczelni publicznych. Po zakonczeniu nauki wskazniki wyréwnuja sie.

Rysunek 5.2.2.1. Udzial miesiecy przepracowanych na podstawie umowy o prace wsréd absol-
wentow studiow magisterskich - w okresie studiowania i po zakonczeniu nauki.

myw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne
51% 54% 53% 53% 54% 53%
43% 44%
35%
Ogotem W okresie studiowania W okresie niestudiowania

Zaprezentowana tu tendencja wystepuje zaréwno u absolwentéw studidw stacjonarnych, jak
i niestacjonarnych.

Absolwenci studiéw magisterskich w zdecydowanej wiekszosci pracuja dla jednego pracodawcy -
okoto 11% ma wigcej niz jednego, przy czym tak mierzona intensywnos¢ pracy niemal nie zalezy od
tego, czy dotyczy okresu, w ktorym absolwent jest jeszcze studentem, czy — gdy juz zakonczyt nauke.
Nie zalezy to takze — co pokazuje Rys. 5.2.2.2 - od trybu studiéw.
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Rysunek 5.2.2.2 Odsetki absolwentéw studiow magisterskich majacych jednego pracodawce

89% 89% 89%

Ogétem studia stacjonarne studia niestacjonarne

Absolwenci studiéw magisterskich nie doswiadczali takze na ogét zakonczenia pracy, co oznacza,
ze stosunkowo rzadko prace tracili oraz zmieniali (zmiana pracodawcy jest rownoznaczna z zakon-
czeniem poprzedniego zatrudnienia). Réwniez ten wskaznik nie zalezal od tego, czy ukonczone stu-
dia dobywaly si¢ w trybie stacjonarnym, czy niestacjonarnym.

Rysunek 5.2.2.3 Odsetki absolwentéw UW studiéw magisterskich, ktérzy nie doswiadczyli za-
konczenia (utraty) pracy etatowej

71% 70% 72%

Ogotem studia stacjonarne studia niestacjonarne

Udzial miesigcy przepracowanych na podstawie umowy o prace byl wyraznie zréznicowany ze
wzgledu na studiowang dziedzine, znaczenie mial takze tryb studiéw. Ja juz wspomniano, absolwenci
studiéw niestacjonarnych mieli ogélnie wieksze odsetki czasu przepracowanego w ramach zatrud-
nienia na umowe o prace - i tak byto we wszystkich dziedzinach. Najczesciej stabilng prace zdoby-
wali absolwenci nauk ekonomicznych - ta grupa wyrdzniala si¢ istotnie wigkszym niz absolwenci
innych dziedzin udzialem pracy etatowej w swojej aktywnosci zawodowej. Najnizsze wartosci tego
wskaznika zanotowano dla absolwentéw nauk chemicznych, fizycznych i nauk o Ziemi.
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Rysunek 5.2.2.4. Udzial miesiecy przepracowanych przez absolwentow studiow II stopnia i jed-
nolitych magisterskich na UW na podstawie umowy o prace - w podziale wedlug dziedziny
nauki i formy studiowania.
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Inne wskazniki stabilnosci zatrudnienia — odsetek absolwentéw majacych jednego pracodawce
oraz odsetek tych, ktérzy w ciagu roku poprzedzajacego badanie ani razu nie utracili pracy - wyka-
zuj3 mniejsze zrdéznicowanie miedzy dziedzinami. Majg tez wyraznie wigksze wartosci.

Na czele rankingu stworzonego na podstawie odsetka os6b majacych jednego pracodawce, stoja
nauki prawne, matematyczne i fizyczne. Absolwenci ostatnich dwéch z nich charakteryzowali sie
najnizszym udzialem pracy etatowej w ogdlnej swojej aktywnosci zawodowej. Wida¢ jednak, ze jesli
podejmuja zatrudnienie na podstawie umowy o prace — nie poszukuja juz kolejnych pracodawcow
(Rys. 5.2.2.5.1 Rys. 5.2.2.6).

Rysunek 5.2.2.5. Odsetek absolwentow UW (studiow II stopnia i jednolitych magisterskich),
ktorzy mieli tylko jednego pracodawce na umowe o prace - w podziale wedlug dziedzin nauki
i formy studiow.
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Rysunek 5.2.2.6. Odsetki absolwentow UW (studiow II stopnia i jednolitych magisterskich), kto-
rzy w ciagu roku poprzedzajacego badanie nie doswiadczyli zakonczenia zatrudnienia etatowego
- w podziale wedlug dziedzin nauki i formy studiow

W stacjonarne niestacjonarne
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W tym miejscu mozna powtdrzy¢ komentarz do analogicznych wskaznikéw wyznaczonych dla
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studiow pierwszego stopnia. Zaréwno wysoki odsetek osob, ktére miaty tylko jednego pracodawce,
jak i tych, ktore nie doswiadczyly zakonczenia pracy etatowej, moga by¢ wskaznikami stabilnosci
zatrudnienia - czyli informowac o cze¢stosci znajdowania zatrudnienia odpowiadajacego wyobraze-
niom, potrzebom i ambicjom absolwentéw. W takiej sytuacji pracownik nie poszukuje alternatyw-
nych czy dodatkowych prac.

Warto jednak zdawac sobie sprawe z tego, ze moze by¢ réwniez tak, iz absolwenci ci akceptuja
jakakolwiek nadarzajacg si¢ okazje¢ zatrudnienia w obawie, ze inna, lepsza juz si¢ nie pojawi. Jesli
rzeczywiscie si¢ nie pojawia, to pozostaja przy jednym pracodawcy i nie zmieniajg go (nie maja wiec
epizodéw zakonczenia pracy). W takiej sytuacji mamy do czynienia z zatrudnieniem stabilnym, ale
nie koniecznie satysfakcjonujacym pracownika.

5.2.3. Wynagrodzenia

Przecietna wysoko$¢ wynagrodzenia z etatu wérdd osob, ktore ukonczyly studia z tytutem magi-
stra wyniosta 3143 zf brutto. Wynik ten oznacza w ujeciu wzglednym, Ze co najmniej potowa absol-
wentéw UW z magisterium osiggala place z uméw o prace nie przekraczajace 71% wartosci prze-
cigtnego wynagrodzenia w swoim powiecie zamieszkania.

Podobnie jak w przypadku absolwentéw UW I stopnia, takze i w podzbiorowosci osob, ktore
zakonczyly ksztalcenie na naszej uczelni tytutem magistra, czynnikiem najwyrazniej réznicujacym
wynagrodzenia z pracy etatowej absolwentéw okazala si¢ dziedzina studiéw. Doda¢ wypada, ze
ranking poszczegolnych dziedzin wg wynagrodzen etatowych byt wsrod absolwentdw stacjonarnych
studiow magisterskich nieomal identyczny, jak ten wyznaczony dla absolwentéw studiéw stacjonar-
nych I stopnia.
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Rysunek 5.2.3.1 Przecietna* warto$¢ wynagrodzen z etatu absolwentow UW stacjonarnych stu-
diéw magisterskich wg dziedzin
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Wisréd absolwentéw UW studidw stacjonarnych zakonczonych dyplomem magistra najwyzsze
wynagrodzenia z pracy etatowej uzyskiwaly osoby po studiach z dziedziny nauk matematycznych.
Na drugim miejscu, cho¢ z wyraznie nizszym poziomem przecigtnych wynagrodzen, znalezli sie
absolwenci z dziedziny nauk ekonomicznych. Kolejne miejsca zajmowali, ze zblizonym poziomem
zarobkow, absolwenci dziedzin nauk: fizycznych. humanistycznych i prawnych. Za$ najnizsze prze-
cigtne wynagrodzenia z pracy etatowej, nie przekraczajace 3000 zt brutto uzyskiwali absolwenci
nauk: spotecznych, chemicznych, biologicznych i nauk o Ziemi.

W przypadku osdb, ktére ukonczyly studia niestacjonarne zakonczone dyplomem magistra roz-
nice w poziomie osigganych zarobkéw z umoéw o prace wsrdd absolwentéow roznych dziedzin nie
byty tak wyrazne jak w przypadku osob, ktore ksztalcity sie stacjonarnie. W przypadku absolwentow
magisterskich studiéw niestacjonarnych ranking dziedzin wg wynagrodzen z etatu byt identyczny
jak w przypadku absolwentéw tej formy studiéw I stopnia. Najwyzsze zarobki z uméw o prace uzy-
skiwali absolwenci dziedzin nauk ekonomicznych, nieco nizsze osoby, ktére ukonczyly studia z za-
kresu nauk humanistycznych, na dalszym miejscu lokowaly si¢ osoby, ktére ukonczyty studia w za-
kresie nauk spolecznych i na ostatnim miejscu w rankingu ptac etatowych absolwentéw znalazty si¢
osoby, ktére ukonczyly studia w zakresie nauk prawnych.
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Rysunek 5.2.3.2 Przecietna* wartos¢ wynagrodzen z etatu absolwentoéw UW niestacjonarnych stu-
diéw magisterskich wg dziedzin
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W przypadku absolwentéw studiéw zakonczonych dyplomem magistra wyraznym uwarunko-
waniem wysoko$ci wynagrodzen absolwentéw bylo do$wiadczenie zawodowe przed uzyskaniem
dyplomu. Osoby z doswiadczeniem zawodowym przed uzyskaniem dyplomu charakteryzowaly sie
wyzszymi przecietnymi pfacami z umowy o prace niz osoby, ktdre tego doswiadczenia nie mialy.

W celu zobrazowania réznic w osigganych zarobkach z umowy o prace ponizej na wykresie
przedstawiono dynamike przecigtnych wynagrodzen z etatu w podzbiorowosciach absolwentéw

réznigcych si¢ doswiadczeniem zawodowym w pierwszych dwunastu miesigcach po uzyskaniu dy-
plomu magistra.
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Rysunek 5.2.3.3 Miesi¢czna dynamika srednich wynagrodzen z etatu w pierwszym roku po dy-
plomie wéréd absolwentow UW z tytulem magistra wg doswiadczenia zawodowego
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Wyniki analizy pokazuja, ze juz w pierwszym miesigcu osoby z doswiadczeniem pracy przed dy-
plomem osiagaja znacznie wyzszy poziom wynagrodzen z etatu niz ci absolwenci, ktérzy nie mieli
doswiadczen zawodowych. Jednak wzrost wynagrodzen wsrdéd oséb z doswiadczeniem zawodowym
w kolejnych miesigcach po uzyskaniu dyplomu jest bardzo maty. Niewielki wzrost plac w tej pod-
zbiorowosci wynika zapewne z faktu, ze wigkszo$¢ takich oséb kontynuuje zatrudnienie u dotych-
czasowego pracodawcy i rzadko kiedy uzyskuje podwyzke placy. Z kolei wsréd absolwentéw nie
majacych doswiadczen pracy przed uzyskaniem dyplomu odnotowuje si¢ wyraznie szybsze tempo
wzrostu plac niz u ich kolegdéw z doswiadczeniem zawodowym. Wyrazny wzrost plac z etatu wsrod
tych absolwentéw w kolejnych miesigcach jest zwigzany z procesem poszukiwania pracy. Mozna
przypuszczaé, ze mechanizm ten wyglada mniej wigcej w ten sposdb — otdz czes¢ z absolwentdw jest
zmuszona do podjecia pracy zarobkowej, w efekcie szybko znajduje zatrudnienie, ale jest to zatrud-
nienie przy niezbyt korzystnych warunkach ptacowych. Osoby te w przeciagu kolejnych miesiecy
szukaja lepiej platnego zajecia i czgsci z nich to si¢ udaje. Inna czg$¢ absolwentéw nie jest zmu-
szona do szybkiego podejmowania pracy zarobkowej po studiach i stara si¢ znalez¢ zajecie dobrze
oplacane, po uptywie dluzszego czasu je znajduje. W konsekwencji po roku od uzyskania dyplomu
dysproporcja w przecietnych wynagrodzeniach z uméw o prace osob z doswiadczeniem i bez do-
$wiadczenia zawodowego ulega duzemu zmniejszeniu.

Szczegotowe wyniki analiz dotyczacych zwigzkéw miedzy dziedzing, formg studiéw i doswiad-
czeniem zawodowym zostaly przedstawione - jesli byto to mozliwe z uwagi na odpowiednio duze
liczebnosci podzbiorowosci — w dalszej czesci raportu poswigconego sytuacji absolwentéw poszcze-
gélnych dziedzin.
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6. Absolwenci studiow z dziedziny nauk
humanistycznych

6.1. Studia licencjackie (studia I stopnia)

Absolwenci studiéw humanistycznych kontynuujg nauke nieco rzadziej niz pozostali absolwenci
studiow I stopnia na UW. Nadal jest to jednak przewazajaca czes¢: 85% absolwentdw humanistycz-
nych studiéw stacjonarnych i 63% absolwentéw studiéw niestacjonarnych studiowalo po dyplomie.
Podobne udzialy 0séb kontynuujacych studia po dyplomie licencjata wystapily wérdd absolwentow
studiéw humanistycznych na uczelniach konkurencyjnych i uczelniach publicznych.

Wprawdzie absolwenci humanistycznych studiow stacjonarnych I stopnia na UW réwnie rzad-
ko podejmowali prace etatowa lub samozatrudnienie przed dyplomem co absolwenci analogicz-
nych studiéw na uczelniach konkurencyjnych i uczelniach publicznych (odpowiednio: 11%, 8%,
9%), jednakze w przypadku studiéw niestacjonarnych absolwenci UW mieli takie doswiadczenie
zauwazalnie rzadziej niz absolwenci analogicznych studiéw na uczelniach konkurencyjnych i uczel-
niach publicznych (odpowiednio: 35% wobec 49% i 48%). Jest to zarazem najmniejszy udzial wsréd
wszystkich studiow niestacjonarnych I stopnia na UW.

6.1.1. Zatrudnialnos¢

Wskazniki bezrobocia charakteryzujace sytuacje absolwentow licencjackich studiow huma-
nistycznych na UW sa duzo nizsze niz w przypadku uczelni konkurencyjnych i uczelni publicz-
nych, zaréwno po studiach stacjonarnych (0,14 wobec 0,27 i 0,43), jak i niestacjonarnych (0,58 wo-
bec 1,371 1,24).

Pomimo niskiego bezrobocia absolwenci licencjackich studiéw humanistycznych na UW nie pra-
cowali etatowo czgsciej niz absolwenci analogicznych studiéw na uczelniach konkurencyjnych i pu-
blicznych. W przypadku studiéw stacjonarnych procent ten byl podobny jak wsréd absolwentow
uczelni konkurencyjnych i publicznych (18% wobec 19% i 21%), za$ w przypadku studiéw stacjo-
narnych - dla absolwentéw UW wyraznie nizszy niz w grupach odniesienia (42% wobec 52% i 58%).

6.1.2. Stabilnos¢ zatrudnienia

Ze wzgledu na to, ze wielko$¢ badanych populacji ma znaczenie dla interpretacji wielko$ci ewen-
tualnych réznic w wartosciach wskaznikéw oraz dla stabilnosci wynikéw miedzy pomiarami, poni-
zej prezentujemy tabele zawierajacg liczebnosci wszystkich analizowanych zbiorowosci.
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Tabela 6.1.2.1. Liczebnos¢ analizowanych zbiorowosci absolwentéw studidéw I stopnia z zakresu
nauk humanistycznych

pracujgcy  niepracu- pracujgcy hiepracujacy
ogbtem przed jacy przed ogbtem przed przed
dyplomem  dyplomem dyplomem  dyplomem
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
uw 1335 141 1194 258 90 168
uczelnie konkurencyjne 5058 429 4629 641 315 326
uczelnie publiczne 13016 1141 11875 2045 975 1070

Zréznicowanie wartosci wskaznikéw stabilnosci zatrudnienia miedzy absolwentami UW i in-
nych uczelni bylo bardzo niewielkie. Jakiekolwiek réznice mozna bylo dostrzec jedynie w przypadku
wskaznika odsetka czasu przepracowanego w ramach umowy o pracg. Absolwenci studiéw niesta-
cjonarnych na UW, ktérzy nie pracowali przed uzyskaniem dyplomu, przepracowali na etacie mniej
czasu niz analogiczni absolwenci pozostatych uczelni. I generalnie te udzialy czasu przepracowanego
na etat byly male. Wérdd pracujacych przed dyplomem, absolwenci UW wyrézniali si¢ nieco wyz-
szym niz inni odsetkiem czasu pracy etatowej. Warto takze zauwazy¢, ze te odsetki byly kilkakrotnie
wyzsze niz wérdd niepracujacych przed dyplomem.

Rysunek 6.1.2.1. Odsetek miesi¢cy przepracowanych na etat (studia I stopnia)

myw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

85% 82%

9
68% 66% 68% 4%

a9 8%
36% ;

o o o ., 17%
12%  12% 13% o 7% 8% . 9% 1%
— [
ogotem ‘ pracujacy przed niepracujacy przed ‘ ogotem ‘ pracujacy przed niepracujacy przed ‘

dyplomem dyplomem dyplomem dyplomem

| Studia stacjonarne | Studia niestacjonarmne
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Rysunek 6.1.2.2. Odsetek absolwentow, ktorzy mieli tylko jednego pracodawce (studia I stopnia)

muUw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne
%
92% 93% 92%  geo 89% ss% o 9% 94%  93% gy, goy 9% ggy, g 9% 9% 9%
ogotem pracujacy przed niepracujacy przed ogotem pracujacy przed niepracujacy przed
dyplomem dyplomem dyplomem dyplomem
Studia stacjonarne Studia niestacjoname

Odsetek osdb, ktére w ciggu roku poprzedzajacego badanie ani razu nie konczyly pracy etatowej,
byt praktycznie jednakowy we wszystkich analizowanych podzbiorowosciach na studiach stacjonar-
nych. Na studiach niestacjonarnych absolwenci UW wyrdznili si¢ nieco wyzszymi niz osoby z dyplo-
mami innych uczelni warto$ciami tego wskaznika stabilno$ci zatrudnienia.

Rysunek 6.1.2.3. Odsetek absolwentéw, ktorzy nie mieli doswiadczenia zakonczenia pracy etato-
wej (studia I stopnia)

mUw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne
71% 5% 7o 70%
63% 64% 63% ° 67%  66% 639 67% oo 3% % % e
59% 58% °
55%
ogotem pracujacy przed niepracujacy przed ogotem pracujacy przed niepracujacy przed
dyplomem dyplomem dyplomem dyplomem

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
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6.1.3. Wynagrodzenia

Material empiryczny dotyczacy osob, ktére zakonczyly ksztalcenie dyplomem licencjackim
w dziedzinie nauk humanistycznych pozwolil na przeprowadzenie szczegétowych analiz uwzgled-
niajacych zaréwno rodzaj uczelni, jaki i forme ksztalcenia oraz doswiadczenie pracy zawodowej
przed dyplomem. W kazdej z wyodrebnionych podzbiorowosci absolwenci studiow licencjackich
na UW cechowali sie wyZszym poziomem wynagrodzen z pracy etatowej niz osoby konczace stu-
dia na uczelniach konkurencyjnych lub uczelniach publicznych. Warto przy tym doda¢, ze poziom
wynagrodzen absolwentéw z uczelni konkurencyjnych, w kazdej z wyréznionych podzbiorowosci,
byt wyzszy niz ten, ktory charakteryzowat osoby konczace uczelnie publiczne.

Rysunek 6.1.3.1 Przecietna* warto$¢ wynagrodzen z etatu absolwentow studiow I stopnia dzie-
dziny nauk humanistycznych wg doswiadczen zawodowych, formy studiéw i rodzaju ukonczonej
uczelni

mUw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

32354
2860z 278671

22487 9095 21 22167

252544 2601z

181520 1720 4 17507t 1674 24

osoby z do$wiadczeniem osoby bez osoby z do$wiadczeniem osoby bez
pracy przed dyplomem | do$wiadczenia pracy | pracy przed dyplomem | do$wiadczenia pracy
przed dyplomem przed dyplomem

stacjonarne niestacjonarne

* - mediana

Wynagrodzenia z pracy etatowej absolwentéw studiéw licencjackich z dziedziny nauk humani-
stycznych byly dos¢ mocno zréznicowane w zaleznosci od formy studiéw i doswiadczen pracy za-
wodowej podczas nauki.

W podzbiorowosci absolwentow studiéw I stopnia z dziedziny nauk humanistycznych UW prze-
cigtnie wyzsze place z umoéw o prace uzyskiwaly osoby, ktore zakonczyly studia niestacjonarne. Ta
zaleznos$¢ pojawia sie takze wsrdd oséb, ktére ukonczyty nauke w konkurencyjnych i publicznych
uczelniach z tymze dotyczy tylko oséb majacych doswiadczenie zawodowe; natomiast wérdd absol-
wentdw tych uczelni, ktoérzy nie mieli doswiadczen z pracy przed dyplomem poziom uzyskiwanych
wynagrodzen wsrod ksztalcacych sie w poszczegdlnych formach byt podobny.

Wsrod absolwentéw studiéw licencjackich z dziedziny nauk humanistycznych - zaréwno
wsrdd osdb, konczacych studia w formie stacjonarnej, jak i niestacjonarnej - ujawnia si¢ prawidlo-
wos¢ polegajaca na tym, ze osoby majace doswiadczenie pracy zawodowej przed uzyskaniem dy-
plomu osiagaja wyzszy poziom wynagrodzen z pracy etatowej niz te, ktore nie mialy takiego
doswiadczenia.
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Dystanse migdzy osobami, ktére ukonczyly studia na UW a pozostatymiw poziomie ptac z umo-
wy o prace ulegaja zmianie wowczas, gdy postuzymy sie wzglednym wskaznikiem wynagrodzen,
ktoéry uwzglednia poziom wynagrodzen w miejscu zamieszkania absolwentow.

Rysunek 6.1.3.2 Przeci¢tna* wzgledna wartos¢ wzglednego wskaznika wynagrodzen z etatu wérod
absolwentéw studiow I stopnia dziedziny nauk humanistycznych wg doswiadczen zawodowych,
formy studidow i rodzaju ukonczonej uczelni

mUW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

072 013 69
— % 055
0,51 047 046
osoby z osoby bez osoby z osoby bez
do$wiadczeniem pracy| do$wiadczenia pracy \do$wiadczeniem pracy| do$wiadczenia pracy
przed dyplomem przed dyplomem przed dyplomem przed dyplomem
stacjonarne niestacjonarne

* - mediana

W najwigkszym stopniu zmienia si¢ obraz wynagrodzen w przypadku absolwentdéw, ktorzy ukon-
czyli studia w formie niestacjonarneji mieli doswiadczenie zawodowe zdobyte w trakcie nauki. Oka-
zuje sie, niezaleznie od rodzaju ukonczonej uczelni, ze wzgledne wynagrodzenia z etatu tych oséb
s3 zblizone - i oscyluja wokdt 70% wartosci przecigtnych wynagrodzen w powiecie zamieszkania.
W przypadku pozostaltych kategorii absolwentow tj. oséb konczacych studia w formie stacjonarne;j
(niezaleznie od posiadania doswiadczenia zawodowego), jak i absolwentow studiow niestacjonar-
nych nie majacych doswiadczenia zawodowego mozna odnotowac¢ wyzsze warto$ci wzgledne-
go wskaznika wynagrodzen z pracy etatowej wérod absolwentow naszej uczelni niz wérod osob
konczacych studia na uczelniach konkurencyjnych, czy uczelniach publicznych.

6.1.4. Syntetyczne zestawienie

Ponizszy rysunek pozwoli na nieco bardziej syntetyczne ujecie przedstawionych zjawisk. Ilustruje
on sytuacje ekonomiczng absolwentéw humanistycznych studiow I stopnia na Uniwersytecie War-
szawskim w pordéwnaniu z sytuacja absolwentéw analogicznych studiéw na uczelniach konkuren-
cyjnych i uczelniach publicznych. Na wykresie znajduja si¢ punkty przedstawiajace wyniki prezentu-
jace sytuacje absolwentéw UW, uczelni konkurencyjnych i uczelni publicznych - osobno dla studiow
stacjonarnych i niestacjonarnych.
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Os$ pozioma wykresu przedstawia wartosci wzglednego ryzyka bezrobocia (WWB) wyznaczone
dla okreséw, gdy absolwenci nie byli studentami innych studiéw, za$ o$ pionowa — wartosci wzgled-
nych zarobkéw z pracy etatowej (WWZE) absolwentéw. Oznacza to, ze lepiej o sytuacji ekonomicz-
nej objetych badaniem absolwentéw $wiadcza punkty usytuowane blizej lewego gornego rogu wy-
kresu, za$ gorzej — punkty usytuowane blizej prawego dolnego rogu wykresu.

Rysunek 6.1.4.1 Wzgledne wskazniki zarobkow z etatu i ryzyka bezrobocia absolwentéw humani-
stycznych studiéw I stopnia na UW oraz uczelni konkurencyjnych i uczelni publicznych.

1.5-
1.0-
H 2 . Formrfl studi.éw
; 6 ® ® niestacjonarne
= 1 * A stacjonarne
A § §
0.5-
0.0-
0 1 2 3
WWB
Legenda:
numer Uczelnia i forma studiéow
1 UW, studia stacjonarne
2 UW, studia niestacjonarne
3 uczelnie konkurencyjne, studia stacjonarne
4 uczelnie konkurencyjne, studia niestacjonarne
5 uczelnie publiczne, studia stacjonarne
6 uczelnie publiczne, studia niestacjonarne

Jak wida¢, gléwnym czynnikiem ksztaltujacym funkcjonowanie na rynku pracy absolwentéw
humanistycznych studiéw I stopnia jest forma studidw. Absolwenci studiéw niestacjonarnych,
wprawdzie wiecej zarabiali z tytulu pracy etatowej lecz byli w wigkszym stopniu narazeni na
bezrobocie niz absolwenci studiéow stacjonarnych. Sytuacja absolwentéw UW w kazdej z tych
grup byla lepsza od sytuacji absolwentéw uczelni konkurencyjnych i publicznych, przy czym
przewaga ta okazala si¢ wyrazniejsza w przypadku studiéw niestacjonarnych.
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6.2. Studia magisterskie (studia II stopnia)

Procent absolwentow stacjonarnych studiéw humanistycznych na UW studiujacych po uzyskaniu
dyplomu magistra jest mniejszy niz na uczelniach konkurencyjnych (30% wobec 36%), ale podob-
ny jak na uczelniach publicznych (30%). W przypadku niestacjonarnych studiow humanistycznych
udziat 0s6b kontynuujacych nauke po ukonczeniu UW jest podobny jak na uczelniach konkurencyj-
nych i uczelniach publicznych (12% wobec 13% i 14%).

Absolwenci humanistycznych studiow II stopnia na UW podejmowali prace etatowg lub samo-
zatrudnienie przed dyplomem podobnie czesto jak absolwenci uczelni konkurencyjnych i uczelni
publicznych - w przypadku studiéw stacjonarnych udzialy te wynosily 22% wobec 24% i 21%, za$
w przypadku studiéw niestacjonarnych 67% wobec 62% i 65%.

6.2.1. Zatrudnialnos¢

Absolwenci studiow humanistycznych II stopnia na UW bywali bezrobotni wyraznie rzadziej
niz absolwenci analogicznych studiow na uczelniach konkurencyjnych i publicznych. Zaleznos¢
ta byla widoczna zaréwno dla studiéw stacjonarnych (wzgledny wskaznik bezrobocia réwny 0,79
wobec 1,431 1,5), jak i — w mniejszym stopniu — na niestacjonarnych (0,75 wobec 0,951 1,08).

Absolwenci UW po studiach humanistycznych II stopnia pracowali etatowo w pierwszym roku
po dyplomie réwnie czesto, co absolwenci analogicznych studiéw na uczelniach konkurencyjnych
i publicznych. Prawidlowo$¢ ta dotyczy zaréwno studiéw stacjonarnych (52% wobec 54% w obu
grupach odniesienia), jak i niestacjonarnych (72% wobec 72% i 75%).

Czas poszukiwania pracy etatowej przez absolwentéw studiéow humanistycznych II stopnia byt
nieznacznie nizszy w przypadku absolwentéw UW niz absolwentéw uczelni konkurencyjnych i pu-
blicznych, zaréwno w przypadku studiéw stacjonarnych (5,2 miesigca wobec 6,1 miesiaca dla obu
grup referencyjnych), jak i niestacjonarnych (5,7 miesigca wobec 6,5 i 6,4 miesigca).

6.2.2. Stabilno$¢ zatrudnienia

W przypadku studiéw magisterskich liczebnosci analizowanych zbiorowoséci réwniez moga mie¢
znaczenie, zatem prezentacja wynikow analiz stabilnosci zatrudnienia zaczyna si¢ od tabeli liczebno-
$ci badanych populacji.

Tabela 6.2.2.1. Liczebnoé¢ analizowanych zbiorowosci absolwentow studiow II stopnia z zakresu
nauk humanistycznych

pracujacy niepracu- pracujgcy  niepracujgcy
ogbtem przed jacy przed ogoétem przed przed
dyplomem  dyplomem dyplomem  dyplomem
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
uw 888 196 692 421 280 141
uczelnie konkurencyjne 3622 862 2760 1269 787 482
uczelnie publiczne 8460 1807 6653 2045 975 1070
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Wisrod absolwentéw z dyplomem magistra, zréznicowanie warto$ci wskaznikow stabilnosci za-
trudnienia miedzy absolwentami UW i innych uczelni byto minimalne. Mozna zauwazy¢, ze — po-
dobnie jak na studiach I stopnia — osoby ktdre pracowaly przed uzyskaniem dyplomu znacznie wiek-
szy odsetek czasu przepracowaly na etat niz ci, ktérzy szukali zatrudnienia dopiero po uzyskaniu
dyplomu magistra.

Rysunek 6.2.2.1. Odsetek miesiecy przepracowanych na etat (studia II stopnia i jednolite magi-
sterskie)
mUw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

0,
80% 78% 80% 83% 85% 86%

64% g1o, 65%

39% 38% 38%
27% 26% 26% 27% 23% 24%

ogoétem pracujacy przed | niepracujacy przed ogoétem pracujacy przed |niepracujgcy przed
dyplomem dyplomem dyplomem dyplomem
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Rysunek 6.2.2.2. Odsetek absolwentow, ktorzy mieli tylko jednego pracodawce (studia II stopnia
i jednolite magisterskie)

muUw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne
94% 92% 92% 93% 92% 92%
90% 89% 89% 85% 85% 85% o ° 86% a0 85%  84% a0y 83% o o o
I I 0 I
ogétem pracujacy przed |niepracujacy przed ogdtem pracujacy przed |niepracujacy przed
dyplomem dyplomem dyplomem dyplomem
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
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Rysunek 6.2.2.3. Odsetek absolwentow, ktorzy nie mieli dos§wiadczenia zakonczenia pracy etato-
wej (studia II stopnia i jednolite magisterskie)

mUw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

80%
72% 72% 70% 73% ooy 71%  71% ggoy 72%

69% 68% 67% 68% 70%
’I O 1 I I I I
ogoétem

pracujacy przed |niepracujacy przed ogoétem pracujacy przed | niepracujacy przed
dyplomem dyplomem dyplomem dyplomem
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
6.2.3. Wynagrodzenia

W przypadku absolwentéw, ktérzy zakonczyli ksztalcenie dyplomem magisterskim w dziedzi-
nie nauk humanistycznych material empiryczny umozliwia przeprowadzenie szczegdétowych analiz
z wykorzystaniem informacji o rodzaju uczelni, formie ksztalcenia oraz do§wiadczeniu pracy zawo-
dowej przed dyplomem. W kazdej z wyodrebnionych podzbiorowosci absolwenci studiow II stop-
nia i jednolitych magisterskich na UW cechowali si¢ wyzszym poziomem wynagrodzen z pracy
etatowej niz osoby konczace studia na uczelniach konkurencyjnych lub uczelniach publicznych.
Mozna doda¢, ze poziom wynagrodzen absolwentéw z uczelni konkurencyjnych w wiekszosci przy-
padkoéw byl wyzszy niz ten, ktéry charakteryzowal osoby konczace uczelnie publiczne — wyjatkiem s
absolwenci studiéw niestacjonarnych, ktérzy nie mieli doswiadczen pracy przed dyplomem.
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Rysunek 6.2.3.1 Przecietna* warto$¢ wynagrodzen z etatu absolwentéw studiow magisterskich
dziedziny nauk humanistycznych wg doswiadczen zawodowych, formy studidow i rodzaju ukon-
czonej uczelni

mUwW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne
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przed dyplomem przed dyplomem
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* - mediana

W podzbiorowosci 0sob, ktdre ksztalcenie zakonczyly dyplomem magistra z dziedziny nauk hu-
manistycznych place z pracy etatowej byly dos¢ zréznicowane w zaleznosci od formy studiéw i do-
$wiadczen pracy przed dyplomem.

W podzbiorowosci absolwentéw z magisterium z dziedziny nauk humanistycznych przecietnie
wyzsza wysoko$¢ plac z uméw o prace uzyskiwaly osoby, ktére zakonczyly studia stacjonarne. Wy-
jatkiem byly osoby, ktére zdobyly doswiadczenie zawodowe przed uzyskaniem dyplomu na kon-
kurencyjnych i publicznych uczelniach - przecigtna wysoko$¢ wynagrodzen w podzbiorowos$ciach
absolwentow studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych byta podobna.

Wyniki analizy pokazuja takze wyrazna prawidlowos¢ przejawiajaca si¢ tym, ze wsrod absolwentow
studiéw magisterskich z dziedziny nauk humanistycznych - zaréwno wsrod oséb konczacych stu-
dia w formie stacjonarnej, jak i niestacjonarnej — osoby majace doswiadczenie pracy zawodowej
przed uzyskaniem dyplomu osiagaly wyzszy poziom wynagrodzen z pracy etatowej niz te, ktore
nie mialy takiego do$wiadczenia.

Powyzsza prawidtowos¢ dotyczaca wysokosci wynagrodzen absolwentéw poszczegdlnych uczelni
nie ulega zmianie woéwczas, gdy postuzymy sie wzglednym wskaznikiem wynagrodzen. W kazde;j
z wyodrebnionych podzbiorowosci oséb, ktére zdobyty magisterium z dziedzin humanistycznych
przecietny wzgledny poziom wynagrodzen absolwentéw UW byl wyzszy niz absolwentéw konku-
rencyjnych i publicznych uczelni.
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Rysunek 6.2.3.2 Przeci¢tna* wzgledna wartos¢ wzglednego wskaznika wynagrodzen z etatu wérod
absolwentow studiow magisterskich dziedziny nauk humanistycznych wg doswiadczen zawodo-
wych, formy studiéw i rodzaju ukonczonej uczelni

mUW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

0,84 082
076 ’
0,70 0,66
096 53
osoby z osoby bez osoby z osoby bez
doswiadczeniem pracy| doswiadczenia pracy |doswiadczeniem pracy| doswiadczenia pracy
przed dyplomem przed dyplomem przed dyplomem przed dyplomem
stacjonarne niestacjonarne

* - mediana

W $wietle uzyskanych wynikow potwierdza si¢ takze zaleznos$¢ wystepujaca miedzy doswiadcze-
niem zawodowym a wysoko$cig ptacy z umowy o prace. Osoby z doswiadczeniem pracy w trakcie
nauki osiggaly wyzsze wynagrodzenia. Przykladowo absolwenci studiéw stacjonarnych UW, ktérzy
mieli do§wiadczenie zawodowe uzyskiwali zarobki z pracy etatowej stanowigce 84% przecietnych
wynagrodzen w ich miejscu zamieszkania, wowczas gdy ich koledzy bez doswiadczenia zawodowego
osiagali pface w wysokosci 66% przecietnego wynagrodzenia w miejscu zamieszkania.

6.2.4. Syntetyczne zestawienie

Ponizszy rysunek pozwoli na nieco bardziej syntetyczne ujecie przedstawionych zjawisk. Ilustruje
on sytuacje ekonomiczng absolwentéw humanistycznych studiéw II stopnia na Uniwersytecie War-
szawskim w poréwnaniu z sytuacja absolwentéw analogicznych studiéw na uczelniach konkuren-
cyjnych i uczelniach publicznych. Na wykresie znajduja si¢ punkty przedstawiajace wyniki prezentu-
jace sytuacje absolwentéw UW, uczelni konkurencyjnych i uczelni publicznych - osobno dla studiow
stacjonarnych i niestacjonarnych.

O$ pozioma wykresu przedstawia wartosci wzglednego ryzyka bezrobocia (WWB) wyznaczone
dla okreséw, gdy absolwenci nie byli studentami innych studiéw, zas o$ pionowa — wartosci wzgled-
nych zarobkéw z pracy etatowej (WWZE) absolwentéw. Oznacza to, ze lepiej o sytuacji ekonomicz-
nej objetych badaniem absolwentéw $wiadcza punkty usytuowane blizej lewego gornego rogu wy-
kresu, za$ gorzej — punkty usytuowane blizej prawego dolnego rogu wykresu.
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Rysunek 6.2.4.1 Wzgledne wskazniki zarobkow z etatu i ryzyka bezrobocia absolwentéw humani-
stycznych studiéw II stopnia na UW oraz uczelni konkurencyjnych i uczelni publicznych.

1.5-
1.0-
2
LUl 0
N 1 &6
= 1
2 2
0.5-
0.0-
6 :
WWB
Legenda:
numer Uczelnia i forma studiow
1 UW, studia stacjonarne
2 UW, studia niestacjonarne
3 uczelnie konkurencyjne, studia stacjonarne
4 uczelnie konkurencyjne, studia niestacjonarne
5 uczelnie publiczne, studia stacjonarne
6 uczelnie publiczne, studia niestacjonarne

Forma studiow
® niestacjonarne

A gstacjonarne

Podobnie jak dla studiéw I stopnia, réwniez w przypadku magisterskich studiéw humanistycz-

nych sytuacja absolwentéw UW jest lepsza od sytuacji absolwentow uczelni konkurencyjnych
i publicznych niezaleznie od formy studiow, cho¢ tym razem przewaga absolwentéow UW byla
wigksza dla studiéow stacjonarnych.
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7. Absolwenci studiéow z dziedziny nauk
biologicznych

Dla kierunkéw z dziedziny nauk biologicznych nie odnotowano liczby absolwentéw studiéw nie-
stacjonarnych na UW wystarczajacej do uwzglednienia ich w analizach. Dlatego wyniki prezentowa-
ne w tym podrozdziale beda dotyczyly wylacznie absolwentéw studiow stacjonarnych i zestawiane
tylko z wynikami dla innych studiéw stacjonarnych.

Z badan dotyczacych zachowan rekrutacyjnych na UW wynika, Ze kandydaci na kierunki biolo-
giczne na UW czgsto ubiegaja si¢ rowniez o przyjecie na studia medyczne lub pokrewne (medycyna,
stomatologia, studia farmaceutyczne, biologia medyczna, nauki o zdrowiu). Dlatego wyniki analiz
dotyczace sytuacji absolwentow studiow z dziedziny nauk biologicznych zestawiamy zaréwno z ana-
logicznymi wynikami dla studiéw biologicznych, jak i medycznych oraz pokrewnych na uczelniach
konkurencyjnych i uczelniach publicznych. Wprawdzie absolwenci kierunkéw biologicznych i me-
dycznych czesto funkcjonuja na réznych rynkach pracy, jednak w momencie wyboru studiéw studia
z obu tych dziedzin stanowia wzajemnie realng alternatywe dla kandydata.

7.1. Studia licencjackie (studia I stopnia)

Podobnie jak w przypadku uczelni konkurencyjnych i publicznych okoto 90% absolwentow stu-
diéw biologicznych I stopnia na UW podjelo dalsze studia. W przypadku nauk medycznych i po-
krewnych odsetek ten byl nizszy — okolo 80% absolwentow tych kierunkéw na uczelniach konkuren-
cyjnych i okoto % absolwentéw innych uczelni publicznych kontynuowato nauke.

Zwraca uwage wyzszy odsetek osob podejmujacych prace etatowg lub samozatrudnienie w trakcie
studiéw wsrod absolwentéw UW (15%) niz wsréd absolwentéw studiéw biologicznych na uczelniach
konkurencyjnych i publicznych (po 6%), jak i absolwentéow studiéw medycznych na tych uczelniach
(odpowiednio: 8% i 9%).

7.1.1. Zatrudnialnos¢

Wartosci wzglednego wskaznika bezrobocia dla absolwentow studiow biologicznych I stopnia
na UW byly nieco wyzsze od wartosci tego wskaznika dla absolwentéw analogicznych kierunkéw
na uczelniach konkurencyjnych i podobne do wartosci wsrod absolwentow uczelni publicznych
(0,3 wobec 0,13 i 0,28). Na podobnym poziomie ksztattowal si¢ ten wskaznik dla absolwentéw stu-
diéw medycznych na uczelniach konkurencyjnych (0,29), cho¢ dla studiéw medycznych na uczel-
niach publicznych byl zauwazalnie wyzszy (0,64).

Absolwenci studiéw biologicznych I stopnia na UW czesciej niz absolwenci analogicznych kie-
runkow na uczelniach konkurencyjnych i publicznych pracowali na etat (22% wobec 11% 1 13%),
jednak przewaga ta bierze si¢ z wiekszego odsetka oséb pracujacych przed dyplomem. Odsetek
0s6b podejmujacych prace etatowq bez doswiadczenia takiej pracy przed dyplomem jest w tych gru-
pach niemal identyczny (9% wobec 8% i 9%). W przypadku kierunkéw medycznych, udzial oséb
pracujacych etatowo jest wyraznie wigkszy niz po kierunkach biologicznych — w przypadku uczelni
konkurencyjnych i uczelni publicznych wynosit on po 41%. Osoby po studiach medycznych niepra-
cujace przed ukonczeniem studiéw znacznie czesciej podejmowaly prace etatowa (37% po uczel-
niach konkurencyjnych, 36% po uczelniach publicznych) niz absolwenci kierunkéw biologicznych.63
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7.1.2. Stabilnos¢ zatrudnienia

Ze wzgledu na to, ze wielko$¢ badanych populacji ma znaczenie dla interpretacji wielko$ci ewen-
tualnych réznic w wartosciach wskaznikow oraz dla stabilnosci wynikéw miedzy pomiarami, poni-
zej prezentujemy tabele zawierajaca liczebnosci wszystkich analizowanych zbiorowosci.

Tabela 7.1.2.1. Liczebno$¢ analizowanych zbiorowosci absolwentow studiow I stopnia z zakresu
nauk biologicznych

Ogétem Pracujacy przed Niepracujacy przed
dyplomem dyplomem
uw 251 38 213
uczelnie konkurencyjne 932 52 880
uczelnie publiczne 2095 122 1973

Wisrod absolwentdw studiow I stopnia, zréznicowanie wartosci wskaznikéw stabilnosci zatrud-
nienia miedzy absolwentami UW i innych uczelni bylo dos¢ wyrazne i wylania sie z niego ciekawy
obraz funkcjonowania na rynku pracy oséb z dyplomem licencjata w zakresie nauk biologicznych.

Przede wszystkim mozna zauwazy¢, ze osoby ktore pracowaty przed uzyskaniem dyplomu prze-
pracowaly na etat bez poréwnania wiecej czasu niz ci, ktérzy przed dyplomem nie pracowali. Wynika
to zapewne z tego, ze absolwenci studiow I stopnia z reguly kontynuuja nauke. Studia biologiczne
s3 wymagajace i absorbujace czasowo, zatem prace etatowa podejmuja na ogol jedynie ci, ktorzy
rzeczywiscie sa do tego zmuszeni.

Jednak, jesli juz pracuja, to absolwenci UW majg wigkszy udzial pracy etatowej w ogdlnym czasie
poswigconym na prace niz absolwenci innych uczelni. Okazuje si¢ tez, ze wsrdd absolwentéw UW
wigcej niz jednego pracodawce etatowego mialo 30% absolwentéw studiéw I stopnia z zakresu nauk
biologicznych. A w grupie tych, ktérzy nie pracowali przed uzyskaniem dyplomu odsetek ten wyno-
sif nawet 40%.

Rysunek 7.1.2.1. Odsetek miesi¢cy przepracowanych na etat (studia I stopnia)

mUwW uczelnie konkurencyine uczelnie publiczne
86%
57% 59%
15% 6% 7% 2% 3% 4%
ogotem pracujacy przed dyplomem niepracujacy przed dyplomem
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Rysunek 7.1.2.2. Odsetek absolwentow, ktorzy mieli tylko jednego pracodawce (studia I stopnia)

B yw uczelnie konkurencyine uczelnie publiczne
93% 93% 92% 89% 94% 95%
77%
70%
0% 60%
ogbtem pracujacy przed dyplomem niepracujacy przed dyplomem

Odsetek absolwentéw, ktorzy nie konczyli zatrudnienia etatowego jest wyzszy dla absolwentéw
UW niz dla oséb z dyplomami innych uczelni. Wskazuje to zaréwno na stabilno$¢ zatrudnienia
(brak doswiadczenia utraty pracy), jak tez na niska mobilno$¢ (zmiana pracodawcy takze zostawia
w rejestrach slad w postaci zakonczenia poprzedniego zatrudnienia).

Rysunek 7.1.2.3. Odsetek absolwentow, ktorzy nie mieli dos§wiadczenia zakonczenia pracy etato-
wej (studia I stopnia)

mUwW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne
80% 90%
° 74%
9 66%
61% 61% 56% 52% 64% o
ogotem pracujacy przed dyplomem niepracujacy przed dyplomem
7.1.3. Wynagrodzenia

Wisréd absolwentow, ktérzy zakonczyli ksztalcenie dyplomem licencjackim w dziedzinie nauk
biologicznych w formie stacjonarnej absolwenci UW cechowali si¢ wyZszym poziomem wynagro-
dzen z pracy etatowej niz osoby konczace studia na uczelniach konkurencyjnych lub uczelniach
publicznych - niezaleznie od posiadanego do$wiadczenia z pracy przed dyplomem. Warto przy tym
dodag, ze po uwzglednieniu informacji o doswiadczeniu zawodowym okazalo sig, ze poziom wy-
nagrodzen z pracy etatowej osob, ktdre ukonczyty uczelnie konkurencyjne i publiczne byt zblizony.
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Rysunek 7.1.3.1 Przecietna* warto$¢ wynagrodzen z etatu absolwentéw studiow stacjonarnych
I stopnia dziedziny nauk biologicznych wg doswiadczen zawodowych i rodzaju ukonczonej
uczelni

mUW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

2099z

156571 1628z 156517t
11382t 11407

osoby z dodwiadczeniem pracy przed dyplomem  osoby bez do$wiadczenia pracy przed dyplomem

* - mediana

Wynagrodzenia z pracy etatowej absolwentéw studiéw licencjackich z dziedziny nauk biolo-
gicznych roznily sie w zaleznosci od tego, czy w czasie nauki zdobywali doswiadczenia zawodowe.
W5sréd absolwentéw stacjonarnych studiow licencjackich z dziedziny nauk biologicznych wi-
da¢ wyrazng zaleznos¢, ktora przejawia si¢ tym, Ze osoby majace doswiadczenie pracy zawodowej
przed uzyskaniem dyplomu osiagaja wyzszy poziom wynagrodzen z pracy etatowej niz te, ktore
nie mialy do$wiadczen zawodowych w trakcie studiow.

Wirdéd absolwentéw stacjonarnych studiéw licencjackich z dziedziny nauk biologicznych obraz
wynagrodzen z pracy etatowej zasadniczo zmienia si¢, gdy w analizie wykorzystany zostanie wzgled-
ny wskaznik wynagrodzen. W $wietle wynikow tej analizy okazuje sie, ze absolwenci UW nie wypa-
daja tak dobrze, jak wowczas gdy wykorzystuje si¢ informacje o absolutnej wysoko$ci wynagrodzen.
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Rysunek 7.1.3.2 Przeci¢tna* wzgledna wartos¢ wzglednego wskaznika wynagrodzen z etatu wérod
absolwentéw studiow stacjonarnych I stopnia dziedziny nauk biologicznych wg do$wiadczen za-
wodowych i rodzaju ukonczonej uczelni

mUW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

050
044

033 0,33

osoby z dodwiadczeniem pracy przed dyplomem  osoby bez do$wiadczenia pracy przed dyplomem

* - mediana

Wsrod tych osob, ktore w czasie nauki zdobywaly doswiadczenia zawodowe wzgledne wyna-
grodzenia absolwentow naszej uczelni sa nieomal identyczne jak te, ktore uzyskuja osoby z dy-
plomem licencjata w dziedzinie nauk biologicznych z konkurencyjnych uczelni - tj. uzyskuja
50% z przeci¢tnego wynagrodzenia w powiecie zamieszkania. Zas w podzbiorowosci 0sob, ktdre
nie mialy doswiadczenia pracy przed dyplomem wzgledne wynagrodzenia absolwentow UW sa
nawet nieco nizsze niz osob, ktore ukonczyly uczelnie konkurencyjne i uczelnie prywatne.

Materiat empiryczny pozwala takze na dokonanie innego, posredniego poréwnania wynagrodzen
absolwentow I stopnia dziedziny nauk biologicznych naszej uczelni z konkurencja, a mianowicie
z absolwentami dziedziny nauk medycznych (odpowiednie dane zostaly zamieszczone w aneksie —
Tablice 7.1.3.1 oraz 7.1.3.2). WyniKki tej analizy nie s3 jednoznaczne. Z jednej strony mozna stwier-
dzi¢, ze wérdd osob pracujacych przed dyplomem przecietna wysokos$¢ ptacy z umoéw o prace absol-
wentdéw nauk biologicznych z UW jest nieco wyzsza niz absolwentow z dziedziny nauk medycznych,
ktorzy ukonczyli uczelnie publiczne. Z kolei wsrod oséb, ktore nie zdobyty doswiadczenia zawodo-
wego w trakcie studiéw wynagrodzenia oséb konczacych UW z dziedziny nauk biologicznych byly
wyraznie nizsze niz te, ktére uzyskuja osoby po stacjonarnych studiach I stopnia z zakresu nauk
medycznych na uczelniach konkurencyjnych i publicznych.

7.1.4. Syntetyczne zestawienie

Ponizszy rysunek ilustruje sytuacje ekonomiczng absolwentéw biologicznych studiéw I stopnia
na Uniwersytecie Warszawskim w poréwnaniu z sytuacja absolwentéw analogicznych studiow oraz
studiéw medycznych na uczelniach konkurencyjnych i uczelniach publicznych. Na wykresie znajdu-
ja si¢ punkty przedstawiajace wyniki prezentujace sytuacje absolwentow UW, uczelni konkurencyj-
nych i uczelni publicznych.
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Os$ pozioma wykresu przedstawia wartosci wzglednego ryzyka bezrobocia (WWB) wyznaczone
dla okreséw, gdy absolwenci nie byli studentami innych studiéw, za$ o$ pionowa — wartosci wzgled-
nych zarobkéw z pracy etatowej (WWZE) absolwentéw. Oznacza to, ze lepiej o sytuacji ekonomicz-
nej objetych badaniem absolwentéw $wiadcza punkty usytuowane blizej lewego gornego rogu wy-
kresu, za$ gorzej — punkty usytuowane blizej prawego dolnego rogu wykresu.

Rysunek 7.1.4.1 Wzgledne wskazniki zarobkéw z etatu i ryzyka bezrobocia absolwentéw biolo-
gicznych studiow I stopnia na UW oraz uczelni konkurencyjnych i uczelni publicznych.

1.5-
1.0-
"g Forma studiéw
e stacjonarne
=
4
. 5
0.5- °
¢y
0.0-
0 1 2 3
WWwWB
Legenda:
numer Uczelnia i forma studiow
1 UW, studia stacjonarne
2 uczelnie konkurencyjne, studia stacjonarne
3 uczelnie publiczne, studia stacjonarne
4 studia medyczne - uczelnie konkurencyjne, studia stacjonarne
5 studia medyczne - uczelnie publiczne, studia stacjonarne

Sytuacja na rynku pracy absolwentéw studiow biologicznych I stopnia na UW byla zblizona do
sytuacji absolwentéw analogicznych kierunkéw na uczelniach konkurencyjnych i publicznych. Za-
robki w tych grupach byly nizsze niz wsréd absolwentéw kierunkéw medycznych I stopnia.
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7.2. Studia magisterskie (studia II stopnia)

Procent absolwentow studiow biologicznych na UW studiujacych po uzyskaniu dyplomu magistra
jest mniejszy niz na uczelniach konkurencyjnych (27% wobec 33%), ale podobny jak na uczelniach
publicznych (28%). W przypadku kierunkéw medycznych, procent magistréw kontynuujacych na-
uke jest wyraznie mniejszy — po 15% na uczelniach konkurencyjnych i publicznych.

Absolwenci biologicznych studiéw II stopnia na UW podejmowali prace etatowa lub samozatrud-
nienie przed dyplomem czesciej niz absolwenci analogicznych kierunkéw na uczelniach konkuren-
cyjnych i publicznych (21% wobec 13% i 14%). Udzial ten byl nieznacznie wigkszy niz w przypadku
kierunkéw medycznych na uczelniach konkurencyjnych (17%) i publicznych (18%).

7.2.1. Zatrudnialnos¢

Wskaznik bezrobocia wsréd absolwentéw studiéw biologicznych II stopnia na UW, cho¢ wy-
soki na tle pozostalych absolwentow Uniwersytetu, byl wyraznie nizszy od wskaznika dla absol-
wentow analogicznych studiow na uczelniach konkurencyjnych i uczelniach publicznych (1,52
wobec 2,22 i 2,16). Wskaznik ten byl jednak duzo wyzszy niz w przypadku absolwentéw studiow
medycznych, zaréwno na uczelniach konkurencyjnych (0,39), jak i publicznych (0,6). Trzeba jed-
nak pamietac, ze znaczng czes$¢ absolwentéw studiow medycznych magisterskich stanowig mtodzi
lekarze, ktorzy masowo podejmuja staze po studiach. Znaczaco obniza to ryzyko bezrobocia i udziat
0s6b zatrudnionych na etat w tej grupie.

Udzial osob pracujacych na etat w pierwszym roku po ukonczeniu studiow biologicznych
II stopnia byl na UW wyzszy (55%) niz na uczelniach konkurencyjnych (47%) i publicznych
(49%). Roznicy tej nie da si¢ wyjasni¢ samg roznicg w odsetku osoéb pracujacych jeszcze przed dy-
plomem - absolwenci UW byli takze skuteczniejsi w znajdowaniu nowych etatow. Wsrod osob
bez do$wiadczenia pracy etatowej lub samozatrudnienia przed dyplomem w ciagu roku od ukoncze-
nia studiéw prace etatowgq znalazto 45% absolwentow UW, 40% absolwentéw uczelni konkurencyj-
nych i 41% absolwentéw uczelni publicznych. W przypadku absolwentéw kierunkéw medycznych
udzial 0séb pracujacych etatowo w pierwszym roku po studiach byl znacznie wyzszy - po 79% na
uczelniach konkurencyjnych i publicznych. Byli takze skuteczniejsi w znajdowaniu pracy - w obu
grupach uczelni 75% o0s6b niepracujacych przed dyplomem znalazlo prace etatowa w pierwszym
roku po studiach.

Absolwenci studiow biologicznych II stopnia na UW znajdowali prace etatowa duzo szybciej
(4,6 miesiaca) niz absolwenci analogicznych studiéw na uczelniach konkurencyjnych (6,6 mie-
sigca) i publicznych (6,7 miesigca). Dla absolwentéow UW czas poszukiwania pracy etatowej byt
zblizony do tego, jaki zaobserwowano u absolwentéw kierunkéw medycznych na uczelniach konku-
rencyjnych (4 miesigce) i publicznych (4,1 miesigca).

7.2.2. Stabilnos¢ zatrudnienia

W przypadku studiéw magisterskich liczebnosci analizowanych zbiorowosci réwniez moga mieé¢
znaczenie, zatem prezentacja wynikow analiz stabilno$ci zatrudnienia zaczyna si¢ od tabeli liczebno-
$ci badanych populacji.
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Tabela 7.2.2.1. Liczebno$¢ analizowanych zbiorowosci absolwentow studiow II stopnia z zakresu

nauk biologicznych
Ogétem Pracujacy przed Niepracujacy przed
dyplomem dyplomem
uw 321 66 255
uczelnie konkurencyjne 970 127 843
uczelnie publiczne 2181 314 1867

Wisrod absolwentéw z dyplomem magistra, zréznicowanie warto$ci wskaznikow stabilnosci za-
trudnienia miedzy absolwentami UW i innych uczelni bylo niewielkie. Mozna zauwazy¢, ze - po-
dobnie jak na studiach I stopnia — osoby ktére pracowaly przed uzyskaniem dyplomu wyraznie
wigkszy odsetek czasu przepracowaly na etat niz ci, ktérzy szukali zatrudnienia dopiero po uzyskaniu
dyplomu magistra — jednak nie byly to réznice tak wielkie, jak wsréd absolwentéw studiéw I stopnia.

Rysunek 7.2.2.1. Odsetek miesiecy przepracowanych na etat (studia II stopnia i jednolite magi-
sterskie)

mUwW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne
74% 75%
63%
39%
o, 30% 32%
. - | - - B
ogbtem pracujacy przed dyplomem niepracujacy przed dyplomem

Absolwenci UW z dyplomem magistra nauk biologicznych, ktérzy pracowali przed uzyskaniem dy-
plomu, nieco mniej czasu pracowali na umowe o prace niz osoby, ktore ukonczyty inne uczelnie. Wéréd
niepracujacych przed dyplomem relacja byta odwrotna. Jednoczesnie niepracujacy przed dyplomem
czesciej niz pracujacy, mieli jednego pracodawce, ktory zatrudniat ich w ramach umowy o prace.

Rysunek 7.2.2.2. Odsetek absolwentow, ktorzy mieli tylko jednego pracodawce (studia II stopnia
i jednolite magisterskie)

m UW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne
o, o, 96% 95%
85% 93% 92% 93% 859 529% 610 b b
T T 1
ogbtem pracujacy przed dyplomem niepracujacy przed dyplomem
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Rysunek 7.2.2.3. Odsetek absolwentow, ktorzy nie mieli doswiadczenia zakonczenia pracy etato-
wej (studia II stopnia i jednolite magisterskie)

mUw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne
76%
3% 71% 68% 67% 72%
55% 56% 57%
T T 1
ogoétem pracujacy przed dyplomem niepracujacy przed dyplomem

7.2.3. Wynagrodzenia

Wisréd osob po studiach stacjonarnych II stopnia w dziedzinie nauk biologicznych absolwenci

UW osiagali wyzszy poziom wynagrodzen z pracy etatowej niz osoby konczace studia na uczel-

niach konkurencyjnych lub uczelniach publicznych - niezaleznie od posiadanego do$wiadczenia

z pracy przed dyplomem. Warto przy tym dodac, ze po uwzglednieniu informacji o doswiadczeniu

zawodowym okazalo si¢, ze poziom wynagrodzen z pracy etatowej osob, ktére ukonczyly uczelnie

konkurencyjne byl zblizony.

Rysunek 7.2.3.1 Przecietna* warto$¢ wynagrodzen z etatu absolwentow studiow stacjonarnych magi-

sterskich dziedziny nauk biologicznych wg doswiadczen zawodowych i rodzaju ukonczonej uczelni

mUw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

3036 zt

2492 zt

215 2025 21 2001 21

1800 zt

osoby z do$wiadczeniem pracy przed dyplomem osoby bez doswiadczenia pracy przed dyplomem

* - mediana
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Wysoko$¢ przecigtnego wynagrodzenia z pracy etatowej absolwentéw stacjonarnych studiow
IT stopnia z dziedziny nauk biologicznych réznita si¢ w zaleznosci od tego, czy w czasie nauki zdo-
bywali doswiadczenia zawodowe. Wsrod absolwentéw stacjonarnych studiow II stopnia z dziedziny
nauk biologicznych wida¢ zalezno$¢, ktora przejawia si¢ tym, Ze osoby majace doswiadczenie pracy
zawodowej przed uzyskaniem dyplomu osiagaja wyzszy poziom wynagrodzen z pracy etatowej
niz te, ktére nie mialy doswiadczen zawodowych w trakcie studiow - jest ona szczegdlnie wyrazna
w przypadku absolwentéw UW.

Analizy wzglednego poziomu wynagrodzen potwierdzaja powyzej opisane prawidlowosci. Wzgled-
ny poziom plac z etatu absolwentéow UW byl wyraznie wyzszy niz absolwentéw konkurencyjnych
i publicznych uczelni. Ponadto wynagrodzenia absolwentéw poszczegdlnych uczelni z doswiadcze-
niem zawodowym zdobytym przed dyplomem byly wyzsze niz oséb bez takich doswiadczen.

Rysunek 7.2.3.2 Przeci¢tna* wzgledna warto$¢ wzglednego wskaznika wynagrodzen z etatu wérod
absolwentdw studiow stacjonarnych magisterskich dziedziny nauk biologicznych wg doswiadczen
zawodowych i rodzaju ukonczonej uczelni

0,67

058 057
051 050

osoby z do$wiadczeniem pracy przed dyplomem  osoby bez dodwiadczenia pracy przed dyplomem

m UW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

* - mediana

Posrednie poréwnanie wynagrodzen absolwentéw II stopnia dziedziny nauk biologicznych naszej
uczelni z konkurencja, a mianowicie z absolwentami z magisterium dziedziny nauk medycznych
(odpowiednie dane zostaly zamieszczone w aneksie — Tablice 7.2.3.1 oraz 7.2.3.2) prowadza do nie-
jednoznacznych wnioskéw. W przypadku oséb, ktére zdobyly doswiadczenie zawodowe przed dy-
plomem wzgledny wskaznik wynagrodzenia pokazuje, ze absolwenci UW zarabiali wyraznie mniej
niz osoby, ktére ukonczyly studia w dziedzinie nauk medycznych na konkurencyjnych i publicz-
nych uczelniach. Osoby z do$wiadczeniem zawodowym: po uczelniach konkurencyjnych osiagaly
zarobki w wysokosci 80% przecietnego wynagrodzenia w miejscowosci zamieszkania, po uczelniach
publicznych mialy place etatowe w wysokosci 78% przecietnego wynagrodzenia w miejscowosci za-
mieszkania, a absolwenci UW osiagali jedynie 67% przecietnego wynagrodzenia w miejscowosci za-
mieszkania. Z kolei w podzbiorowosci oséb bez doswiadczen zawodowych wzgledne zarobki z etatu
absolwentéw réznych uczelni byly zblizone i dla absolwentéw poszczegélnych uczelni oscylowaly
w granicach 55% - 59% przecietnego wynagrodzenia w powiecie zamieszkania.
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7.2.4. Syntetyczne zestawienie

Ponizszy rysunek ilustruje sytuacje ekonomiczng absolwentéw biologicznych studiéw II stopnia
na Uniwersytecie Warszawskim w poréwnaniu z sytuacjg absolwentéw analogicznych studiéw oraz
studiéw medycznych na uczelniach konkurencyjnych i uczelniach publicznych. Na wykresie znajdu-
ja sie punkty przedstawiajace wyniki prezentujace sytuacje absolwentéw UW, uczelni konkurencyj-
nych i uczelni publicznych.

O$ pozioma wykresu przedstawia wartosci wzglednego ryzyka bezrobocia (WWB) wyznaczone
dla okreséw, gdy absolwenci nie byli studentami innych studiéw, zas o$ pionowa — wartosci wzgled-
nych zarobkéw z pracy etatowej (WWZE) absolwentéw. Oznacza to, ze lepiej o sytuacji ekonomicz-
nej objetych badaniem absolwentéw $wiadcza punkty usytuowane blizej lewego gérnego rogu wy-
kresu, za$ gorzej — punkty usytuowane blizej prawego dolnego rogu wykresu.

Rysunek 7.2.4.1 Wzgledne wskazniki zarobkow z etatu i ryzyka bezrobocia absolwentéw biolo-
gicznych studiéw II stopnia na UW oraz uczelni konkurencyjnych i uczelni publicznych.

1.5-
1.0-
§ Forma studiow
e stacjonarne
= $ 2 ! !
33
[ ]
0.5-
0.0-
0 1 2 3
WWB
Legenda:
numer Uczelnia i forma studiéw
1 UW, studia stacjonarne
2 uczelnie konkurencyjne, studia stacjonarne
3 uczelnie publiczne, studia stacjonarne
4 studia medyczne - uczelnie konkurencyjne, studia stacjonarne
5 studia medyczne - uczelnie publiczne, studia stacjonarne

Absolwenci biologicznych studiéw II stopnia na UW byli bezrobotni duzo rzadziej niz absolwenci
analogicznych kierunkéw na uczelniach konkurencyjnych i publicznych, ale duzo czesciej niz absol-
wenci kierunkéw medycznych. Badane grupy w niewielkim stopniu réznity si¢ poziomem wynagro-

dzen z etatéw - po wzigciu poprawki na zarobki na lokalnych rynkach pracy. 23






8. Absolwenci studiow z dziedziny nauk
0 Ziemi

Dla kierunkoéw z tej dziedziny nie odnotowano liczby absolwentéw studiéw niestacjonarnych na
UW wystarczajacej do uwzglednienia ich w analizach. Dlatego wyniki prezentowane w tym podroz-
dziale beda dotyczyly wyltacznie absolwentéw studiéw stacjonarnych i zestawiane tylko z wynikami
dla innych studiéw stacjonarnych.

8.1. Studia licencjackie (studia I stopnia)

Procent 0s6b kontynuujacych studia po uzyskaniu dyplomu na kierunkach z tej dziedziny wynosi
91% i nie odbiega znaczaco od wskazan dla studiéw stacjonarnych I stopnia na UW (89%) oraz na
analogicznych kierunkach uczelni konkurencyjnych (92%) i uczelni publicznych (90%). Mozna wiec
powiedziec, ze absolwenci studidow stacjonarnych I stopnia kierunkow z dziedziny nauk o Ziemi
masowo podejmuja studia po uzyskaniu dyplomu licencjata.

Réwnoczesnie badani z tej grupy rzadko podejmowali prace etatowa lub samozatrudnienie
podczas studiéw (10%), czym nie odroézniali sie¢ od reszty absolwentéw studiéw z tej dziedziny
uczelni konkurencyjnych i uczelni publicznych (po 8%).

8.1.1. Zatrudnialnos¢

Bezrobocie wsrdd absolwentow studiow I stopnia z dziedziny nauk o Ziemi na UW prawie
nie wystepowalo: wzgledny wskaznik bezrobocia wynosil zaledwie 0,05. Absolwenci analogicznych
kierunkéw na uczelniach konkurencyjnych i publicznych bywali bezrobotni znacznie czesciej —
wskazniki dla tych grup wynosily odpowiednio 0,36 i 0,31.

Udzial 0séb pracujacy na etat byl wéréd licencjatéw nauk o Ziemi na UW podobny jak wéréd ab-
solwentow analogicznych kierunkéw na uczelniach konkurencyjnych i uczelniach publicznych (18%
wobec 16% i 18%).

8.1.2. Stabilno$¢ zatrudnienia

Ze wzgledu na to, ze wielko$¢ badanych populacji ma znaczenie dla interpretacji wielko$ci ewen-
tualnych réznic w wartosciach wskaznikow oraz dla stabilnosci wynikéw miedzy pomiarami, poni-
zej prezentujemy tabele zawierajacg liczebnosci wszystkich analizowanych zbiorowosci.

Tabela 8.1.2.1. Liczebno$¢ analizowanych zbiorowosci absolwentow studiow I stopnia z zakresu
nauk o Ziemi

Ogétem Pradc;g%cryr/] é)rl;]zed Niep;a;;tlgarf: rngEd
uw 150 15 135
uczelnie konkurencyjne 484 30 446
uczelnie publiczne 981 75 906
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Zroznicowanie warto$ci wskaznikéw stabilno$ci zatrudnienia miedzy absolwentami UW i innych
uczelni bylo bardzo niewielkie. Wyrazniejsze réznice mozna byto dostrzec w pierwszym z analizo-
wanych wskaznikow, czyli w odsetkach czasu przepracowanego w ramach umowy o prace. W gru-
pie 0s6b, ktore pracowaly przed uzyskaniem dyplomu, absolwenci UW przepracowali na etat wyraz-
nie wiecej czasu niz osoby z dyplomami innych uczelni. Nalezy jednak pamietac, ze liczebnos¢ tej
grupy byla stosunkowo niewielka (24 osoby), co moze oznacza¢ duzg niestabilnos¢ wynikéw wyni-
kajaca z tego, Ze jedna osoba to juz znaczny procent badanej populacji.

WSrdd niepracujacych przed dyplomem udzialy czasu przepracowanego na etat bylty wrecz mar-
ginalne, co przede wszystkim jest wynikiem powszechnego kontynuowania studiéw na drugim
stopniu. Badania jako$ciowe przyniosty informacje¢ o tym, ze na studiach II stopnia z zakresu nauk
o Ziemi studenci maja do$¢ duzo zaje¢ wymagajacych znacznego zaangazowania czasowego, a to nie
pozwala na podjecie ,powaznej” pracy etatowej.

Rysunek 8.1.2.1. Odsetek miesi¢cy przepracowanych na etat (studia I stopnia)

= UW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne
76% 78% 79%
31% 9 32%
°o 0% ’ 8%  21% 2%
ogbtem pracujacy przed dyplomem niepracujgcy przed dyplomem

Rysunek 8.1.2.2. Odsetek absolwentow, ktorzy mieli tylko jednego pracodawce (studia I stopnia)

muUw uczelnie konkurencyine uczelnie publiczne
85% 97% 95% 80% 96% 88% 92% 98% 98%
ogbtem pracujacy przed dyplomem niepracujacy przed dyplomem
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Rysunek 8.1.2.3. Odsetek absolwentow, ktorzy nie mieli dos§wiadczenia zakonczenia pracy etato-
wej (studia I stopnia)

m W uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne
63% 61% 58% 66% 65%
52% 53% ° 53% 50%
ogbtem pracujacy przed dyplomem niepracujacy przed dyplomem
8.1.3. Wynagrodzenia

Poziom wynagrodzenia z pracy etatowej absolwentéow UW byl nieznacznie wyzszy niz oséb
z uczelni konkurencyjnych i publicznych wsrod osob, ktore konczyly stacjonarne studia I stopnia
w dziedzinie nauk o Ziemi.

Rysunek 8.1.3.1 Przecietna* warto$¢ wynagrodzen z etatu absolwentéw studiow stacjonarnych
I stopnia dziedziny nauk o Ziemi wg rodzaju ukonczonej uczelni

mUW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

1711 zt

1460 zt 1436 zt

* - mediana

Wykorzystanie w analizie wzglednego wskaznika zarobkéw nie zmienia opisanej powyzej prawi-
diowosci wsrdd absolwentéw stacjonarnych studiow licencjackich z dziedziny nauk o Ziemi. Wyni-
ki analiz pokazuja, iz absolwenci I stopnia studiéw stacjonarnych dziedziny nauk o Ziemi z naszej
uczelni zarabiali 42% warto$ci przecietnych wynagrodzen w ich powiecie zamieszkania. Natomiast
wsrod osob, ktore konczyty tego rodzaju studia na konkurencyjnych badz publicznych uczelniach
wartos¢ analogicznego wskaznika wyniosta 40%.
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Rysunek 8.1.3.2 Przeci¢tna* wzgledna wartos¢ wzglednego wskaznika wynagrodzen z etatu wérod
absolwentéw studiéw stacjonarnych I stopnia dziedziny nauk o Ziemi wg rodzaju ukonczonej
uczelni

m UW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

042 0,40 0,40

8.1.4. Syntetyczne zestawienie

Ponizszy rysunek ilustruje sytuacje ekonomiczng absolwentéw studiow I stopnia na Uniwersyte-
cie Warszawskim z dziedziny nauk o Ziemi w poréwnaniu z sytuacjg absolwentéw analogicznych
studiéw na uczelniach konkurencyjnych i uczelniach publicznych. Na wykresie znajduja si¢ punkty
przedstawiajace wyniki prezentujace sytuacje absolwentéw UW, uczelni konkurencyjnych i uczelni
publicznych.

O$ pozioma wykresu przedstawia wartosci wzglednego ryzyka bezrobocia (WWB) wyznaczone
dla okresow, gdy absolwenci nie byli studentami innych studiéw, zas o§ pionowa — wartosci wzgled-
nych zarobkéw z pracy etatowej (WWZE) absolwentéw. Oznacza to, ze lepiej o sytuacji ekonomicz-
nej objetych badaniem absolwentéw $wiadcza punkty usytuowane blizej lewego gérnego rogu wy-
kresu, za$ gorzej — punkty usytuowane blizej prawego dolnego rogu wykresu.
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Rysunek 8.1.4.1 Wzgledne wskazniki zarobkow z etatu i ryzyka bezrobocia absolwentow studiow
I stopnia na UW z dziedziny nauk o Ziemi oraz uczelni konkurencyjnych i uczelni publicznych.

1.5~
1.0-
§ Forma studiow
; 1 L4 staCJonarne
0.5-
3
0.0-
0 1 2 3
WWB
Legenda:
numer Uczelnia i forma studiow
1 UW, studia stacjonarne
2 uczelnie konkurencyjne, studia stacjonarne
3 uczelnie publiczne, studia stacjonarne

Sytuacja zawodowa absolwentow studiow I stopnia z dziedziny nauk o Ziemi na UW byla za-
uwazalnie lepsza od sytuacji absolwentow analogicznych kierunkéw na uczelniach konkurencyj-
nych i publicznych, zar6wno pod wzgledem zarobkdw, jak i poziomu bezrobocia.

8.2. Studia magisterskie (studia II stopnia)

Absolwenci studiéw z dziedziny nauk o Ziemi na UW czeéciej studiuja po uzyskaniu dyplomu
magistra niz absolwenci analogicznych studiéw na uczelniach konkurencyjnych i publicznych (26%
wobec 17% i 18%).

Procent oséb podejmujacych prace etatowa lub samozatrudnienie przed dyplomem magistra
wéréd absolwentéw nauk o Ziemi jest wiekszy na UW (23%) niz na uczelniach konkurencyjnych
(16%) czy publicznych (17%).
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8.2.1. Zatrudnialnos¢

Absolwenci studiow II stopnia z dziedziny nauk o Ziemi na UW odnotowali zdecydowanie
najwyzszy wskaznik bezrobocia (2,81), ponad trzykrotnie wyzszy niz analogiczny wskaznik dla
wszystkich absolwentéw stacjonarnych studiéw magisterskich na Uniwersytecie Warszawskim.
Wskaznik wéréd absolwentéw nauk o Ziemi byl wyzszy na UW niz na uczelniach konkurencyjnych
(2,2) i publicznych (2,1), cho¢ i w ich wypadku bezrobocie w tej grupie bylo wyraznie wyzsze od
przecietne;.

Procent osob pracujacych etatowo w pierwszym roku po dyplomie wsréd absolwentow studiéw
II stopnia z dziedziny nauk o Ziemi na UW (49%) byl podobny do tego, jaki odnotowano dla absol-
wentéw analogicznych kierunkéw na uczelniach konkurencyjnych (48%) i publicznych (51%).

Absolwenci studiéw II stopnia z dziedziny nauk o Ziemi na UW szukali pracy etatowej nieco
dtuzej (7,9 miesigca) niz absolwenci analogicznych kierunkéw na uczelniach konkurencyjnych (6,6
miesigca) i publicznych (7 miesiecy).

8.2.2. Stabilnos¢ zatrudnienia

W przypadku studiéw magisterskich liczebnosci analizowanych zbiorowosci réwniez moga miec¢
znaczenie, zatem prezentacja wynikow analiz stabilno$ci zatrudnienia zaczyna si¢ od tabeli liczebno-
$ci badanych populacji.

Tabela 8.2.2.1. Liczebno$¢ analizowanych zbiorowosci absolwentow studiow II stopnia z zakresu
nauk o Ziemi

Ogétem Pracujacy przed Niepracujacy przed
dyplomem dyplomem
uw 105 24 81
uczelnie konkurencyjne 399 63 336
uczelnie publiczne 789 132 657

Wisrod absolwentéw z dyplomem magistra, zréznicowanie wartosci wskaznikéw stabilnosci
zatrudnienia miedzy absolwentami UW i innych uczelni bylo nieznaczne. Mozna zauwazy¢, ze -
podobnie jak na studiach I stopnia - osoby ktdre pracowaly przed uzyskaniem dyplomu wyraznie
wigkszy odsetek czasu przepracowaly na etat niz ci, ktérzy szukali zatrudnienia dopiero po uzyskaniu
dyplomu magistra — jednak nie byly to réznice tak wielkie, jak wsréd absolwentéw studiéw I stopnia.
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Rysunek 8.2.2.1. Odsetek miesi¢cy przepracowanych na etat (studia II stopnia i jednolite magi-
sterskie)

m W uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne
76% 78% 79%
31% 9 32%
b 30% b 18% 219 200
ogbtem pracujacy przed dyplomem niepracujacy przed dyplomem

Rysunek 8.2.2.2. Odsetek absolwentow, ktorzy mieli tylko jednego pracodawce (studia II stopnia
i jednolite magisterskie)

mUW uczelnie konkurencyijne uczelnie publiczne

903%  94%  93%
gag 0% 90% o 8% 82% ’ ’ ’
o

ogbtem pracujacy przed dyplomem niepracujacy przed dyplomem

Rysunek 8.2.2.3. Odsetek absolwentow, ktorzy nie mieli dos§wiadczenia zakonczenia pracy etato-
wej (studia II stopnia i jednolite magisterskie)

mUw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

80%
75% o 0
° 6% 67% 67% 73%  74%

51% 54%

ogdtem pracujacy przed dyplomem niepracujacy przed dyplomem

8.2.3. Wynagrodzenia

Poziom wynagrodzenia z pracy etatowej absolwentow UW byl nieznacznie wyzszy niz oséb
z uczelni konkurencyjnych i publicznych wsrod oséb, ktére konczyly stacjonarne studia z dyplo-
mem magistra w dziedzinie nauk o Ziemi.
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Rysunek 8.2.3.1 Przecietna* warto$¢ wynagrodzen z etatu absolwentéw studiow stacjonarnych
magisterskich dziedziny nauk o Ziemi wg rodzaju ukonczonej uczelni

myw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

2344 zt

2000 2t 1904 21

* - mediana

Wyniki analiz z wykorzystaniem wzglednego wskaznika zarobkéw z pracy etatowej nie zmieniajg
opisanej powyzej prawidtowosci. Absolwenci II stopnia studidéw stacjonarnych dziedziny nauk o Ziemi
z UW osiagali wynagrodzenia etatowe w wysokosci 56% wartosci przecietnych wynagrodzen w ich
powiecie zamieszkania. Natomiast wérdd osob, ktore konczyly tego rodzaju studia na konkurencyjnych
i publicznych uczelniach wartosci analogicznego wskaznika wyniosty odpowiedni 54% i 52%.

Rysunek 8.2.3.2 Przeci¢tna* wzgledna wartos¢ wzglednego wskaznika wynagrodzen z etatu wérod
absolwentéw studiow stacjonarnych magisterskich dziedziny nauk o Ziemi wg rodzaju ukonczo-
nej uczelni

mUW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

0,56 0,54 052

* - mediana
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8.2.4. Syntetyczne zestawienie

Ponizszy rysunek ilustruje sytuacje ekonomiczng absolwentéw studiéw II stopnia na Uniwersy-
tecie Warszawskim z dziedziny nauk o Ziemi w poréwnaniu z sytuacja absolwentéw analogicznych
studiéw na uczelniach konkurencyjnych i uczelniach publicznych. Na wykresie znajduja sie punkty
przedstawiajace wyniki prezentujace sytuacje¢ absolwentéw UW, uczelni konkurencyjnych i uczelni
publicznych.

Os$ pozioma wykresu przedstawia wartosci wzglednego ryzyka bezrobocia (WWB) wyznaczone
dla okreséw, gdy absolwenci nie byli studentami innych studiéw, za$ o$ pionowa — wartosci wzgled-
nych zarobkéw z pracy etatowej (WWZE) absolwentéw. Oznacza to, ze lepiej o sytuacji ekonomicz-
nej objetych badaniem absolwentéw $wiadcza punkty usytuowane blizej lewego gérnego rogu wy-
kresu, za$ gorzej — punkty usytuowane blizej prawego dolnego rogu wykresu.

Rysunek 8.2.4.1 Wzgledne wskazniki zarobkow z etatu i ryzyka bezrobocia absolwentow studiow
II stopnia na UW z dziedziny nauk o Ziemi oraz uczelni konkurencyjnych i uczelni publicznych.

1.5-
1.0-
LIEJ Forma studiow
e stacjonarne
= 1
32 .
(1]
0.5-
0.0-
0 1 2 3
WwWB
Legenda:
numer Uczelnia i forma studiow
1 UW, studia stacjonarne
2 uczelnie konkurencyjne, studia stacjonarne
3 uczelnie publiczne, studia stacjonarne

Sytuacja absolwentow studiow II stopnia z dziedziny nauk o Ziemi na UW byla duzo gorsza
od sytuacji absolwentow uczelni konkurencyjnych i publicznych pod wzgledem poziomu bezro-
bocia i nieco lepsza pod wzgledem osigganych zarobkéw. Zwraca uwage to, ze absolwenci studiow
IT stopnia z dziedziny nauk o Ziemi na UW wypadli gorzej zaré6wno pod wzgledem poziomu
bezrobocia jak i wynagrodzen od absolwentéw analogicznych studiow I stopnia na UW.
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9. Absolwenci studiow z dziedziny nauk
ekonomicznych

9.1. Studia licencjackie (studia I stopnia)

Absolwenci ekonomicznych studiow niestacjonarnych I stopnia na UW szczegdlnie czesto
kontynuuja nauke po dyplomie (79%) - cz¢$ciej niz reszta absolwentéw studiéw niestacjonarnych
I stopnia na UW (70%), a takze absolwenci analogicznych kierunkéw na uczelniach konkurencyj-
nych (68%) i uczelniach publicznych (58%). Pod tym wzgledem wyzszy procent wéréd absolwentéw
studiéw niestacjonarnych I stopnia odnotowali wylacznie absolwenci studiéw prawnych.

Absolwenci ekonomicznych studiéw stacjonarnych I stopnia na UW nie odrézniaja si¢ pod tym
wzgledem od reszty UW - 91% wobec 89% na UW (91% dla uczelni konkurencyjnych i 85% dla
uczelni publicznych) - cho¢, rzecz jasna, jest to wyzszy procent niz w przypadku studiéw niestacjo-
narnych.

Absolwenci ekonomicznych studiéw niestacjonarnych nieco czesciej niz reszta absolwentow stu-
diéw niestacjonarnych na UW podejmowali prace etatowa lub samozatrudnienie w trakcie studiow
(53% wobec 45% na UW), ale podobnie jak w przypadku uczelni konkurencyjnych (54%) i nieco
rzadziej niz dla uczelni publicznych (59%).

Niski udzial 0s6b pracujacych przed dyplomem wsérdd absolwentéw ekonomicznych studiéw sta-
cjonarnych I stopnia na UW (13%) nie odbiegal od wskazan dla studiéw stacjonarnych dla calego
UW (11%), uczelni konkurencyjnych (14%), ani uczelni publicznych (13%).

9.1.1. Zatrudnialnos¢

Bezrobocie wsréd absolwentéw ekonomicznych studiéw stacjonarnych I stopnia na UW bylo
niemal zerowe - wzgledny wskaznik bezrobocia wynosit zaledwie 0,04. Wyraznie czgsciej bywali
bezrobotni absolwenci analogicznych studiéw na uczelniach konkurencyjnych (0,31) i na uczel-
niach publicznych (0,6). W przypadku ekonomicznych studiéw niestacjonarnych I stopnia rowniez
wskaznik bezrobocia wsrod absolwentéw UW jest wyraznie nizszy niz w grupach odniesienia (0,5
wobec 0,831 1,11).

Absolwenci studiow ekonomicznych pracowali na etat czesciej niz absolwenci innych stacjo-
narnych studiow I stopnia na UW - prace etatowg mialo 26% absolwentéw. Podobny udzial pra-
cujacych na etat wystapil wérdd absolwentéw analogicznych kierunkéw na uczelniach konkurencyj-
nych (28%) i publicznych (29%). Nie wida¢ réznic migdzy absolwentami UW a grupami odniesienia
takze w przypadku ekonomicznych studiéw niestacjonarnych I stopnia — 66% absolwentéw UW
pracowalo etatowo, za§ w obu grupach poréwnawczych po 68%.

9.1.2. Stabilnos¢ zatrudnienia

Ze wzgledu na to, ze wielko$¢ badanych populacji ma znaczenie dla interpretacji wielkosci ewen-
tualnych réznic w wartosciach wskaznikéw oraz dla stabilnosci wynikéw miedzy pomiarami, poni-
zej prezentujemy tabele zawierajaca liczebnosci wszystkich analizowanych zbiorowosci.
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Tabela 9.1.2.1. Liczebno$¢ analizowanych zbiorowosci absolwentow studiow I stopnia z zakresu
nauk ekonomicznych

pracujgcy  niepracu- pracujgcy hiepracujacy
ogbtem przed jacy przed ogbtem przed przed
dyplomem  dyplomem dyplomem  dyplomem
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
uw 606 81 525 300 159 141
uczelnie konkurencyjne 3310 464 2846 1273 691 582
uczelnie publiczne 16014 2036 13978 5137 3046 2091

Zroéznicowanie warto$ci wskaznikéw stabilno$ci zatrudnienia miedzy absolwentami UW i innych
uczelni praktycznie nie wystepowalo. W grupie osob, ktére pracowaty przed uzyskaniem dyplomu,
odnotowano wigkszy udzial czasu przepracowanego na etat niz wsréd niepracujacych przed dyplo-
mem. Pozostate wskazniki wykazujg calkowicie nieznaczace zréznicowania.

Rysunek 9.1.2.1. Odsetek miesi¢cy przepracowanych na etat (studia I stopnia)

myw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

81% 84% 83%

66% 65% 68%

0,
509 53% 0%
16% 18% 18% o, 16% 17%
0% 10% 11% 14% 16%
- ]
ogbtem pracujacy przed | niepracujacy ogbtem pracujacy przed | niepracujacy
dyplomem | przed dyplomem dyplomem  |przed dyplomem
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
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Rysunek 9.1.2.2. Odsetek absolwentow, ktorzy mieli tylko jednego pracodawce (studia I stopnia)

mUW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne
91% 89% 91% 98% 93% 94% o0, 90% 90% 90% a0 95% 94% 94%
© 89% 81%84%86% 88% o o 86% o 89%
ogbtem pracujacy przed| niepracujacy ogdtem pracujacy przed| niepracujacy
dyplomem |przed dyplomem dyplomem  przed dyplomem
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Rysunek 9.1.2.3. Odsetek absolwentéw, ktorzy nie mieli doswiadczenia zakonczenia pracy etato-
wej (studia I stopnia)
mUwW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

78%
° 72% 72%  70% 71% 73%  ggo, 70% 72%  74% 74% 75%

67% g0, 65%
i I I I I

ogbtem pracujacy przed | niepracujacy ogbtem pracujacy przed | niepracujacy
dyplomem przed dyplomem dyplomem przed dyplomem
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
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9.1.3. Wynagrodzenia

Dostepne dane odnoszace si¢ do absolwentow, ktorzy zakonczyli studia licencjackie w dziedzinie
nauk ekonomicznych umozliwiat przeprowadzenie szczegélowych analiz uwzgledniajacych zaréw-
no rodzaj uczelni, jaki i forme ksztalcenia oraz doswiadczenie pracy zawodowej przed dyplomem.
W kazdej z wyodrebnionych podzbiorowosci absolwenci UW cechowali si¢ wyzszym poziomem
wynagrodzen z pracy etatowej niZ osoby konczace studia na uczelniach konkurencyjnych lub
uczelniach publicznych. Dodatkowo mozna stwierdzi¢, ze poziom wynagrodzen absolwentéw
z uczelni konkurencyjnych, w kazdej z wyrdznionych podzbiorowosci, byl wyzszy niz ten, ktory
charakteryzowal osoby konczace uczelnie publiczne.

Rysunek 9.1.3.1 Przeci¢tna* warto$¢ wynagrodzen z etatu absolwentow studiow I stopnia dziedziny
nauk ekonomicznych wg doswiadczen zawodowych, formy studiow i rodzaju ukonczonej uczelni

mUW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

3333z 3302z

27257
2457z 2440

2010z
1733

osoby z do$wiadczeniem osoby bez osoby z do$wiadczeniem osoby bez
pracy przed dyplomem | do$wiadczenia pracy | pracy przed dyplomem | do$wiadczenia pracy
przed dyplomem przed dyplomem

stacjonarne niestacjonarne

* - mediana

W podzbiorowosci absolwentow studiéw licencjackich z dziedziny nauk ekonomicznych wyna-
grodzenia z pracy etatowej byly wyraznie zréznicowane w zaleznosci od formy studiéw i doswiad-
czen pracy zawodowej podczas nauki. Uzyskane wyniki pozwalajg stwierdzi¢, ze w kazdej z grup
absolwentéw z doswiadczeniem zawodowym wyzsze wynagrodzenia z pracy etatowej uzyskiwaly
osoby po studiach niestacjonarnych. Z kolei wsrdd tych, ktérzy nie zdobyli doswiadczen zawodo-
wych w trakcie ksztalcenia wigksze place z umoéw o prace mialy osoby po studiach stacjonarnych
- wyjatkiem sg w tym przypadku absolwenci uczelni publicznych, gdzie przecietne wynagrodzenia
w podzbiorowosciach wyodrebnionych wg formy ksztalcenia byly nieomal identyczne.

Opisane prawidtowosci nie ulegajg zmianie wéwczas, gdy w analizach wykorzystamy wzglednych
wskaznik wynagrodzen z etatu. W kazdej z wyodrebnionych kategorii absolwentéw studiéw I stop-
nia dziedzin ekonomicznych najwyzszy wzgledny poziom wynagrodzen z pracy etatowej wystepo-
wal wérdd osob, ktore ukonczyly nasza uczelnie.
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Rysunek 9.1.3.2 Przeci¢tna* wzgledna wartos¢ wzglednego wskaznika wynagrodzen z etatu wérod
absolwentéw studiow I stopnia dziedziny nauk ekonomicznych wg doswiadczen zawodowych,
formy studidow i rodzaju ukonczonej uczelni

mUW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

073 0,77
0,67 062
0.8 0,54
048
osoby z osoby bez osoby z osoby bez
do$wiadczeniem pracy| doswiadczenia pracy do$wiadczeniem pracy| do$wiadczenia pracy
przed dyplomem przed dyplomem przed dyplomem przed dyplomem
stacjonarne niestacjonarne

* - mediana

9.1.4. Syntetyczne zestawienie

Ponizszy rysunek ilustruje sytuacj¢ ekonomiczng absolwentéw ekonomicznych studiéw I stopnia
na Uniwersytecie Warszawskim w poréwnaniu z sytuacja absolwentéw analogicznych studiéw na
uczelniach konkurencyjnych i uczelniach publicznych. Na wykresach znajduja si¢ punkty przedsta-
wiajgce wyniki prezentujace sytuacje absolwentéw UW, uczelni konkurencyjnych i uczelni publicz-
nych - osobno dla studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych.

O$ pozioma wykresu przedstawia wartosci wzglednego ryzyka bezrobocia (WWB) wyznaczone
dla okreséw, gdy absolwenci nie byli studentami innych studiéw, zas o$§ pionowa — wartosci wzgled-
nych zarobkéw z pracy etatowej (WWZE) absolwentéw. Oznacza to, ze lepiej o sytuacji ekonomicz-
nej objetych badaniem absolwentéw $wiadcza punkty usytuowane blizej lewego gérnego rogu wy-
kresu, za$ gorzej — punkty usytuowane blizej prawego dolnego rogu wykresu.
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Rysunek 9.1.4.1 Wzgledne wskazniki zarobkéw z etatu i ryzyka bezrobocia absolwentow ekono-
micznych studiéw I stopnia na UW oraz uczelni konkurencyjnych i uczelni publicznych.

1.5~

1.0-
w 2 Forma studiow
g 1 < 6 ® niestacjonarne
= 3 A stacjonarne

2
0.5-
0.0-
0 1 2 3
WWB
Legenda:
numer Uczelnia i forma studiow

1 UW, studia stacjonarne

2 UW, studia niestacjonarne

3 uczelnie konkurencyjne, studia stacjonarne

4 uczelnie konkurencyjne, studia niestacjonarne

5 uczelnie publiczne, studia stacjonarne

6 uczelnie publiczne, studia niestacjonarne

Sytuacja na rynku pracy absolwentow studiow ekonomicznych I stopnia byla w duzej mierze
zalezna od formy studiéw — we wszystkich badanych grupach uczelni absolwenci studiéw niestacjo-
narnych czgsciej bywali bezrobotni, ale osiagali wyzsze zarobki niz absolwenci studiéw stacjonarnych.
Przy obu formach studiow sytuacja absolwentow UW byla lepsza od sytuacji grup odniesienia.

9.2. Studia magisterskie (studia II stopnia)

Absolwenci studiow ekonomicznych II stopnia najrzadziej kontynuuja studia sposrod magi-
strow UW - 25% absolwentéw studiéw stacjonarnych i 9% absolwentéw studiéw niestacjonarnych
($rednia dla catego UW wynosi odpowiednio 29% i 12%). Stacjonarne studia ekonomiczne konty-
nuuje 20% absolwentéw uczelni konkurencyjnych i 27% absolwentéw uczelni publicznych. W przy-
padku studiéw niestacjonarnych w obu grupach referencyjnych udzial ten wynosi 14%, a zatem za-
uwazalnie wigcej niz w przypadku analogicznych studiow na UW.
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Absolwenci studiéw ekonomicznych mieli doswiadczenie pracy etatowej lub samozatrudnie-
nia przed dyplomem duzo cze¢sciej niz inni absolwenci studiow II stopnia i jednolitych magister-
skich na UW - 42% absolwentéw studiow ekonomicznych stacjonarnych i 83% absolwentow stu-
diéw niestacjonarnych mialo do§wiadczenie pracy przed dyplomem, podczas gdy udziat ten wsréd
wszystkich absolwentow studiéw magisterskich na UW wynosit na studiach stacjonarnych 26%, a na
niestacjonarnych 63%. Udzial oséb z do$wiadczeniem pracy wérédd absolwentéw studiéw ekono-
micznych na UW byl zblizony do udziatu takich oséb wsréd absolwentéw studiéw ekonomicznych
na uczelniach konkurencyjnych (41% na studiach stacjonarnych, 79% na niestacjonarnych) i nieco
wyzszy niz na uczelniach publicznych (odpowiednio, 35% i 78%).

9.2.1. Zatrudnialnos¢

Absolwenci ekonomicznych studiow II stopnia na UW byli bezrobotni rzadziej niz absolwenci
analogicznych kierunkow na uczelniach konkurencyjnych i uczelniach publicznych. Prawidlo-
wos¢ te wida¢ na wartos$ciach wskaznikéw bezrobocia zaréwno w przypadku studiéw stacjonarnych
(0,57 wobec 0,79 i 1,29), jak i niestacjonarnych (0,49 wobec 0,76 i 0,82).

Absolwenci ekonomicznych studiéw II stopnia na UW pracowali na etat w pierwszym roku po
dyplomie réwnie czesto, co absolwenci analogicznych kierunkéw na uczelniach konkurencyjnych
i uczelniach publicznych, zaréwno w przypadku studiow stacjonarnych (73% wobec 72% i 69%), jak
i niestacjonarnych (86% wobec 84% i 83%).

Czas poszukiwania pracy etatowej przez absolwentdw stacjonarnych studiéw ekonomicznych
IT stopnia na UW (4,9 miesiaca) byt nieznacznie krétszy od czasu poszukiwania pracy przez absol-
wentdw analogicznych kierunkéw na uczelniach konkurencyjnych (5,4 miesigca) i uczelniach pu-
blicznych (5,8 miesigca). Podobnie przedstawiat sie czas poszukiwania pracy dla absolwentéw stu-
diéw niestacjonarnych (4,9 wobec 5,6 miesigca w obu grupach odniesienia).

9.2.2. Stabilno$¢ zatrudnienia

W przypadku studiéw magisterskich liczebnosci analizowanych zbiorowosci réwniez moga miec¢
znaczenie, zatem prezentacja wynikow analiz stabilno$ci zatrudnienia zaczyna si¢ od tabeli liczebno-
$ci badanych populacji.

Tabela 9.2.2.1. Liczebno$¢ analizowanych zbiorowosci absolwentow studiow II stopnia z zakresu
nauk ekonomicznych

pracujgcy  niepracu- pracujacy niepracujacy
ogotem przed jacy przed ogotem przed przed
dyplomem  dyplomem dyplomem  dyplomem
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
uw 463 195 268 614 511 103
uczelnie konkurencyjne 3147 1293 1854 2475 1948 527
uczelnie publiczne 4220 4220 7756 5137 3046 2091

Wisrod absolwentow z dyplomem magistra, zréznicowanie wartosci wszystkich trzech analizo-
wanych wskaznikéw stabilnosci zatrudnienia miedzy absolwentami UW i innych uczelni bylo nie-
znaczace. Mozna zauwazy¢, ze — podobnie jak na studiach I stopnia - osoby ktore pracowaly przed
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uzyskaniem dyplomu, wyraznie wigkszy odsetek czasu przepracowaly na etat niz ci, ktérzy szukali
zatrudnienia dopiero po uzyskaniu dyplomu magistra — jednak nie byly to roznice tak duze, jak
wsrdd absolwentow studiow I stopnia.

Nie stwierdzono natomiast réznic miedzy sytuacja studentéw studiéw stacjonarnych i niestacjo-
narnych.

Rysunek 9.2.2.1. Odsetek miesiecy przepracowanych na etat (studia II stopnia i jednolite magi-
sterskie)

mUwW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne
87% 88% 86% 86% 88% 88%
77% 76% 75%
59% 57% 529
39%
° 36% 34% 31% 31% g9,
ogbtem pracujacy przed | niepracujacy przed ogotem pracujacy przed | niepracujacy przed
dyplomem dyplomem dyplomem dyplomem
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Rysunek 9.2.2.2. Odsetek absolwentow, ktorzy mieli tylko jednego pracodawce (studia II stopnia
i jednolite magisterskie)
mUwW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

0
87% 89% 90%  geo geo ey 88% °F % 89% gro ss%  88% g7 sy o 91% 93%

ogoétem

pracujacy przed | niepracujacy przed ogoétem pracujacy przed
dyplomem dyplomem dyplomem

niepracujacy przed
dyplomem

Studia stacjonamne Studia niestacjonamne
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Rysunek 9.2.2.3. Odsetek absolwentow, ktorzy nie mieli doswiadczenia zakonczenia pracy etato-
wej (studia II stopnia i jednolite magisterskie)
mUW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

% 79%
5% 72% 719% 78% R T6% 10 73% TA% g0y, 73% 4% 7T e 73%

73%
I I | I I

ogoétem pracujacy przed mepracumcy przed ogoétem pracujacy przed mepracumcy przed
dyplomem dyplomem dyplomem dyplomem
| Studia staqoname Studia nlestaCJoname
9.2.3. Wynagrodzenia

Zgromadzone dane odnoszace si¢ do absolwentow, ktorzy zakonczyli studia z tytutem magistra
w dziedzinie nauk ekonomicznych umozliwialy przeprowadzenie szczegétowych analiz uwzglednia-
jacych zaréwno rodzaj uczelni, forme ksztalcenia oraz doswiadczenie pracy zawodowej przed dyplo-
mem. Wsrdd osob, ktdre ukonczyly studia stacjonarne - niezaleznie od doswiadczenia zawodowego
absolwenci UW cechowali sie wyzsza wysoko$cig wynagrodzen z pracy etatowej niz osoby konczace
studia na uczelniach konkurencyjnych lub uczelniach publicznych.

Rysunek 9.2.3.1 Przecietna* warto$¢ wynagrodzen z etatu absolwentéw studiow magisterskich
dziedziny nauk ekonomicznych wg doswiadczen zawodowych, formy studiéw i rodzaju ukonczo-
nej uczelni

mUw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

42587

4005z

3854zt
3337 2t 34194
31762 296241
26152t
163421 18t
osoby z do$wiadczeniem osoby bez osoby z do$wiadczeniem osoby bez
pracy przed dyplomem | do$wiadczenia pracy | pracy przed dyplomem | do$wiadczenia pracy
przed dyplomem przed dyplomem
stacjonarne niestacjonarne

* - mediana
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Natomiast w podzbiorowosci osob, ktdre konczyly niestacjonarne studia II stopnia w dziedzinie
nauk ekonomicznych odnotowa¢ nalezy zasadniczg réznice pozycji absolwentéw UW w rankingu
ustalonym pod wzgledem osigganych wynagrodzen wsréd oséb o odmiennych do$wiadczeniach za-
wodowych. O ile wéréd oséb z doswiadczeniem pracy przed uzyskaniem dyplomu przecigtna wy-
sokos$¢ wynagrodzen lokuje absolwentéw UW przed osobami, ktére ukonczyly konkurencyjne i pu-
bliczne szkoty wyzsze, to wirdd tych ktérzy nie mieli doswiadczen zawodowych przecigtna wysokosé
wynagrodzen z pracy etatowej absolwentéow UW byla najnizsza.

Wiéréd absolwentéw studiéw magisterskich dziedziny nauk ekonomicznych wynagrodzenia
z pracy etatowe]j byly wyraznie zréznicowane w zaleznosci od formy studiow i doswiadczen pracy
zawodowej podczas nauki. Uzyskane wyniki pozwalajg stwierdzi¢, ze w kazdej z grup absolwentow
poszczegdlnych uczelni - niezaleznie od doswiadczenia zawodowego - wyzsze wynagrodzenia
Z pracy etatowej uzyskiwaly osoby po studiach stacjonarnych.

W $wietle rezultatow mozna takze stwierdzi¢, ze w ramach poszczegélnych form studiéow oso-
by pracujace przed dyplomem uzyskiwaly przecietnie wyzsze wynagrodzenia niz osoby bez do-
$wiadczen zawodowych - niezaleznie od rodzaju ukonczonej uczelni.

Powyzsze prawidlowosci nie ulegajg zasadniczo zmianie woéwczas, gdy w analizach wykorzystamy
wzgledny wskaznik wynagrodzen z etatu. Niemniej pewne zmiany w obrazie sytuacji nastepuja.

Rysunek 9.2.3.2 Przeci¢tna* wzgledna wartos¢ wzglednego wskaznika wynagrodzen z etatu wérod
absolwentéw studiow magisterskich dziedziny nauk ekonomicznych wg doswiadczen zawodo-
wych, formy studiéw i rodzaju ukonczonej uczelni

mUW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

095 097
‘ 0,90
0,86 ’
0,85 0,80
0,67 0,65
0,58 0,58
I 0,56 052
osohy z osoby bez osoby z osoby bez
do$wiadczeniem pracy| do$wiadczenia pracy \do$wiadczeniem pracy| doswiadczenia pracy
przed dyplomem przed dyplomem przed dyplomem przed dyplomem
stacjoname niestacjonarne
* - mediana

Po pierwsze, nalezy zwrdci¢ uwage na fakt, ze w $wietle wzglednego wskaznika wynagrodzenia
0sob, ktore konczyly studia w formie stacjonarnej i mialy doswiadczenie zawodowe na UW i uczel-
niach konkurencyjnych stajg sie¢ bardzo podobne - osoby te osiagaly wynagrodzenia stanowigce
okolo 95% wartosci przecietnego wynagrodzenia w miejscu zamieszkania. Druga zmiana dotyczy
podzbiorowosci osoéb, ktore konczyly studia niestacjonarne i nie mialy doswiadczen zawodowych.
W tym przypadku znaczna réznica w poziomie absolutnych zarobkéw z etatu migdzy absolwentami
UW i uczelni konkurencyjnych ulega zatarciu - ich wzgledne wynagrodzenia sa nieomal identyczne.
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9.2.4. Syntetyczne zestawienie

Ponizszy rysunek ilustruje sytuacje¢ ekonomiczng absolwentéw ekonomicznych studiéw II stopnia
na Uniwersytecie Warszawskim w poréwnaniu z sytuacja absolwentéw analogicznych studiéw na
uczelniach konkurencyjnych i uczelniach publicznych. Na wykresach znajduja si¢ punkty przedsta-
wiajace wyniki prezentujace sytuacje¢ absolwentéw UW, uczelni konkurencyjnych i uczelni publicz-
nych - osobno dla studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych.

Os$ pozioma wykresu przedstawia wartosci wzglednego ryzyka bezrobocia (WWB) wyznaczone
dla okreséw, gdy absolwenci nie byli studentami innych studiéw, za$ o$ pionowa — wartoséci wzgled-
nych zarobkéw z pracy etatowej (WWZE) absolwentéw. Oznacza to, ze lepiej o sytuacji ekonomicz-
nej objetych badaniem absolwentéw $wiadcza punkty usytuowane blizej lewego gornego rogu wy-
kresu, za$ gorzej — punkty usytuowane blizej prawego dolnego rogu wykresu.

Rysunek 9.2.4.1 Wzgledne wskazniki zarobkow z etatu i ryzyka bezrobocia absolwentéw ekono-
micznych studiéw II stopnia na UW oraz uczelni konkurencyjnych i uczelni publicznych.

1.5-
1.0 :
.0- 4
1 o3

w 4 e Forma studiow
g 2 * niestacjonarne
= A stacjonarne

0.5-

0.0-

0 1 2 3
WWB
Legenda:

numer Uczelnia i forma studiéw

1 UW, studia stacjonarne

2 UW, studia niestacjonarne

3 uczelnie konkurencyjne, studia stacjonarne

4 uczelnie konkurencyjne, studia niestacjonarne

5 uczelnie publiczne, studia stacjonarne

6 uczelnie publiczne, studia niestacjonarne
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We wszystkich badanych grupach uczelni sytuacja na rynku pracy absolwentéw ekonomicz-
nych studiow niestacjonarnych II stopnia byla lepsza niz absolwentow studiow stacjonarnych.
Szczegdlnie korzystnie przedstawiala sie sytuacja absolwentéw studiow niestacjonarnych na UW, za$
szczegolnie niekorzystnie — absolwentéw studiow stacjonarnych na uczelniach publicznych.
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10. Absolwenci studiéow z dziedziny nauk
prawnych

Przy interpretacji wynikow dla studiéow z tej dziedziny nalezy pamigtaé, ze studia na kierunku
»Prawo” s studiami jednolitymi magisterskimi. Z tego powodu absolwenci tego kierunku nie poja-
wiajg sie wérdd absolwentéw studiéw I stopnia z dziedziny nauk prawnych. Analizy ich dotyczace
znajduja si¢ w podrozdziale 10.2.

10.1. Studia licencjackie (studia I stopnia)

Absolwenci studiéw niestacjonarnych I stopnia na UW z dziedziny nauk prawnych kontynuuja
nauke po studiach najczesciej sposrod wszystkich kierunkow niestacjonarnych na UW (83% wo-
bec 70% na UW). Jest to znacznie wyzszy wskaznik niz w przypadku absolwentéw niestacjonarnych
studiéw prawniczych I stopnia na uczelniach konkurencyjnych (68%) i uczelniach publicznych (55%).

Jednakze absolwenci studiow stacjonarnych I stopnia tej dziedziny (92%) nie odrézniaja sie pod
tym wzgledem od reszty absolwentéw studidw stacjonarnych na UW (89%), a takze od uczelni kon-
kurencyjnych (92%), cho¢ wynik ten jest nieco wigkszy niz w przypadku uczelni publicznych (86%).

Absolwenci prawniczych studiéw I stopnia - zaréwno niestacjonarnych (56%), jak i stacjonar-
nych (17%) - podejmowali prace etatowa lub samozatrudnienie przed dyplomem cze¢sciej niz
absolwenci jakiejkolwiek innej dziedziny na UW ($rednie, odpowiednio, 45% i 11%). Absolwenci
prawniczych stacjonarnych studiéw I stopnia przewyzszali pod tym wzgledem réwniez absolwentow
uczelni konkurencyjnych (13%) i uczelni publicznych (8%). Absolwenci prawniczych niestacjonar-
nych studiow I stopnia nie odrdzniali si¢ pod tym wzgledem ani od uczelni konkurencyjnych (57%),
ani - publicznych (56%).

10.1.1. Zatrudnialnos¢

Absolwenci studiow prawnych rejestrowali si¢ jako osoby bezrobotne duzo czesciej niz po-
zostali absolwenci studiow I stopnia na UW - wzgledny wskaznik bezrobocia wsréd absolwen-
tow prawnych studiéw stacjonarnych wynosit 0,85, a wérdd niestacjonarnych - 1,52. Na calym UW
wskazniki te wsrédd absolwentow studiéw I stopnia wynosity odpowiednio 0,17 i 0,75. Wskazniki
bezrobocia byly wyzsze wsréd absolwentow nauk prawnych na UW niz wsrod absolwentéw ana-
logicznych studiéw na uczelniach konkurencyjnych (0,43 po studiach stacjonarnych i 1,14 po stu-
diach niestacjonarnych) i zblizone do zaobserwowanych na uczelniach publicznych (odpowiednio,
0,77 i 1,44).

Absolwenci nauk prawnych pracowali etatowo czesciej niz przecietni studenci UW - prace
etatowg w pierwszym roku po dyplomie mialo 25% absolwentéw prawnych studiéw stacjonarnych
i 66% studiéw niestacjonarnych. Procenty te nie odbiegaja od udziatu pracujacych etatowo absol-
wentow kierunkéw prawnych I stopnia na uczelniach konkurencyjnych ani uczelniach publicznych
(odpowiednio, 23% i 68%).
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10.1.2. Stabilnos¢ zatrudnienia

Ze wzgledu na to, ze wielko$¢ badanych populacji ma znaczenie dla interpretacji wielko$ci ewen-
tualnych réznic w wartosciach wskaznikow oraz dla stabilnosci wynikéw miedzy pomiarami, poni-
zej prezentujemy tabele zawierajaca liczebnosci wszystkich analizowanych zbiorowosci.

Tabela 10.1.2.1. Liczebno$¢ analizowanych zbiorowosci absolwentow studiow I stopnia z zakresu
nauk prawnych

pracujacy niepracu- pracujgcy niepracujgcy
ogbtem przed jacy przed ogbtem przed przed
dyplomem  dyplomem dyplomem  dyplomem
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
uw 96 16 80 107 60 47
uczelnie konkurencyjne 1066 138 928 371 210 161
uczelnie publiczne 2512 212 2300 2983 1766 1217

Zroéznicowanie warto$ci wskaznikéw stabilno$ci zatrudnienia miedzy absolwentami UW i innych
uczelni praktycznie nie wystepowalo. W grupie oséb, ktére pracowaty przed uzyskaniem dyplomu,
odnotowano wigkszy udzial czasu przepracowanego na etat niz wsréd niepracujacych przed dyplo-
mem. Widoczne na Rys. 10.1.2.1. réznice miedzy absolwentami UW i innych analizowanych uczelni
w grupie pracujacych przed dyplomem nalezy zignorowac, gdyz liczebno$¢ tej grupy byta niewielka
(16 0sdb), co powoduje, ze jedna osoba stanowi znaczny odsetek badanej populacji.

Pozostate wskazniki wykazujg catkowicie nieznaczace zréznicowania.

Rysunek 10.1.2.1. Odsetek miesiecy przepracowanych na etat (studia I stopnia)

myw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne
84% 86% 85%
69% 69%
0,
52% 529 >/ 56%
% 169 21% 20%
17% 16% 149, 10% 9% 9% 12%
ogotem pracujacy przed | niepracujacy przed ogbtem pracujacy przed | niepracujacy przed
dyplomem dyplomem dyplomem dyplomem
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
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Rysunek 10.1.2.2. Odsetek absolwentow, ktorzy mieli tylko jednego pracodawce (studia I stopnia)

mUW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne
00%
91% 91% 92% 899 ggo, gy, o0 9% 9% 94% gog, 0%  93% ggy, 8% 91% 94%
ogoétem pracujacy przed | niepracujacy przed ogbtem pracujacy przed | niepracujacy przed
dyplomem dyplomem dyplomem dyplomem
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Rysunek 10.1.2.3. Odsetek absolwentéw, ktorzy nie mieli doswiadczenia zakonczenia pracy eta-
towej (studia I stopnia)
mnuUw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

85%
80% 79% 79%
7% coor oo 71% 72% 70% 71%  73% 75% 709, U7 76% ) 74%

Im/0 60/ I I
ogbtem

pracujacy przed | niepracujacy przed ogbtem pracujacy przed | niepracujacy przed
dyplomem dyplomem dyplomem dyplomem
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

10.1.3. Wynagrodzenia

W przypadku absolwentéw studiéw licencjackich z dziedziny nauk prawnych wynagrodzenia
z pracy etatowej byly zréznicowane w zaleznosci od formy ukonczonych studiéw. Cho¢ juz na wste-
pie podkresli¢ nalezy, ze réznice w wysokosci przecigtnych wynagrodzen z pracy na etat miedzy
osobami, ktére ukonczyly studia w odmiennej formie na Uniwersytecie Warszawskim w zasadzie
nie wystepowaly. Natomiast dystanse w poziomie wynagrodzen wystepowaly wsrod osob, ktore za-
konczyly studia licencjackie z dziedziny nauk prawnych na konkurencyjnych i publicznych uczel-
niach. Wsrdd takich absolwentéw wyzsze przecietne wynagrodzenia osiagaly osoby, ktore ksztalcily
si¢ w formie niestacjonarne;j.
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Rysunek 10.1.3.1 Przeci¢tna* wartos¢ wynagrodzen z etatu absolwentéw studiow I stopnia dzie-
dziny nauk prawnych wg formy studiow i rodzaju ukonczonej uczelni

mUW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

2444 74 2383 2t 2461 zt
2138 zt

1827 zt
1708 zt

stacjonamne niestacjonarme

* - mediana

W konsekwencji poziom wynagrodzen z etatu absolwentow UW wsrdd oséb, ktore ukonczyty
studia stacjonarne byt wyzszy niz osob z konkurencyjnych i publicznych szkét wyzszych. Natomiast
w podzbiorowosci absolwentéw studiow w formie niestacjonarnej poziom zarobkéw z pracy etato-
wej absolwentéw naszej uczelni byl zblizony do tego, jaki otrzymywaty osoby po studiach na uczel-
niach konkurencyjnych i nieznacznie wyzszy niz absolwentéw niestacjonarnych studiow I stopnia
dziedziny nauk prawnych z publicznych szkét wyzszych.

Powyzsze zaleznosci dotyczace wysokosci wynagrodzen z umowy o prace w zaleznosci od rodzaju
uczelni i formy ukonczonych studiow potwierdzaja si¢ w swietle wynikow analizy wzglednego pozio-
mu wynagrodzen. W podzbiorowosciach absolwentow stacjonarnych studiéow I stopnia dziedziny nauk
prawnych najwyzsze warto$ci wzgledny wskaznik zarobkéw z etatu przyjmuje wéréd absolwentéw UW.

Rysunek 10.1.3.2 Przecietna* wzgledna wartos¢ wzglednego wskaznika wynagrodzen z eta-
tu wsrdd absolwentéw studiow I stopnia dziedziny nauk prawnych wg formy studiéw i rodzaju
ukonczonej uczelni

= UW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

0,66
0,61

053
048 " 052

stacjonarne niestacjonarne

* - mediana
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Natomiast wérod absolwentéw niestacjonarnych studiow wzgledny poziom wynagrodzen z pracy
etatowej w przypadku oséb z UW byt najnizszy. Absolwenci UW niestacjonarnych studiéw z dzie-
dziny nauk prawnych osiaggali wynagrodzenia stanowigce jedynie 52% z wartos$ci przecigtnego wy-
nagrodzenia w ich powiatach zamieszkania, wowczas gdy absolwenci z uczelni konkurencyjnych
i publicznych osiagali zarobki z pracy na etat powyzej 60% z wartosci przecietnego wynagrodzenia
w ich powiatach zamieszkania.

10.1.4. Syntetyczne zestawienie

Ponizszy rysunek ilustruje sytuacje ekonomiczng absolwentéw studiéw prawnych I stopnia na
Uniwersytecie Warszawskim w pordéwnaniu z sytuacja absolwentéw analogicznych studiéw na
uczelniach konkurencyjnych i uczelniach publicznych. Na wykresach znajduja si¢ punkty przedsta-
wiajgce wyniki prezentujace sytuacje absolwentéw UW, uczelni konkurencyjnych i uczelni publicz-
nych - osobno dla studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych.

Rysunek 10.1.4.1 Wzgledne wskazniki zarobkow z etatu i ryzyka bezrobocia absolwentow stu-
diéw prawnych I stopnia na UW oraz uczelni konkurencyjnych i uczelni publicznych.

1.5-

1.0-

Forma studiow

® niestacjonarne

WWZE
»w

1 6 2 .
A e A stacjonarne
4
0.5- 2 .
0.0-
0 1 2 3
WWB
Legenda:
numer Uczelnia i forma studiow
1 UW, studia stacjonarne
2 UW, studia niestacjonarne
3 uczelnie konkurencyjne, studia stacjonarne
4 uczelnie konkurencyjne, studia niestacjonarne
5 uczelnie publiczne, studia stacjonarne
6 uczelnie publiczne, studia niestacjonarne
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Os$ pozioma wykresu przedstawia wartosci wzglednego ryzyka bezrobocia (WWB) wyznaczone
dla okreséw, gdy absolwenci nie byli studentami innych studiéw, za$ o$ pionowa — wartosci wzgled-
nych zarobkéw z pracy etatowej (WWZE) absolwentéw. Oznacza to, ze lepiej o sytuacji ekonomicz-
nej objetych badaniem absolwentéw $wiadcza punkty usytuowane blizej lewego gornego rogu wy-
kresu, za$ gorzej — punkty usytuowane blizej prawego dolnego rogu wykresu.

Absolwenci prawnych studiow stacjonarnych I stopnia byli bezrobotni rzadziej niz absol-
wenci studiow niestacjonarnych. Niezaleznie od formy studiéw, absolwenci UW byli w wigkszym
stopniu narazeni na bezrobocie niz absolwenci uczelni konkurencyjnych i publicznych.

10.2. Studia magisterskie (studia II stopnia i jednolite magisterskie)

Absolwenci stacjonarnych studiéw magisterskich w dziedzinie nauk prawnych na UW réwnie
czesto studiowali po uzyskaniu dyplomu co absolwenci analogicznych studiéw na uczelniach kon-
kurencyjnych i nieco czesciej niz absolwenci uczelni publicznych (30% wobec 31% i 25%). W przy-
padku studiéw niestacjonarnych, absolwenci UW kontynuowali nauke nieco czgsciej niz absolwenci
uczelni konkurencyjnych i uczelni publicznych (15% wobec 10% i 11%).

Absolwenci stacjonarnych studiéw prawniczych II stopnia i jednolitych magisterskich na UW
nieco czesciej mieli do§wiadczenie pracy etatowej lub samozatrudnienia przed ukonczeniem studiow
(22%) niz absolwenci analogicznych kierunkow na uczelniach konkurencyjnych (19%) i uczelniach
publicznych (17%). Jednak absolwenci magisterskich niestacjonarnych studiéw prawnych duzo rza-
dziej (43%) pracowali przed dyplomem niz absolwenci analogicznych studiéw na uczelniach konku-
rencyjnych i uczelniach publicznych (59% w obu grupach odniesienia).

10.2.1. Zatrudnialnos¢

Absolwenci stacjonarnych studiéw magisterskich w dziedzinie nauk prawnych na UW byli
bezrobotni znacznie rzadziej (wzgledny wskaznik bezrobocia réwny 0,65) niz absolwenci ana-
logicznych kierunkéw na uczelniach konkurencyjnych (1,39) i publicznych (1,65). W przypadku
studiéw niestacjonarnych bezrobocie wsrdd absolwentéw UW jest podobne jak w grupach referen-
cyjnych (1,11 wobec 1,26 i 1,21). Warto zauwazy¢, ze na UW poziom bezrobocia wérdd absolwentow
studiéw stacjonarnych byl nizszy niz wsréd absolwentow studiow niestacjonarnych, podczas gdy
w grupach odniesienia prawidlowos¢ byta przeciwna (cho¢ znacznie stabsza).

Udzial 0s6b pracujacych na etat w pierwszym roku po dyplomie wsréd absolwentéw studiéw magi-
sterskich w dziedzinie nauk prawnych na UW byt zblizony do tego, jaki zaobserwowano wsréd absol-
wentow analogicznych studiow na uczelniach konkurencyjnych i publicznych. Prawidlowos¢ ta dotyczy
zaréwno studidw stacjonarnych (61% wobec 60% i 58%), jak i niestacjonarnych (69% wobec 75% i 73%).

Absolwenci magisterskich studiow prawnych zakladali wlasna dzialalnos$¢ gospodarcza zdecy-
dowanie najczesdciej ze wszystkich absolwentow UW. Sposrdd osob, ktore nie mialy doswiadczenia
pracy etatowej ani samozatrudnienia przed dyplomem, samozatrudnienie podjeto 13% absolwentow
studiéw stacjonarnych i 8% absolwentéw studidw niestacjonarnych. Jest to wynik specyficzny dla
Uniwersytetu Warszawskiego — podejmowanie samozatrudnienia zdarzalo si¢ na znacznie mniej-
sza skale wsrod absolwentéw magisterskich studiéw prawnych na uczelniach konkurencyjnych (4%
wsrod absolwentéw studiéow stacjonarnych i 3% wsrod absolwentéw studidw niestacjonarnych)
i publicznych (po 4% w obu grupach).
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Absolwenci magisterskich studiow prawnych nie réznili si¢ zbytnio czasem poszukiwania pracy
etatowej od absolwentéw analogicznych studiéw na uczelniach konkurencyjnych i publicznych, za-
réwno w przypadku studiéw stacjonarnych (5,8 miesigca wobec 6,4 i 6,7 miesiaca), jak i niestacjo-
narnych (5,9 wobec 6,3 i 6,4 miesiaca).

10.2.2. Stabilnos$¢ zatrudnienia

W przypadku studiéw magisterskich liczebnosci analizowanych zbiorowos$ci réwniez moga mie¢
znaczenie, zatem prezentacja wynikow analiz stabilnosci zatrudnienia zaczyna si¢ od tabeli liczebno-
$ci badanych populacji.

Tabela 10.2.2.1. Liczebno$¢ analizowanych zbiorowosci absolwentow studiow II stopnia z zakre-
su nauk prawnych

pracujacy niepracu- pracujgcy  niepracujgcy
ogotem przed jacy przed ogbtem przed przed
dyplomem  dyplomem dyplomem  dyplomem
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
uw 335 73 262 579 250 329
uczelnie konkurencyjne 2789 536 2253 2081 1236 845
uczelnie publiczne 5565 938 4627 2983 1766 1217

Wisréd absolwentéw z dyplomem magistra, zréznicowanie warto$ci wszystkich trzech analizo-
wanych wskaznikéw stabilnosci zatrudnienia migdzy absolwentami UW i innych uczelni byto nie-
znaczgce. Mozna zauwazy¢, ze — podobnie jak na studiach I stopnia — osoby ktdre pracowaly przed
uzyskaniem dyplomu, wyraznie wigkszy odsetek czasu przepracowaly na etat niz ci, ktorzy szukali
zatrudnienia dopiero po uzyskaniu dyplomu magistra — jednak nie byly to réznice tak duze, jak
wsrod absolwentéw studiow I stopnia. Nie stwierdzono natomiast réznic miedzy sytuacja studentéw
studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych.

Rysunek 10.2.2.1. Odsetek miesi¢cy przepracowanych na etat (studia II stopnia i jednolite
magisterskie)
muUw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

()
80% 79% 78% 84% 86% 85%
62% 61%

42% 40% 369,

32% 31% 28% 30% 979 26%
ogbtem pracujacy przed | niepracujacy przed ogoétem pracujacy przed | niepracujacy przed
dyplomem dyplomem dyplomem dyplomem
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
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Rysunek 10.2.2.2. Odsetek absolwentéw, ktorzy mieli tylko jednego pracodawce (studia II stop-
nia i jednolite magisterskie)

mUwW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne
4% 00% 90% % L g N 0% % 0% 89% 90% gy ss% so% % 93% 9%
ogbtem pracujacy przed | niepracujacy przed ogbtem pracujacy przed | niepracujacy przed
dyplomem dyplomem dyplomem dyplomem
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Rysunek 10.2.2.3. Odsetek absolwentéw, ktorzy nie mieli dos§wiadczenia zakonczenia pracy eta-
towej (studia II stopnia i jednolite magisterskie)

mUwW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

5% 72% 71% g 78% T1% 5%  74% 74% T4%  73% 73% 74%  16% 75% 75%
0
I61% 60% I I I I
ogbtem pracujacy przed | niepracujacy przed ogoétem pracujacy przed | niepracujacy przed
dyplomem dyplomem dyplomem dyplomem
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
10.2.3. Wynagrodzenia

Zgromadzone dane odnoszace si¢ do absolwentow, ktdrzy zakonczyli studia z tytulem magistra
w dziedzinie nauk prawnych umozliwialy przeprowadzenie szczegdtowych analiz uwzgledniajacych
zaréwno rodzaj uczelni, forme ksztalcenia oraz doswiadczenie pracy zawodowej przed dyplomem.
Wsréd kazdej z wyodrebnionych kategorii absolwenci UW osiagali wyzsze wynagrodzenia
z pracy etatowej niz osoby konczace studia na uczelniach konkurencyjnych lub uczelniach pu-
blicznych. Doda¢ przy tym mozna, ze w poszczegolnych podzbiorowo$ciach wynagrodzenia absol-
wentow konkurencyjnych i publicznych szkét wyzszych byt podobne.
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Rysunek 10.2.3.1 Przeci¢tna* warto$¢ wynagrodzen z etatu absolwentow studiow magisterskich dzie-
dziny nauk prawnych wg doswiadczen zawodowych, formy studiéw i rodzaju ukonczonej uczelni

m UW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

3685zt

3237z

2373z

1750z 1750z

osoby z do$wiadczeniem osoby bez osoby z do$wiadczeniem osoby bez
pracy przed dyplomem | do$wiadczenia pracy | pracy przed dyplomem | do$wiadczenia pracy
przed dyplomem przed dyplomem
stacjonarne niestacjonarne

* - mediana

Wyniki analizy unaoczniaja, iz wéréd absolwentéw studidw magisterskich dziedziny nauk praw-
nych wynagrodzenia z pracy etatowej byly zréznicowane w zaleznosci od formy studiéw i doswiad-
czen pracy zawodowej podczas nauki. Na podstawie materialu empirycznego mozna stwierdzi¢, ze
w przypadku absolwentéw UW - niezaleznie od doswiadczenia zawodowego — wyzsze wynagrodze-
nia z pracy etatowej uzyskiwaty osoby po studiach stacjonarnych. Tego rodzaju zalezno$¢ miedzy
forma studiow a wysokos$cia wynagrodzen pojawia si¢ takze w przypadku absolwentéw, ktérzy nie
mieli do$wiadczen zawodowych z konkurencyjnych i publicznych uczelni.

Ponadto nalezy odnotowa¢, ze w ramach poszczegdlnych form studiow osoby pracujace przed
dyplomem uzyskiwaly przecietnie wyzsze wynagrodzenia niz osoby bez doswiadczen zawodo-
wych - niezaleznie od rodzaju ukonczonej uczelni.

Wisréd osob, ktore skonczyly studia z tytulem magistra w dziedzinie nauk prawnych oméwione
powyzej prawidlowosci nie ulegaja zasadniczej zmianie wéwczas, gdy w analizach wykorzystamy
wzglednych wskaznik wynagrodzen z etatu.
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Rysunek 10.2.3.2 Przeci¢tna* wzgledna warto$¢ wzglednego wskaznika wynagrodzen z etatu
wsrdd absolwentow studiow magisterskich dziedziny nauk prawnych wg doswiadczen zawodo-
wych, formy studiéw i rodzaju ukonczonej uczelni

mUw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

0,83

osoby z 0soby bez osoby z osoby bez
do$wiadczeniem pracy| doswiadczenia pracy | do$wiadczeniem pracy| do$wiadczenia pracy
przed dyplomem przed dyplomem przed dyplomem przed dyplomem
stacjonarne niestacjonarne

* - mediana

10.2.4. Syntetyczne zestawienie

Ponizszy rysunek ilustruje sytuacje ekonomiczna absolwentéw studiéw prawnych II stopnia i jed-
nolitych magisterskich na Uniwersytecie Warszawskim w poréwnaniu z sytuacjg absolwentéw ana-
logicznych studiéw na uczelniach konkurencyjnych i uczelniach publicznych. Na wykresach znajduja
sie punkty przedstawiajace wyniki prezentujace sytuacje absolwentéw UW, uczelni konkurencyjnych
i uczelni publicznych — osobno dla studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych.

O$ pozioma wykresu przedstawia wartosci wzglednego ryzyka bezrobocia (WWB) wyznaczone
dla okresow, gdy absolwenci nie byli studentami innych studiéw, zas o§ pionowa — wartosci wzgled-
nych zarobkéw z pracy etatowej (WWZE) absolwentéw. Oznacza to, ze lepiej o sytuacji ekonomicz-
nej objetych badaniem absolwentéw $wiadcza punkty usytuowane blizej lewego gérnego rogu wy-
kresu, za$ gorzej — punkty usytuowane blizej prawego dolnego rogu wykresu.
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Rysunek 10.2.4.1 Wzgledne wskazniki zarobkow z etatu i ryzyka bezrobocia absolwentéw studiow
prawnych II stopnia i jednolitych magisterskich na UW oraz uczelni konkurencyjnych i uczelni
publicznych.

1.5-
1.0-
L 1 Forma studiow
E 2 62 * niestacjonarne
= 3 5 A stacjonarne
0.5-
0.0-
0 1 2 3
WWB
Legenda:
numer Uczelnia i forma studiéw
1 UW, studia stacjonarne
2 UW, studia niestacjonarne
3 uczelnie konkurencyjne, studia stacjonarne
4 uczelnie konkurencyjne, studia niestacjonarne
5 uczelnie publiczne, studia stacjonarne
6 uczelnie publiczne, studia niestacjonarne

Wsrod absolwentow prawnych studiéw magisterskich szczegolnie korzystng sytuacje na ryn-
ku pracy odnotowali absolwenci studiéw stacjonarnych na UW, za$ najgorsza — absolwenci stu-
diéw stacjonarnych na uczelniach publicznych. Sytuacja absolwentéw studiéw niestacjonarnych nie
réznita sie zbytnio pomiedzy grupami uczelni.
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11. Absolwenci studiéw z dziedziny nauk
spotecznych

11.1. Studia licencjackie (studia I stopnia)

Absolwenci spotecznych studiéw stacjonarnych I stopnia na UW cze$ciej niz absolwenci ana-
logicznych studiow na uczelniach konkurencyjnych i uczelniach publicznych kontynuuja studia
po dyplomie (90% wobec, odpowiednio, 87% i 83%). W przypadku studiéw niestacjonarnych prze-
waga ta jest podobna (63% wobec, odpowiednio, 58% i 55%). Pomimo to, zwraca uwage, ze odsetek
0s6b kontynuujacych studia po spolecznych studiach niestacjonarnych I stopnia na UW jest naj-
mniejszy sposréd wszystkich studiow I stopnia na UW.

W przypadku absolwentow studiéw stacjonarnych na UW udzial oséb z doswiadczeniem
pracy etatowej lub samozatrudnienia przed dyplomem okazal sie¢ podobny jak w przypadku
absolwentow analogicznych studiéw na uczelniach konkurencyjnych i uczelniach publicznych
(11% wobec, odpowiednio, 10% i 9%). Jednak w przypadku absolwentéw studiéw niestacjonarnych
procent ten byl znacznie nizszy niz w kategoriach referencyjnych (40% wobec, odpowiednio, 50%
i 59%). Nalezat zarazem do najnizszych na UW na studiach niestacjonarnych.

Pod wzgledem tych dwoch cech - kontynuowania studiéw po dyplomie i pracy przed ukoncze-
niem studiow - absolwenci studiow spotecznych i humanistycznych I stopnia okazali sie bardzo
podobni.

11.1.1. Zatrudnialnos¢

Wskazniki bezrobocia wsrod absolwentow studiéow spolecznych, cho¢ jedne z wyzszych po
studiach I stopnia na UW, byly jednak wyraznie nizsze niz wskazniki bezrobocia wsrod absol-
wentow analogicznych kierunkéw na uczelniach konkurencyjnych i uczelniach publicznych.
Prawidlowos¢ ta wystapila zaréwno dla studiéw stacjonarnych (0,26 wobec 0,45 i 0,69), jak i niesta-
cjonarnych (0,89 wobec 1,351 1,34).

Procent 0s6b pracujacych na etat w pierwszym roku po dyplomie wsrod absolwentéw stacjonar-
nych studiow spotecznych I stopnia na UW (19%) byl nieco nizszy niz wsréd absolwentéw analo-
gicznych kierunkéw na uczelniach konkurencyjnych (25%) i uczelniach publicznych (26%). W przy-
padku studiéw niestacjonarnych rdznice te byty wieksze — 51% wobec 60% i 68%.

11.1.2. Stabilnos¢ zatrudnienia

Ze wzgledu na to, ze wielko$¢ badanych populacji ma znaczenie dla interpretacji wielkosci ewen-
tualnych réznic w wartosciach wskaznikéw oraz dla stabilnosci wynikéw miedzy pomiarami, poni-
zej prezentujemy tabele zawierajacg liczebnosci wszystkich analizowanych zbiorowosci.
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Tabela 11.1.2.1. Liczebno$¢ analizowanych zbiorowosci absolwentéw studiow I stopnia z zakresu

nauk spolecznych

pracujgcy  niepracu- pracujgcy hiepracujacy
ogbtem przed jacy przed ogbtem przed przed
dyplomem  dyplomem dyplomem  dyplomem
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
uw 808 85 723 297 19 178
uczelnie konkurencyjne 2296 236 2060 858 425 433
uczelnie publiczne 9277 855 8422 1273 691 582

Zrdéznicowanie wartosci wskaznikéw stabilnosci zatrudnienia miedzy absolwentami UW i innych
uczelni praktycznie nie wystepowato w grupie absolwentdw studiéw stacjonarnych. Absolwenci UW po
studiach niestacjonarnych charakteryzowali si¢ mniejszym niz ich kolezanki i koledzy odsetkiem cza-
su przepracowanego w ramach zatrudnienia etatowego. Widac¢ takze, ze osoby, ktore nie podejmowaty
pracy przed uzyskaniem dyplomu majg wyraznie nizsze wskazniki czasu przepracowanego na etat niz ci,
ktorzy przed dyplomem pracowali. Roznica ta jest bardzo duza i wystepuje niezaleznie od trybu studiow.

Pozostate wskazniki wykazujg catkowicie nieznaczace zréznicowania.

Rysunek 11.1.2.1. Odsetek miesiecy przepracowanych na etat (studia I stopnia)

mUW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

81% 81% 84%

65% 64%
61% 57%
49%

40%

16% 15% o 17% 18%
129 16% 15% o 10% 10% 13%
— ]
ogbtem pracujacy przed niepracujacy przed ogétem pracujacy przed niepracujacy przed
dyplomem dyplomem dyplomem dyplomem
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Rysunek 11.1.2.2. Odsetek absolwentow, ktorzy mieli tylko jednego pracodawce (studia I stopnia)

nuw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne
4% 94% 94%  O4% goo oo 94% 96% 96% 9200 oo 919  gou ggo, 90% o 92% 94%
ogbtem pracujacy przed niepracujacy przed ogotem pracujacy przed niepracujacy przed
dyplomem dyplomem dyplomem dyplomem
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
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Rysunek 11.1.2.3. Odsetek absolwentéw, ktorzy nie mieli doswiadczenia zakonczenia pracy eta-
towej (studia I stopnia)

mUw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

69% 1% 72% 72% 1% rgo

64% 63% g1, b 5%  67% 66% 65% 68%
56%
49% 50% 51% ’

ogotem pracujacy przed niepracujacy przed ogétem pracujacy przed niepracujacy przed
dyplomem dyplomem dyplomem dyplomem
Studia stacjonarne | Studia niestacjonarmne

11.1.3. Wynagrodzenia

Wsrdd absolwentow studiow licencjackich z dziedziny nauk spolecznych wynagrodzenia z pra-
cy etatowej byly wyraznie zréznicowane w zaleznosci od formy studiow i doswiadczen pracy zawodo-
wej podczas nauki. Niemniej w kazdej z wyrdznionych podzbiorowosci absolwentéw, na podstawie
rodzaju ukonczonej uczelni, formy studiéw i doswiadczenia zawodowego, najwyzsze place z etatu
osiagali absolwenci UW. Warto przy tym zauwazy¢, ze w ramach wyodrebnionych kategorii osoby,
ktére ukonczyty konkurencyjne i publiczne szkoly wyzsze osiagaly bardzo podobne wynagrodzenia.

Rysunek 11.1.3.1 Przecietna* warto$¢ wynagrodzen z etatu absolwentow studiow I stopnia dziedzi-
ny nauk spotecznych wg doswiadczen zawodowych, formy studiow i rodzaju ukonczonej uczelni

mUw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

3397z

171321 172621 17372 1 6334 18287 1 69841 1 65621

osoby z doswiadczeniem osoby bez osoby z doswiadczeniem osoby bez
pracy przed dyplomem | do$wiadczenia pracy | pracy przed dyplomem | do$wiadczenia pracy
przed dyplomem przed dyplomem

stacjonarne niestacjonarne

* - mediana
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W podzbiorowosci absolwentéw, ktérzy konczyli studia stacjonarne nie mozna stwierdzi¢ wy-
raznej roli doswiadczen zawodowych nabytych przed dyplomem w ksztaltowaniu poziomu wyna-
grodzen z etatu. Absolwenci studiéw stacjonarnych z zakresu nauk spofecznych poszczegélnych
uczelni niezaleznie od do$wiadczen zawodowych osiagali prawie identyczne wynagrodzenia z pracy
etatowej. Natomiast wsrdd tych osob, ktére ukonczyly takie studia w formie niestacjonarnej do-
$wiadczenie zawodowe nabyte w czasie studiowania okazato si¢ uwarunkowaniem osigganych ptac.
W tej podzbiorowosci osoby, z doswiadczeniem pracy przed dyplomem zarabialy w ramach pracy
etatowej wiecej niz ich koledzy z uczelni, ktorzy takich doswiadczen nie mieli.

Dystanse w wysokosci ptac z umowy o prace miedzy osobami, ktére ukonczyly studia na UW
a pozostalymi absolwentami I stopnia dziedziny nauk spolecznych ulegaja pewnej zmianie wow-
czas, gdy postuzymy sie wzglednym wskaznikiem wynagrodzen, ktéry uwzglednia poziom wynagro-
dzen w miejscu zamieszkania absolwentow.

Rysunek 11.1.3.2 Przeci¢tna* wzgledna warto$¢ wzglednego wskaznika wynagrodzen z etatu
wsrdd absolwentow studiow I stopnia dziedziny nauk spotecznych wg doswiadczen zawodowych,
formy studidw i rodzaju ukonczonej uczelni

mUw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

0,72

osoby z osoby bez osoby z osoby bez
do$wiadczeniem pracy| do$wiadczenia pracy |do$wiadczeniem pracy| do$wiadczenia pracy
przed dyplomem przed dyplomem przed dyplomem przed dyplomem
stacjonarne niestacjonarne

* - mediana

Przede wszystkim zmienia si¢ obraz wynagrodzen w przypadku absolwentdw, ktorzy ukonczyli
studia w formie niestacjonarnej i nie mieli doswiadczenia zawodowego. Wyniki analizy pokazuja,
ze w tej podzbiorowosci wzgledne wskazniki wynagrodzenia z etatu wéréd absolwentéw poszcze-
golnych uczelni sg bardzo podobne - oscyluja wokoét wartosci 45% przecietnych wynagrodzen w ich
miejscu zamieszkania. W innych podzbiorowosciach absolwenci UW wypadaja pod wzgledem
zarobkow z etatu lepiej niz osoby, ktére zakonczyly ksztalcenie w konkurencyjnych i publicznych
szkotach wyzszych.
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11.1.4. Syntetyczne zestawienie

Ponizszy rysunek ilustruje sytuacje ekonomiczng absolwentéw spotecznych studiéw I stopnia
na Uniwersytecie Warszawskim w poréwnaniu z sytuacja absolwentéw analogicznych studiéw na
uczelniach konkurencyjnych i uczelniach publicznych. Na wykresach znajduja si¢ punkty przedsta-
wiajgce wyniki prezentujace sytuacje absolwentow UW, uczelni konkurencyjnych i uczelni publicz-
nych - osobno dla studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych.

O$ pozioma wykresu przedstawia wartosci wzglednego ryzyka bezrobocia (WWB) wyznaczone
dla okreséw, gdy absolwenci nie byli studentami innych studiéw, zas o$ pionowa — wartosci wzgled-
nych zarobkéw z pracy etatowej (WWZE) absolwentéw. Oznacza to, ze lepiej o sytuacji ekonomicz-
nej objetych badaniem absolwentéw $wiadcza punkty usytuowane blizej lewego gérnego rogu wy-
kresu, za$ gorzej — punkty usytuowane blizej prawego dolnego rogu wykresu.

Rysunek 11.1.4.1 Wzgledne wskazniki zarobkdw z etatu i ryzyka bezrobocia absolwentéw spo-
tecznych studiéw I stopnia na UW oraz uczelni konkurencyjnych i uczelni publicznych.

1.5-
1.0-
L Forma studiow
N 2 . .
= . * niestacjonarne
6
= ‘.4 A gstacjonarne
1
0.5- 3 5
0.0-
0 1 2 3
WWB
Legenda:
numer Uczelnia i forma studiéw
1 UW, studia stacjonarne
2 UW, studia niestacjonarne
3 uczelnie konkurencyjne, studia stacjonarne
4 uczelnie konkurencyjne, studia niestacjonarne
5 uczelnie publiczne, studia stacjonarne
6 uczelnie publiczne, studia niestacjonarne

We wszystkich badanych grupach uczelni sytuacja zawodowa absolwentow studiow spolecz-
nych I stopnia bardzo silnie wiazala si¢ z forma studiow - absolwenci studiéw niestacjonarnych
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zarabiali wiecej niz absolwenci studiéw stacjonarnych, ale byli tez od nich duzo czgsciej bezrobotni.
W obu formach studiéw absolwenci UW osiagali lepsze wyniki na rynku pracy niz absolwenci
uczelni konkurencyjnych i publicznych.

11.2. Studia magisterskie (studia II stopnia i jednolite magisterskie)

Absolwenci stacjonarnych magisterskich studiéw spotecznych na UW nieznacznie czesciej konty-
nuowali nauke po uzyskaniu dyplomu niz absolwenci uczelni konkurencyjnych i uczelni publicznych
(30% wobec 25% i 27%). W przypadku studiéw niestacjonarnych udziaty te byly wyraznie mniejsze
niz na studiach stacjonarnych, lecz dos¢ podobne we wszystkich grupach (13% wobec 9% i 14%).

Absolwenci stacjonarnych magisterskich studiéw spotecznych na UW nieznacznie czesciej niz ab-
solwenci uczelni konkurencyjnych i uczelni publicznych podejmowali prace etatowg lub samozatrud-
nienie przed uzyskaniem dyplomu (27% wobec 24% i 23%). W przypadku studiéw niestacjonarnych
udzial 0s6b z doswiadczeniem pracy przed dyplomem wsérdd absolwentéw UW byt zauwazalnie niz-
szy niz wéréd absolwentéw uczelni konkurencyjnych i publicznych (58% wobec 67% i 66%).

11.2.1. Zatrudnialnos¢

Wskaznik bezrobocia wsrod absolwentow stacjonarnych studiow magisterskich z dziedziny
nauk spolecznych na UW (0,77) jest wyraZnie nizszy niz wsrdd absolwentéw analogicznych kie-
runkow na uczelniach konkurencyjnych (1,47) i publicznych (1,81). W przypadku studiow nie-
stacjonarnych, wskazniki te s3 do siebie zblizone (1,05 wobec 1,05 i 1,21). Zwraca uwage fakt, ze na
UW wskazniki bezrobocia byly nizsze wsrod absolwentéw studiéw stacjonarnych niz niestacjonar-
nych, podczas gdy w obu grupach odniesienia prawidtowos¢ byta przeciwna.

Udzial 0s6b pracujacych na etat w pierwszym roku po dyplomie wéréd absolwentéw spotecznych
studiow magisterskich byl podobny na UW, uczelniach konkurencyjnych i publicznych. Prawidto-
wos$¢ ta wystapita zaréwno dla studiéw stacjonarnych (57% wobec 58% i 59%), jak i niestacjonar-
nych (73% wobec 75% i 77%).

Absolwenci studiéw magisterskich z dziedziny nauk spotecznych na UW nie réznili sie zbytnio
czasem poszukiwania etatu od absolwentéw analogicznych studiéw na uczelniach konkurencyjnych
i publicznych, zar6wno w przypadku studiéw stacjonarnych (6 miesigcy wobec 5,9 i 6,5 miesigca),
jak i niestacjonarnych (5,7 wobec 6,4 i 6,3 miesigca).

11.2.2. Stabilnos¢ zatrudnienia

W przypadku studiéw magisterskich liczebnosci analizowanych zbiorowosci réwniez moga miec¢
znaczenie, zatem prezentacja wynikow analiz stabilnosci zatrudnienia zaczyna si¢ od tabeli liczebno-
$ci badanych populacji.
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Tabela 11.2.2.1. Liczebno$¢ analizowanych zbiorowosci absolwentéw studiow II stopnia z zakre-

su nauk spolecznych

pracujgcy  niepracu- pracujacy niepracujacy
ogotem przed jacy przed ogotem przed przed
dyplomem  dyplomem dyplomem  dyplomem
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
uw 885 236 649 429 250 179
uczelnie konkurencyjne 2391 568 1823 1956 1318 638
uczelnie publiczne 6003 1357 4646 2475 1948 527

Wisrod absolwentow z dyplomem magistra, zrdznicowanie wartosci wszystkich trzech analizo-
wanych wskaznikéw stabilnosci zatrudnienia miedzy absolwentami UW i innych uczelni bylo nie-
znaczace. Mozna zauwazy¢, ze — podobnie jak na studiach I stopnia - osoby ktore pracowaly przed
uzyskaniem dyplomu, wyraznie wigkszy odsetek czasu przepracowaly na etat niz ci, ktérzy szukali
zatrudnienia dopiero po uzyskaniu dyplomu magistra — jednak nie byly to rdéznice tak duze, jak
wsrod absolwentow studiow I stopnia. Nie stwierdzono natomiast réznic miedzy sytuacja studentow

studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych.

Rysunek 11.2.2.1. Odsetek miesiecy przepracowanych na etat (studia II stopnia i jednolite

magisterskie)
= UW

65% 64%

61%

16% 15%

uczelnie konkurencyjne

uczelnie publiczne

81% 819 84%

57%
49%
40%

17% 18%

12% e 10% 10% 13%
— ]
ogotem pracujacy przed niepracujacy przed ogotem pracujacy przed niepracujacy przed
dyplomem dyplomem dyplomem dyplomem
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
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Rysunek 11.2.2.2. Odsetek absolwentéw, ktorzy mieli tylko jednego pracodawce (studia II stop-
nia i jednolite magisterskie)

muUw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne
% 94% 94%  94% goo oon 4% 9% 96% g0, goo 91% 0% ggo, 90% o 9% %%
ogotem pracujacy przed niepracujacy przed ogotem pracujacy przed niepracujacy przed
dyplomem dyplomem dyplomem dyplomem
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Rysunek 11.2.2.3. Odsetek absolwentéw, ktorzy nie mieli doswiadczenia zakonczenia pracy eta-
towej (studia II stopnia i jednolite magisterskie)

muw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne
76%
0, 1% 2% 72% 71%

64% 63% g0 9% g50,  67% 66% 65% ° 68%

56%

49% 50% 51% ’
ogotem pracujacy przed niepracujacy przed ogotem pracujacy przed niepracujacy przed

dyplomem dyplomem dyplomem dyplomem
Studia stacjonarne | Studia niestacjonarmne
11.2.3. Wynagrodzenia

Zgromadzone dane odnoszace si¢ do absolwentow, ktdrzy zakonczyli studia z tytulem magistra
w dziedzinie nauk spotecznych umozliwialy przeprowadzenie szczegélowych analiz uwzgledniaja-
cych zaréwno rodzaj uczelni, forme ksztalcenia oraz doswiadczenie pracy zawodowej przed dyplo-
mem. Przede wszystkim nalezy podkresli¢, ze wérod kazdej z wyodrebnionych kategorii absolwen-
ci UW osiagali wyzsze wynagrodzenia z pracy etatowej niz osoby konczace studia na uczelniach
konkurencyjnych lub uczelniach publicznych.
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Rysunek 11.2.3.1 Przecietna* warto$¢ wynagrodzen z etatu absolwentow studiow magisterskich dzie-
dziny nauk spolecznych wg doswiadczen zawodowych, formy studiéw i rodzaju ukonczonej uczelni

mUw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

33224 31704
2890z
26172, 264870 ) 505,
2080z
39 74 1891z 175974
osoby z doswiadczeniem osoby bez osoby z doswiadczeniem osoby bez
pracy przed dyplomem | doswiadczenia pracy | pracy przed dyplomem | do$wiadczenia pracy
przed dyplomem przed dyplomem
stacjonarne niestacjonarne

* - mediana

Jak mozna bylo oczekiwa¢ wysokos$¢ wynagrodzen absolwentéw z magisterium dziedziny nauk spo-
tecznych byla zréznicowana przede wszystkim w zaleznosci od doswiadczen pracy zawodowej podczas
nauki. Osoby pracujace przed dyplomem uzyskiwaly przecietnie wyzsze wynagrodzenia niz osoby
bez doswiadczen zawodowych - niezaleznie od rodzaju ukonczonej uczelni i formy studidw.

Powyzsze prawidlowosci ulegaja pewnym zmianom woéwczas, gdy w analizach wykorzystamy
wzgledny wskaznik wynagrodzen z etatu. Zmiana obrazu etatowych wynagrodzen absolwentéw po-
lega na tym, ze wsrdd oséb, ktére ukonczyly studia niestacjonarne i nie miaty doswiadczen pracy
przed dyplomem wzgledne wynagrodzenia absolwentéw dziedziny nauk spotecznych z UW byty
nizsze niz osoéb, ktére ukonczyly konkurencyjne uczelnie. W tej podzbiorowosci absolwenci UW
osiagali zarobki z etatu w wysokosci 53% przecietnego wynagrodzenia w ich powiecie zamieszka-
nia, wowczas gdy absolwenci z konkurencyjnych uczelni zarabiali 75% przecigtnego wynagrodzenia
w swoich powiatach zamieszkania
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Rysunek 11.2.3.2 Przeci¢tna* wzgledna warto$¢ wzglednego wskaznika wynagrodzen z etatu
wsrdd absolwentdw studiow magisterskich dziedziny nauk spotecznych wg doswiadczen zawodo-
wych, formy studiéw i rodzaju ukonczonej uczelni

mUwW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

0,76 076
0,75 071 0,75

osoby z osoby bez osoby z osoby bez
dodwiadczeniem pracy| doswiadczenia pracy do$wiadczeniem pracy| dodwiadczenia pracy
przed dyplomem przed dyplomem przed dyplomem przed dyplomem
stacjonarne niestacjonarne

* - mediana

11.2.4. Syntetyczne zestawienie

Ponizszy rysunek ilustruje sytuacje ekonomiczng absolwentéw spotecznych studiow II stopnia
i jednolitych studiéw magisterskich na Uniwersytecie Warszawskim w poréwnaniu z sytuacja ab-
solwentow analogicznych studiéow na uczelniach konkurencyjnych i uczelniach publicznych. Na wy-
kresach znajduja si¢ punkty przedstawiajace wyniki prezentujace sytuacje¢ absolwentéw UW, uczelni
konkurencyjnych i uczelni publicznych - osobno dla studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych.

O$ pozioma wykresu przedstawia wartosci wzglednego ryzyka bezrobocia (WWB) wyznaczone
dla okresow, gdy absolwenci nie byli studentami innych studiéw, zas o§ pionowa — wartosci wzgled-
nych zarobkéw z pracy etatowej (WWZE) absolwentéw. Oznacza to, ze lepiej o sytuacji ekonomicz-
nej objetych badaniem absolwentéw $wiadcza punkty usytuowane blizej lewego gérnego rogu wy-
kresu, za$ gorzej — punkty usytuowane blizej prawego dolnego rogu wykresu.
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Rysunek 11.2.4.1 Wzgledne wskazniki zarobkow z etatu i ryzyka bezrobocia absolwentow spo-
tecznych studiow II stopnia i jednolitych studiéw magisterskich na UW oraz uczelni konkuren-
cyjnych i uczelni publicznych.

1.5-

1.0-
L g Forma studiow
g 1 O 6 * niestacjonarne
= . A stacjonarne

3 5
A
0.5-
0.0-
0 1 2 3
WWB
Legenda:

numer Uczelnia i forma studiéw

1 UW, studia stacjonarne

2 UW, studia niestacjonarne

3 uczelnie konkurencyjne, studia stacjonarne

4 uczelnie konkurencyjne, studia niestacjonarne

5 uczelnie publiczne, studia stacjonarne

6 uczelnie publiczne, studia niestacjonarne

Absolwenci niestacjonarnych studiow spolecznych II stopnia osiagali wyzsze zarobki niz ab-
solwenci kierunkow stacjonarnych we wszystkich badanych grupach uczelni. Absolwenci kierun-
kéw stacjonarnych na uczelniach publicznych osiagneli najstabsze rezultaty zaréwno pod wzgledem
zarobkow, jak i poziomu bezrobocia.
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12. Absolwenci studiéw z dziedziny nauk
chemicznych

Dla kierunkéw z dziedziny nauk chemicznych nie odnotowano liczby absolwentéw studiéw nie-
stacjonarnych na UW wystarczajacej do uwzglednienia ich w analizach. Dlatego wyniki prezentowa-
ne w tym podrozdziale beda dotyczyly wylacznie absolwentéw studiow stacjonarnych i zestawiane
tylko z wynikami dla innych studiéw stacjonarnych.

12.1. Studia licencjackie (studia I stopnia)

Absolwenci chemicznych studiow licencjackich naleza do najczesciej kontynuujacych studia
po dyplomie. Dotyczy to w niemal identycznym stopniu absolwentéw UW, co uczelni konkurencyj-
nych i uczelni publicznych (odpowiednio: 94%, 94%, 92%).

Absolwenci studiow chemicznych podejmowali prace etatowa lub samozatrudnienie przed
ukonczeniem studiéw I stopnia najrzadziej sposrod wszystkich dziedzin. Prawidlowos¢ ta wysta-
pita zar6wno na UW, jak i na uczelniach konkurencyjnych i uczelniach publicznych (odpowiednio:
7%, 4% i 5%).

12.1.1. Zatrudnialnos¢

Zaden z absolwentéw studiéw chemicznych I stopnia na UW nie zarejestrowal sie jako osoba
bezrobotna w pierwszym roku po uzyskaniu dyplomu. Wsréd absolwentéw analogicznych stu-
diéw na uczelniach konkurencyjnych i uczelniach publicznych wskazniki bezrobocia nalezaty do
jednych z nizszych (odpowiednio, 0,12 i 0,26).

Absolwenci studiow chemicznych I stopnia najrzadziej podejmowali prace etatowa sposrod
absolwentow UW - zaledwie 10% pracowalo w ten sposéb w pierwszym roku po dyplomie. Podob-
nie niski udzial pracujacych etatowo wystapit wsrdd absolwentéw analogicznych studiéw na uczel-
niach konkurencyjnych (12%) i uczelniach publicznych (13%).

12.1.2. Stabilnos$¢ zatrudnienia

Ze wzgledu na to, ze wielko$¢ badanych populacji ma znaczenie dla interpretacji wielko$ci ewen-
tualnych réznic w wartosciach wskaznikow oraz dla stabilnosci wynikéw miedzy pomiarami, poni-
zej prezentujemy tabele zawierajacg liczebnosci wszystkich analizowanych zbiorowosci.

Tabela 12.1.2.1. Liczebno$¢ analizowanych zbiorowosci absolwentow studiow I stopnia z zakresu
nauk chemicznych

Ogétem Pradc;g%cryr/] é)rl;]zed Niep;a;;tlgarf: rngEd
uw 86 6 80
uczelnie konkurencyjne 612 27 585
uczelnie publiczne 1367 63 1304
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Réznice wartosci analizowanych wskaznikéw stabilnosci zatrudnienia miedzy absolwentami
UW a absolwentami innych uczelni bylo niewielkie. Zauwazalne na Rys. 12.1.2.1 réznice w grupie
0s0b pracujacych przed dyplomem nalezy zignorowa¢, gdyz w badanej populacji byto tylko 6 takich
0s6b, co moze oznacza¢ duzg niestabilnos¢ wynikéw wynikajaca z tego, ze jedna osoba to juz bardzo
znaczny odsetek badanej populacji.

Wsrdd niepracujacych przed dyplomem udzialy czasu przepracowanego na etat byly wrecz margi-
nalne, co przede wszystkim jest wynikiem powszechnego kontynuowania studiéw na drugim stopniu.

Rysunek 12.1.2.1. Odsetek miesiecy przepracowanych na etat (studia I stopnia)

muw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne
64%
54% 56%
5% 7% 7% 2% 4% 5%
I
ogotem pracujacy przed dyplomem niepracujacy przed dyplomem

Rysunek 12.1.2.2. Odsetek absolwentow, ktorzy mieli tylko jednego pracodawce (studia I stopnia)

myw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne
69% 96% 93% 100% 96% 929% 96% 949,
ogotem pracujacy przed dyplomem niepracujacy przed dyplomem

Rysunek 12.1.2.3. Odsetek absolwentéw, ktorzy nie mieli doswiadczenia zakonczenia pracy eta-
towej (studia I stopnia)

muw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne
75%
67% 66% 65% 69% 70%
60% 59%
. . 2%
ogotem pracujacy przed dyplomem niepracujacy przed dyplomem
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12.1.3. Wynagrodzenia

Poziom wynagrodzenia z pracy etatowej absolwentéow UW byl wyzszy niz 0séb z uczelni kon-
kurencyjnych i publicznych wséréd tych oséb, ktére konczyty stacjonarne studia I stopnia w dzie-
dzinie nauk chemicznych.

Rysunek 12.1.3.1 Przecietna* warto$¢ wynagrodzen z etatu absolwentow studiow stacjonarnych
I stopnia dziedziny nauk chemicznych wg rodzaju ukonczonej uczelni

= UW uczelnie konkurencyjne  uczelnie publiczne

1937 zt

1488 zt

1204 zt

* - mediana

Wyniki analizy z wykorzystaniem wzglednego wskaznika zarobkéw nie zmieniaja opisanej po-
wyzej prawidlowosci dotyczacej wynagrodzen z pracy wsrod absolwentdw stacjonarnych studiow li-
cencjackich z dziedziny nauk chemicznych poszczegdlnych uczelni. Uzyskane rezultaty pokazuja, iz
absolwenciI stopnia studiow stacjonarnych dziedziny nauk chemicznych UW zarabiali 42% wartosci
przecietnych wynagrodzen w ich powiecie zamieszkania. Natomiast wérod osob, ktdre konczyly tego
rodzaju studia na konkurencyjnych badz publicznych uczelniach wartos¢ analogicznego wskaznika
byla wyraznie nizsza i wyniosta: 34% w przypadku uczelni konkurencyjnych i 40% w przypadku
0s0b, ktore ukonczyly wyzsze szkoly publiczne.
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Rysunek 12.1.3.2 Przeci¢tna* wzgledna warto$¢ wzglednego wskaznika wynagrodzen z etatu
wsrdd absolwentéow studiow stacjonarnych I stopnia dziedziny nauk chemicznych wg rodzaju
ukonczonej uczelni

mUwW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

0,51

0,40
0,34

* - mediana

12.1.4. Syntetyczne zestawienie

Ponizszy rysunek ilustruje sytuacje ekonomiczng absolwentéw studiow I stopnia na Uniwersyte-
cie Warszawskim z dziedziny nauk chemicznych w poréwnaniu z sytuacja absolwentéw analogicz-
nych studiéw na uczelniach konkurencyjnych i uczelniach publicznych. Na wykresach znajduja sie
punkty przedstawiajace wyniki prezentujace sytuacje absolwentéw UW, uczelni konkurencyjnych
i uczelni publicznych.

O$ pozioma wykresu przedstawia wartosci wzglednego ryzyka bezrobocia (WWB) wyznaczone
dla okresow, gdy absolwenci nie byli studentami innych studiéw, zas o§ pionowa — wartosci wzgled-
nych zarobkéw z pracy etatowej (WWZE) absolwentéw. Oznacza to, ze lepiej o sytuacji ekonomicz-
nej objetych badaniem absolwentéw $wiadcza punkty usytuowane blizej lewego gérnego rogu wy-
kresu, za$ gorzej — punkty usytuowane blizej prawego dolnego rogu wykresu.
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Rysunek 12.1.4.1 Wzgledne wskazniki zarobkéw z etatu i ryzyka bezrobocia absolwentéw che-
micznych studiéw I stopnia na UW oraz uczelni konkurencyjnych i uczelni publicznych.

1.5-

1.0-
§ Forma studiéw

e stacjonarne

=

05- ¢

' > 3
[ ]
0.0-
0 1 2 3
WWB
Legenda:

numer Uczelnia i forma studiéw

1 UW, studia stacjonarne

2 uczelnie konkurencyjne, studia stacjonarne

3 uczelnie publiczne, studia stacjonarne

Absolwenci studiow chemicznych I stopnia w badanych grupach uczelni osiggali podobne rezul-
taty na rynku pracy. Absolwenci UW zarabiali nieco wiecej niz absolwenci uczelni konkurencyj-
nych i publicznych, majac przy tym zerowy poziom bezrobocia. Nalezy to jednak wigzac z za-
sadniczg nikla aktywnoscia absolwentow chemicznych studiow I stopnia na UW na rynku pracy.

12.2. Studia magisterskie (studia II stopnia)

Absolwenci studiéw chemicznych IT stopnia na UW kontynuujg studia po dyplomie réwnie czesto,
co absolwenci analogicznych kierunkéw na uczelniach konkurencyjnych (33% wobec 32%) i nieco
czesciej niz na uczelniach publicznych (28%).

Podobnie jak w przypadku studiéw I stopnia, absolwenci studiow chemicznych najrzadziej spo-
$rod wszystkich dziedzin mieli doswiadczenie pracy etatowej lub samozatrudnienia przed dy-
plomem (15% po UW wobec 11% po ukonczeniu uczelni konkurencyjnych i 12% po publicznych).
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12.2.1. Zatrudnialnos¢

Wskaznik bezrobocia wérod absolwentow studiow chemicznych II stopnia na UW byl wyraz-
nie nizszy (1,21) niz w przypadku absolwentow analogicznych studiéw na uczelniach konkuren-
cyjnych (1,78) i publicznych (2,06).

Absolwenci studiow magisterskich z dziedziny nauk chemicznych na UW relatywnie rzadko po-
dejmowali prace etatowa w pierwszym roku po dyplomie (42%). Udzial ten byl wyraznie mniejszy niz
wsrod absolwentow analogicznych studidw na uczelniach konkurencyjnych i publicznych (po 53%).

Jednak absolwenci chemicznych studiéw II stopnia na UW, ktorzy znalezli prace etatowa, po-
zyskiwali ja szybko - w 4,8 miesiaca. Znalezienie pracy etatowej zajmowalo absolwentom studiow
chemicznych II stopnia na uczelniach konkurencyjnych 6,1 miesiaca, za$ na uczelniach publicznych
- 6,4 miesigca.

12.2.2. Stabilnos¢ zatrudnienia

W przypadku studiéw magisterskich liczebnosci analizowanych zbiorowosci réwniez moga miec¢
znaczenie, zatem prezentacja wynikow analiz stabilno$ci zatrudnienia zaczyna si¢ od tabeli liczebno-
$ci badanych populacji.

Tabela 12.2.2.1. Liczebno$¢ analizowanych zbiorowosci absolwentéw studiow II stopnia z zakre-
su nauk chemicznych

Ogétem Pra:jc;g%c% é)r:fed Niep(;?;tlj(j)?;;é/ npq)rzed
uw 67 10 57
uczelnie konkurencyjne 580 64 516
uczelnie publiczne 1230 143 1087

Wsrdd absolwentéw z dyplomem magistra, zréznicowanie wartosci wskaznikow stabilnosci za-
trudnienia migdzy absolwentami UW i innych uczelni bylo réwniez nieznaczne. Mozna zauwazy¢, ze
- podobnie jak na studiach I stopnia — osoby ktére pracowaly przed uzyskaniem dyplomu wyraznie
wigkszy odsetek czasu przepracowaly na etat niz ci, ktorzy szukali zatrudnienia dopiero po uzyskaniu
dyplomu magistra - jednak nie byly to réznice tak wielkie, jak wéréd absolwentéw studiéw I stopnia.

Zauwazalne na Rys. 12.2.2.1 réznice w grupie osob pracujacych przed dyplomem nalezy zigno-

rowa¢, gdyz w badanej populacji bylo tylko 10 takich oséb, co moze oznacza¢ duza niestabilnos¢
wynikéw wynikajacg z tego, ze jedna osoba to juz bardzo znaczny odsetek badanej populacji.
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Rysunek 12.2.2.1. Odsetek miesiecy przepracowanych na etat (studia II stopnia i jednolite magi-
sterskie)

muUw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne
81% 81%
69%
34% 33%
30% ° 24% 28% 27%
ogotem pracujacy przed dyplomem niepracujacy przed dyplomem

Rysunek 12.2.2.2. Odsetek absolwentéw, ktorzy mieli tylko jednego pracodawce (studia II stop-
nia i jednolite magisterskie)

mUyw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne
93% 91% 91% 88% 95% 93% 93%
. o 82% 82% I
ogotem pracujacy przed dyplomem niepracujacy przed dyplomem

Rysunek 12.2.2.3. Odsetek absolwentéw, ktorzy nie mieli doswiadczenia zakonczenia pracy eta-
towej (studia II stopnia i jednolite magisterskie)

mUw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne
80%
0,
75% 68% 69% ) 70% 73%
. ] 59% 57%
ogoétem pracujacy przed dyplomem niepracujacy przed dyplomem
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12.2.3. Wynagrodzenia

Omawiajac wynagrodzenia z pracy etatowej osob, ktore konczyly stacjonarne studia z dyplomem
magistra w dziedzinie nauk chemicznych nalezy stwierdzi¢, ze wysoko$¢ wynagrodzen uzyskiwa-
nych przez absolwentow UW byla wyraznie wyzsza niz oso6b, ktore zakonczyly studia na uczel-
niach konkurencyjnych i publicznych. Warto takze zwrdci¢ uwage na to, ze wynagrodzenia absol-
wentéw z konkurencyjnych i publicznych uczelni byly nieomal identyczne.

Rysunek 12.2.3.1 Przecietna* warto$¢ wynagrodzen z etatu absolwentow studiow stacjonarnych
magisterskich dziedziny nauk chemicznych wg rodzaju ukonczonej uczelni

m Uw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

2670 zt

2026 zt 2036 zt

* - mediana

Wyniki analizy z wykorzystaniem wzglednego wskaznika zarobkow potwierdzaja prawidlowos¢
dotyczaca wynagrodzen z pracy etatowej wsrdd absolwentéw stacjonarnych studiéw II stopnia
z dziedziny nauk chemicznych poszczegdlnych uczelni. Uzyskane rezultaty pokazuja, iz absolwenci
IT stopnia studiéow stacjonarnych dziedziny nauk chemicznych UW zarabiali 2/3 z wartos$ci prze-
cietnych wynagrodzen w ich powiecie zamieszkania. Natomiast osoby, ktére konczyly tego rodzaju
studia na konkurencyjnych badz publicznych uczelniach w ramach pracy etatowej uzyskiwaty 55%
warto$ci przecietnych wynagrodzen w swoich powiatach zamieszkania.
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Rysunek 12.2.3.2 Przeci¢tna* wzgledna warto$¢ wzglednego wskaznika wynagrodzen z etatu
wsrod absolwentow studiow stacjonarnych magisterskich dziedziny nauk chemicznych wg rodza-
ju ukonczonej uczelni

mUW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

0,66

0,95 0,55

* - mediana

12.2.4. Syntetyczne zestawienie

Ponizszy rysunek ilustruje sytuacje ekonomiczng absolwentéw studiéw II stopnia na Uniwersyte-
cie Warszawskim z dziedziny nauk chemicznych w poréwnaniu z sytuacja absolwentéw analogicz-
nych studiéw na uczelniach konkurencyjnych i uczelniach publicznych. Na wykresach znajduja si¢
punkty przedstawiajace wyniki prezentujace sytuacje absolwentéw UW, uczelni konkurencyjnych
i uczelni publicznych.

O$ pozioma wykresu przedstawia wartosci wzglednego ryzyka bezrobocia (WWB) wyznaczone
dla okreséw, gdy absolwenci nie byli studentami innych studiéw, zas o$§ pionowa — wartosci wzgled-
nych zarobkéw z pracy etatowej (WWZE) absolwentéw. Oznacza to, ze lepiej o sytuacji ekonomicz-
nej objetych badaniem absolwentéw $wiadcza punkty usytuowane blizej lewego gérnego rogu wy-
kresu, za$ gorzej — punkty usytuowane blizej prawego dolnego rogu wykresu.
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Rysunek 12.2.4.1 Wzgledne wskazniki zarobkow z etatu i ryzyka bezrobocia absolwentéw che-
micznych studiéw II stopnia na UW oraz uczelni konkurencyjnych i uczelni publicznych.

1.5-
1.0-
H Forma studiow
% ! e stacjonarne
2 3
0.5-
0.0-
0 1 2 3
WWwWB
Legenda:
numer Uczelnia i forma studiéw
1 UW, studia stacjonarne
2 uczelnie konkurencyjne, studia stacjonarne
3 uczelnie publiczne, studia stacjonarne

Absolwenci studiow chemicznych II stopnia w réznych grupach uczelni réznig sie¢ miedzy soba

bardziej niz w przypadku studiéw I stopnia. Réwniez w przypadku studiéw magisterskich absol-

wenci UW radzili sobie lepiej na rynku pracy niz absolwenci uczelni konkurencyjnych i publicz-

nych, ale przewaga ta byla duzo wyrazniejsza.
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13. Absolwenci studiéow z dziedziny nauk
fizycznych

W przypadku nauk fizycznych réwniez nie odnotowano liczby absolwentéw studiéw niestacjo-
narnych na UW wystarczajacej do uwzglednienia ich w analizach. Dlatego wyniki prezentowane
w tym podrozdziale beda dotyczyty wyltacznie absolwentoéw studiow stacjonarnych i zestawiane tyl-
ko z wynikami dla innych studiéw stacjonarnych.

Z badan dotyczacych zachowan rekrutacyjnych na UW wynika, ze kandydaci na kierunki fizyczne
na UW czgsto ubiegaja sie rowniez o przyjecie na studia techniczne. Dlatego wyniki analiz dotyczace sy-
tuacji absolwentow studiow z dziedziny nauk fizycznych zestawiamy zaréwno z analogicznymi wynika-
mi dla studiéw fizycznych, jak i technicznych na uczelniach konkurencyjnych i uczelniach publicznych.

13.1. Studia licencjackie (studia I stopnia)

Udzial 0séb kontynuujacych studia po uzyskaniu dyplomu licencjata wérod absolwentéw nauk
fizycznych jest na UW podobny jak w przypadku analogicznych studiéw na uczelniach konku-
rencyjnych i uczelniach publicznych (92% wobec, odpowiednio, 91% i 90%). Absolwenci studiow
technicznych na uczelniach konkurencyjnych okazali si¢ réwnie skfonni do kontynuowania studiow
(92%), za$ w przypadku uczelni publicznych - wyraznie mniej (84%).

Absolwenci nauk fizycznych nieco rzadziej niz pozostali absolwenci podejmowali prace etato-
wa lub samozatrudnienie przed ukonczeniem studiéw I stopnia. W przypadku UW udziat takich
0s6b wynosit 8%, na uczelniach konkurencyjnych 5%, za$ na uczelniach publicznych 7%. W przy-
padku absolwentéw studiéw technicznych procent ten byl nieco wigkszy — 9% na uczelniach konku-
rencyjnych i 11% na uczelniach publicznych.

13.1.1. Zatrudnialnos¢

Bezrobocie wsréd absolwentéow fizycznych studiéow I stopnia na UW bylo bardzo niskie
- wzgledny wskaznik bezrobocia wynosit zaledwie 0,07. Dla absolwentéw stacjonarnych studiow
fizycznych I stopnia na uczelniach konkurencyjnych i publicznych wskaznik ten wyniést po 0,23.
Wartos$¢ wskaznika bezrobocia dla absolwentow UW jest tez niska w poréwnaniu z absolwentami
kierunkéw technicznych, zaréwno na uczelniach konkurencyjnych (0,25), jak i publicznych (0,47).

Udzial oséb pracujacych etatowo po studiach fizycznych I stopnia na UW byl wzglednie niski
(14%) i nie odbiegal zbytnio od udzialu 0séb pracujacych etatowo po analogicznych studiach na
uczelniach konkurencyjnych (15%) i publicznych (18%). Byl on nizszy od udziatu pracujacych eta-
towo absolwentéw kierunkéw technicznych, zaréwno na uczelniach konkurencyjnych (24%), jak
i publicznych (29%).

13.1.2. Stabilnos¢ zatrudnienia

Ze wzgledu na to, ze wielko$¢ badanych populacji ma znaczenie dla interpretacji wielkosci ewen-
tualnych réznic w wartosciach wskaznikéw oraz dla stabilnosci wynikéw miedzy pomiarami, poni-
zej prezentujemy tabele zawierajaca liczebnosci wszystkich analizowanych zbiorowosci.
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Tabela 13.1.2.1. Liczebno$¢ analizowanych zbiorowosci absolwentéw studiow I stopnia z zakresu

nauk fizycznych
Ogétem Pracujacy przed Niepracujacy przed
dyplomem dyplomem
uw 153 12 141
uczelnie konkurencyjne 261 14 247
uczelnie publiczne 609 43 566

Réznice wartosci analizowanych wskaznikow stabilnosci zatrudnienia migdzy absolwentami UW
a absolwentami innych uczelni byto niewielkie. Zauwazalne na Rys. 13.1.2.1 réznice w grupie oséb
pracujacych przed dyplomem nalezy zignorowad, gdyz w badanej populacji bylo tylko 12 takich
0s6b, co moze oznacza¢ duzg niestabilnos¢ wynikéw wynikajaca z tego, ze jedna osoba to juz bardzo
znaczny odsetek badanej populacji.

Wsrdd niepracujacych przed dyplomem udzialy czasu przepracowanego na etat byly wrecz margi-
nalne, co przede wszystkim jest wynikiem powszechnego kontynuowania studiéw na drugim stopniu.

Rysunek 13.1.2.1. Odsetek miesiecy przepracowanych na etat (studia I stopnia)

mUw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne
66% 64%
40%
0
8% 8% 10% 3% 6% 6%
I  —
ogotem pracujacy przed dyplomem niepracujacy przed dyplomem

Rysunek 13.1.2.2. Odsetek absolwentow, ktorzy mieli tylko jednego pracodawce (studia I stopnia)

mUwW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne
96% 100% 96% 100% 97% 100% 100% 96%
90%
ogoétem pracujacy przed dyplomem niepracujacy przed dyplomem
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Rysunek 13.1.2.3. Odsetek absolwentéw, ktorzy nie mieli doswiadczenia zakonczenia pracy eta-

towej (studia I stopnia)
mUwW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

92%

73%
68% 69%
60% 64%

50% 50%

40%

ogotem pracujacy przed dyplomem niepracujacy przed dyplomem

13.1.3. Wynagrodzenia

Wyniki poréwnania poziomu wynagrodzenia z pracy etatowej absolwentéw studiéw stacjonar-
nych I stopnia w dziedzinie nauk fizycznych unaoczniajg, zZe osoby z UW osiagaly najwyzsze za-
robki z etatu, w dalszej kolejnosci lokowali si¢ absolwenci z wyzszych szkét publicznych, zas osoby
z konkurencyjnych uczelni otrzymywaly najnizsze wynagrodzenia z etatu.

Rysunek 13.1.3.1 Przecietna* warto$¢ wynagrodzen z etatu absolwentow studiéw stacjonarnych
I stopnia dziedziny nauk fizycznych wg rodzaju ukonczonej uczelni

mUwW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

25114

20252
1698zt

* - mediana

Wyniki analizy z wykorzystaniem wzglednego wskaznika zarobkéw jakkolwiek nie zmieniaja
rankingu wynagrodzen z etatu absolwentéw wg rodzaju uczelni, to jednak zmieniajg obraz réznic
w poziomie wynagrodzen. W $wietle tej analizy okazuje sie, iz absolwenci I stopnia studiéw stacjo-
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narnych dziedziny nauk fizycznych UW zarabiali 52% wartosci przecigtnych wynagrodzen w ich po-
wiecie zamieszkania. Natomiast wérdd osob, ktore konczyly tego rodzaju studia na konkurencyjnych
badz publicznych uczelniach warto$¢ analogicznego wskaznika byta nieznacznie nizsza, szczegdlnie
w przypadku oséb z publicznych uczelni, gdzie warto§¢ wskaznik wyniosta 50%.

Rysunek 13.1.3.2 Przeci¢tna* wzgledna warto$¢ wzglednego wskaznika wynagrodzen z etatu
wsrdd absolwentow studiow stacjonarnych I stopnia dziedziny nauk fizycznych wg rodzaju ukon-
czonej uczelni

= UW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

0,52 0,50
0,46 :

* - mediana

W przypadku absolwentéw dziedziny nauk fizycznych zgromadzone dane pozwalaja na doko-
nanie innego, posredniego poréwnania wynagrodzen absolwentéw I stopnia naszej uczelni z kon-
kurencja, a mianowicie z absolwentami dziedziny nauk technicznych (odpowiednie dane zostaly
zamieszczone w aneksie — Tablica 13.1.3.1). Wyniki tej analizy pokazujg, ze przecietna absolutna
wysoko$¢ plac z etatu otrzymywanych przez osoby konczace studia licencjackie na UW z dziedziny
fizyki jest niewiele nizsza od tej, ktora osiagaja absolwenci z dziedziny nauk technicznych z uczelni
konkurencyjnych i troche wyzsza od oséb konczacych kierunki techniczne na publicznych uczel-
niach. Warto jednak zauwazy¢, ze w $wietle wzglednego wskaznika wynagrodzen z etatu absolwenci
UW dziedziny nauk fizycznych lokuja sie wyraznie nizej niz osoby z konkurencyjnych i publicznych
szkot wyzszych. O ile osoby konczace nasza uczelnie osiaggaly przecietne wynagrodzenia siegajace
52% $redniego wynagrodzenia w ich powiacie zamieszkania, to dla absolwentéw I stopnia studiéw
stacjonarnych dziedzin technicznych z uczelni konkurencyjnych warto$¢ analogicznego wskaznika
wyniosla 65%, za$ dla oséb, ktore ksztalcily sie na uczelniach publicznych 61%.

13.1.4. Syntetyczne zestawienie

Ponizszy rysunek ilustruje sytuacje ekonomiczng absolwentéw studiow I stopnia na Uniwersy-
tecie Warszawskim z dziedziny nauk fizycznych w poréwnaniu z sytuacja absolwentéw analogicz-
nych studiéw oraz studiéw technicznych na uczelniach konkurencyjnych i uczelniach publicznych.
Na wykresach znajduja sie punkty przedstawiajace wyniki prezentujace sytuacje absolwentow UW,
uczelni konkurencyjnych i uczelni publicznych.
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O$ pozioma wykresu przedstawia wartosci wzglednego ryzyka bezrobocia (WWB) wyznaczone
dla okreséw, gdy absolwenci nie byli studentami innych studiéw, zas o$§ pionowa — wartosci wzgled-
nych zarobkéw z pracy etatowej (WWZE) absolwentéw. Oznacza to, ze lepiej o sytuacji ekonomicz-
nej objetych badaniem absolwentéw $wiadcza punkty usytuowane blizej lewego gérnego rogu wy-
kresu, za$ gorzej — punkty usytuowane blizej prawego dolnego rogu wykresu.

Rysunek 13.1.4.1 Wzgledne wskazniki zarobkéw z etatu i ryzyka bezrobocia absolwentow fizycz-
nych studiéw I stopnia na UW oraz uczelni konkurencyjnych i uczelni publicznych.

1.5-
1.0-
L'g 4 Forma studiéw
[ ] .
; § e stacjonarne
L3
0.5- 2
[ ]
0.0-
0 1 2 3
WWB
Legenda:
numer Uczelnia i forma studiow
1 UW, studia stacjonarne
2 uczelnie konkurencyjne, studia stacjonarne
3 uczelnie publiczne, studia stacjonarne
4 studia techniczne - uczelnie konkurencyjne, studia stacjonarne
5 studia techniczne - uczelnie publiczne, studia stacjonarne

Absolwenci fizycznych studiow I stopnia w réznych grupach uczelni osiggali dos¢ zblizone re-
zultaty na rynku pracy, cho¢ absolwenci UW wyrozniali si¢ nizszym bezrobociem. Absolwenci
studiow technicznych osiagali wprawdzie wyzsze zarobki, ale w przypadku absolwentéw uczelni pu-

blicznych taczylo si¢ to z nieco wyzszym bezrobociem.
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13.2. Studia magisterskie (studia II stopnia)

Absolwenci studiow fizycznych kontynuowali nauke po uzyskaniu tytulu magistra czesciej (az
w 36% przypadkow) niz pozostali studenci na UW. Udzial ten jest nieznacznie wiekszy niz w przy-
padku fizycznych studiéw magisterskich na uczelniach konkurencyjnych (34%) i publicznych (31%),
ale duzo wigkszy niz na kierunkach technicznych na tych uczelniach (odpowiednio, 18% i 16%).

Absolwenci studiow fizycznych II stopnia na UW podejmowali prace etatowa lub samozatrud-
nienie przed dyplomem nieco rzadziej (21%) niz absolwenci magisterskich studiow fizycznych na
uczelniach konkurencyjnych (27%) i publicznych (24%), lecz duzo rzadziej niz absolwenci studiow
technicznych na tych uczelniach (odpowiednio, 34% i 31%).

13.2.1. Zatrudnialnos¢

Bezrobocie wsrod absolwentéw studiéw II stopnia z dziedziny nauk fizycznych na UW bylo
bardzo niskie — wskaznik bezrobocia wynosit zaledwie 0,27. Analogiczny wskaznik dla absolwentow
studiow magisterskich z tej dziedziny wynosit 1 wiréd absolwentéw uczelni konkurencyjnych i 0,83
wsrod absolwentéw uczelni publicznych. Absolwenci studidéw fizycznych II stopnia na UW byli tez
rzadziej bezrobotni od absolwentéw magisterskich studiéw technicznych, zaréwno na uczelniach
konkurencyjnych (0,97), jak i publicznych (1,2).

Absolwenci fizycznych studiow II stopnia na UW najrzadziej pracowali etatowo w pierwszym
roku po dyplomie sposrod wszystkich absolwentow studiow magisterskich na UW - prace eta-
towa mialo 39% z nich. Wyraznie czeéciej pracowali etatowo absolwenci analogicznych studiéw na
uczelniach konkurencyjnych (51%) i publicznych (49%). Jeszcze czeéciej etat mieli absolwenci magi-
sterskich studiéw technicznych na uczelniach konkurencyjnych i publicznych (po 71%).

Generalnie rzecz biorac, absolwenci fizycznych studiow II stopnia na UW okazali si¢ malo ak-
tywni na rynku pracy i najbardziej wsrod magistréw z UW sklonni do podejmowania studiow
po uzyskaniu dyplomu magistra.

13.2.2. Stabilnos¢ zatrudnienia

W przypadku studiéw magisterskich liczebnosci analizowanych zbiorowosci réwniez moga miec
znaczenie, zatem prezentacja wynikow analiz stabilno$ci zatrudnienia zaczyna si¢ od tabeli liczebno-
$ci badanych populacji.

Tabela 13.2.2.1. Liczebno$¢ analizowanych zbiorowosci absolwentéw studiow II stopnia z zakre-
su nauk fizycznych

Ogétem Pracujacy przed Niepracujacy przed
dyplomem dyplomem
uw 67 14 53
uczelnie konkurencyjne 139 7 132
uczelnie publiczne 326 77 249
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Wisrod absolwentow z dyplomem magistra, zréznicowanie wartos$ci wskaznikow stabilnosci za-
trudnienia miedzy absolwentami UW i innych uczelni bylo réwniez nieznaczne. Mozna zauwazy¢, ze
- podobnie jak na studiach I stopnia — osoby ktoére pracowaly przed uzyskaniem dyplomu wyraznie
wigkszy odsetek czasu przepracowaly na etat niz ci, ktérzy szukali zatrudnienia dopiero po uzyskaniu
dyplomu magistra — jednak nie byty to réznice tak wielkie, jak wsréd absolwentéw studiow I stopnia.

Zauwazalne na Rys. 13.2.2.1 réznice w grupie osob pracujacych przed dyplomem nalezy zignoro-
wa¢, gdyz w badanej populacji byto tylko 14 takich oséb, co moze odpowiadac za duzg niestabilno$é
wynikéw wynikajacg z tego, ze jedna osoba stanowi znaczny odsetek badanej populacji.

Rysunek 13.2.2.1. Odsetek miesi¢cy przepracowanych na etat (studia II stopnia i jednolite magi-
sterskie)

mUw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne
0,
89% 83%
71%
31% 9% 37%
0
- 21% 22% 23%
ogdtem pracujacy przed dyplomem niepracujacy przed dyplomem

Rysunek 13.2.2.2. Odsetek absolwentéw, ktorzy mieli tylko jednego pracodawce (studia II stop-
nia i jednolite magisterskie)

mUw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne
0, 0,
89% 86% 89% 90% - 88% 94% 95%
77% ?
ogdtem pracujacy przed dyplomem niepracujacy przed dyplomem
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Rysunek 13.2.2.3. Odsetek absolwentéw, ktorzy nie mieli doswiadczenia zakonczenia pracy eta-
towej (studia II stopnia i jednolite magisterskie)

muUw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne
100%
92% 88%
76%
66% 72% 66% 66% 67% ’
ogotem pracujacy przed dyplomem niepracujacy przed dyplomem

13.2.3. Wynagrodzenia

Wyniki poréwnania poziomu wynagrodzenia z pracy etatowej absolwentéw studiéw stacjonar-
nych II stopnia w dziedzinie nauk fizycznych unaoczniaja, ze osoby, ktore skonczyly studia na UW
osiagaly najwyzsze zarobki z etatu sposréd porownywanych grup.

Rysunek 13.2.3.1 Przecietna* warto$¢ wynagrodzen z etatu absolwentéw studiow stacjonarnych
magisterskich dziedziny nauk fizycznych wg rodzaju ukonczonej uczelni

mUW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

3422

247321 26392

* - mediana

Wyniki analizy z wykorzystaniem wzglednego wskaznika zarobkéw, cho¢ nie zmieniajg rankin-
gu wynagrodzen z etatu absolwentéw wg rodzaju uczelni, to jednak nieznacznie zmniejszaja skale
réznic w poziomie wynagrodzen. W $wietle tej analizy okazuje sie, iz absolwenci II stopnia studiow
stacjonarnych dziedziny nauk fizycznych z UW zarabiali 72% wartosci przecietnych wynagrodzen
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w swoim powiecie zamieszkania. Natomiast wsrdd osob, ktére konczyly tego rodzaju studia na pu-
blicznych uczelniach warto$¢ analogicznego wskaznika byla tylko nieznacznie nizsza i wyniosta 69%.

Rysunek 13.2.3.2 Przeci¢tna* wzgledna warto$¢ wzglednego wskaznika wynagrodzen z etatu
wsrdd absolwentow studiow stacjonarnych magisterskich dziedziny nauk fizycznych wg rodzaju
ukonczonej uczelni

m UW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

0,74

0,69
0,63

* - mediana

Posrednie poréwnanie absolwentéw nauk fizycznych naszej uczelni z konkurencja, a mianowicie
z absolwentami dziedziny nauk technicznych (odpowiednie dane zostaly zamieszczone w aneksie
— Tablica 13.2.3.1) pokazuje, ze pod wzgledem przecigtnej absolutnej wysokosci plac z etatu wyna-
grodzenia otrzymywane przez osoby konczace studia magisterskie na UW z dziedziny fizyki s pra-
wie takie same jak te, ktore osiagaja absolwenci z dziedziny nauk technicznych z uczelni konkuren-
cyjnych. I jednoczesnie wyzsze od etatowych plac 0séb, ktore ukonczyty ksztalcenia na kierunkach
technicznych na publicznych uczelniach. Warto jednak zauwazy¢, ze w $wietle wzglednego wskazni-
ka wynagrodzen z etatu absolwenci dziedziny nauk fizycznych z naszej uczelni lokuja sie wyraznie
nizej niz osoby z konkurencyjnych szkét wyzszych. O ile osoby konczace nasza uczelnie osiagaty
przecigtne wynagrodzenia siegajace 74% $redniego wynagrodzenia z ich powiatu zamieszkania, to
dla absolwentow II stopnia studiéw stacjonarnych dziedzin technicznych z uczelni konkurencyjnych
wartos$¢ analogicznego wskaznika wyniosta 86%.

13.2.4. Syntetyczne zestawienie

Ponizszy rysunek ilustruje sytuacje ekonomiczng absolwentéw studiéw II stopnia na Uniwersy-
tecie Warszawskim z dziedziny nauk fizycznych w poréwnaniu z sytuacja absolwentéw analogicz-
nych studiéw oraz studiow technicznych na uczelniach konkurencyjnych i uczelniach publicznych.
Na wykresach znajduja si¢ punkty przedstawiajace wyniki prezentujace sytuacje¢ absolwentéw UW,
uczelni konkurencyjnych i uczelni publicznych.
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Os$ pozioma wykresu przedstawia wartosci wzglednego ryzyka bezrobocia (WWB) wyznaczone
dla okreséw, gdy absolwenci nie byli studentami innych studiéw, za$ o$ pionowa — wartosci wzgled-
nych zarobkéw z pracy etatowej (WWZE) absolwentéw. Oznacza to, ze lepiej o sytuacji ekonomicz-
nej objetych badaniem absolwentéw $wiadcza punkty usytuowane blizej lewego gornego rogu wy-
kresu, za$ gorzej — punkty usytuowane blizej prawego dolnego rogu wykresu.

Rysunek 13.2.4.1 Wzgledne wskazniki zarobkéw z etatu i ryzyka bezrobocia absolwentow fizycz-
nych studiéw II stopnia na UW oraz uczelni konkurencyjnych i uczelni publicznych.

1.5-
1.0- 4
i :
H ® 3 Forma studiéw
% ¢ 2 e stacjonarne
0.5-
0.0-
0 1 2 3
WWB
Legenda:
numer Uczelnia i forma studiow
1 UW, studia stacjonarne
2 uczelnie konkurencyjne, studia stacjonarne
3 uczelnie publiczne, studia stacjonarne
4 studia techniczne - uczelnie konkurencyjne, studia stacjonarne
5 studia techniczne - uczelnie publiczne, studia stacjonarne

Absolwenci studiow fizycznych II stopnia na UW byli bezrobotni duzo rzadziej niz absolwenci
uczelni konkurencyjnych i publicznych, a takze osiagali nieco wyzsze wynagrodzenie niz oni.
W poréwnaniu z absolwentami nauk fizycznych na UW, absolwenci kierunkéw technicznych osig-
gali wprawdzie wyzsze zarobki, ale byli tez duzo bardziej narazeni na bezrobocie.
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14. Absolwenci studiéw z dziedziny nauk
matematycznych

W przypadku dziedziny nauk matematycznych réwniez nie odnotowano liczby absolwentéw
studiéw niestacjonarnych na UW wystarczajacej do uwzglednienia ich w analizach. Dlatego wyniki
prezentowane w tym podrozdziale beda dotyczyty wylacznie absolwentéw studiéw stacjonarnych
i zestawiane tylko z wynikami dla innych studiéw stacjonarnych.

Z badan dotyczacych zachowan rekrutacyjnych na UW wynika, Ze, podobnie jak ma to miejsce
w przypadku nauk fizycznych, kandydaci na kierunki matematyczne na UW czgsto ubiegaja sie row-
niez o przyjecie na studia techniczne. Dlatego wyniki analiz dotyczace sytuacji absolwentow studiow
z dziedziny nauk matematyczne zestawiamy zaréwno z analogicznymi wynikami dla studiéw mate-
matycznych, jak i technicznych na uczelniach konkurencyjnych i uczelniach publicznych.

14.1. Studia licencjackie (studia I stopnia)

Absolwenci studiéw matematycznych I stopnia na UW kontynuowali nauke podobnie czgsto, co
absolwenci uczelni konkurencyjnych i nieznacznie czgéciej niz absolwenci uczelni publicznych (92%
wobec, odpowiednio, 91% i 88%). Absolwenci studiéw technicznych na uczelniach konkurencyj-
nych okazali si¢ réwnie sklonni do kontynuowania studiow (92%), za§ w przypadku uczelni publicz-
nych - wyraznie mniej (84%).

Podejmowanie pracy etatowej przed uzyskaniem dyplomu studiéw matematycznych I stopnia na
UW zdarzalo sie réwnie czesto, co na uczelniach konkurencyjnych (po 12%), cho¢ nieznacznie cze-
$ciej niz wérod absolwentéw uczelni publicznych (9%). W przypadku absolwentéw studiéw tech-
nicznych procent ten byt na uczelniach konkurencyjnych nieco mniejszy niz na studiach matema-
tycznych na UW (9%), a zblizony na uczelniach publicznych (11%).

14.1.1. Zatrudnialnos¢

Absolwenci studiéw matematycznych I stopnia na UW bardzo rzadko bywali bezrobotni -
wzgledny wskaznik bezrobocia wynosit w ich przypadku zaledwie 0,04. Wskazniki bezrobocia byly
wyraznie wieksze na uczelniach konkurencyjnych (0,23) i uczelniach publicznych (0,46). Podobnie
wygladaly wskazniki bezrobocia wsréd absolwentéw kierunkéw technicznych na tych uczelniach -
odpowiednio 0,251 0,47.

Absolwenci studiow matematycznych I stopnia na UW podejmowali prace etatowa w pierwszym
roku po studiach rzadziej niz absolwenci analogicznych kierunkéw na uczelniach konkurencyjnych
i publicznych (17% wobec 26% i 24%). Udzial ten byl nizszy takze od tego wérdd absolwentéw stu-
diéw technicznych na tych uczelniach (odpowiednio, 24% i 29%).

14.1.2. Stabilnos$¢ zatrudnienia

Ze wzgledu na to, ze wielko$¢ badanych populacji ma znaczenie dla interpretacji wielko$ci ewen-
tualnych réznic w wartosciach wskaznikow oraz dla stabilnosci wynikéw miedzy pomiarami, poni-
zej prezentujemy tabele zawierajacg liczebnosci wszystkich analizowanych zbiorowosci.
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Tabela 14.1.2.1. Liczebno$¢ analizowanych zbiorowosci absolwentéw studiow I stopnia z zakresu

nauk matematycznych

Ogétem Pracujacy przed Niepracujacy przed
dyplomem dyplomem
uw 166 20 146
uczelnie konkurencyjne 1135 132 1003
uczelnie publiczne 2830 258 2572

Réznice wartosci analizowanych wskaznikow stabilnosci zatrudnienia migdzy absolwentami UW
a absolwentami innych uczelni byto niewielkie. Zauwazalne na Rys. 14.1.2.1 réznice w grupie oséb
pracujacych przed dyplomem nalezy zignorowa¢, gdyz w badanej populacji bylo tylko 20 takich
0s6b, co moze oznacza¢ duzg niestabilnos¢ wynikéw wynikajaca z tego, ze jedna osoba to juz bardzo
znaczny odsetek badanej populacji.

Wsrdd niepracujacych przed dyplomem udzialy czasu przepracowanego na etat byly wrecz margi-
nalne, co przede wszystkim jest wynikiem powszechnego kontynuowania studiéw na drugim stopniu.

Rysunek 14.1.2.1. Odsetek miesiecy przepracowanych na etat (studia I stopnia)

mUyw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne
73% 75%
50%
. 17% 15% . .
10% 4% 10% 9%
ogotem pracujacy przed dyplomem niepracujacy przed dyplomem

Rysunek 14.1.2.2. Odsetek absolwentow, ktorzy mieli tylko jednego pracodawce (studia I stopnia)

muUw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne
100%
3% 9% 9% 0%  89% g P %%
ogbtem pracujacy przed dyplomem niepracujacy przed dyplomem
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Rysunek 14.1.2.3. Odsetek absolwentéw, ktorzy nie mieli doswiadczenia zakonczenia pracy eta-
towej (studia I stopnia)

muw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

86%

73% 80%
° 67%

59% 61% 59%

71%

33%

ogotem pracujacy przed dyplomem niepracujacy przed dyplomem

14.1.3. Wynagrodzenia

Omawiajac wynagrodzenia z pracy etatowej absolwentéw stacjonarnych studiow I stopnia dzie-
dziny nauk matematycznych nalezy zwrdci¢ uwage na dwie rzeczy. Po pierwsze na to, ze absolwen-
ci z UW pod wzgledem uzyskiwanych zarobkéw byli wyraznie lepsi od oséb, ktore ukonczyly
uczelnie konkurencyjne i publiczne. Po wtére uwage nalezy zwrdci¢ na dystans wystepujacy mie-
dzy przecietnymi wynagrodzeniami absolwentéw naszej uczelni a pozostatymi. Osoby, ktére zakon-
czyly studia licencjackie na UW w dziedzinie nauk matematycznych zarabialty w ramach pracy eta-
towej ponad 1,5 razy wigcej niz absolwenci z uczelni konkurencyjnych i ponad dwa razy wigcej niz
osoby, ktore ukonczyly uczelnie publiczne.

Rysunek 14.1.3.1 Przecietna* warto$¢ wynagrodzen z etatu absolwentow studiéw stacjonarnych
I stopnia dziedziny nauk matematycznych wg rodzaju ukonczonej uczelni

muUw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

44927

2819z
2146z

*

- mediana
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W $wietle wynikow analizy, w ktorej uzyto wzgledny wskaznik zarobkéw opisana powyzej prawi-
dtowos¢ dotyczaca wynagrodzen z etatu absolwentéw stacjonarnych studiéw licencjackich z dziedziny
nauk matematycznych poszczegélnych uczelni nie ulega zmianie. Utrzymuja si¢ takze bardzo wyrazne
dystanse miedzy absolwentami UW a pozostaltymiw poziomie wzglednych wynagrodzen. Osoby, kto-
re zakonczyly studia licencjackie z dziedziny nauk matematycznych na UW osiagaly wynagrodze-
nia z etatu zblizone do przecietnych wynagrodzen w ich miejscu zamieszkania, wowczas gdy osoby
po takich studiach na uczelniach konkurencyjnych uzyskiwaly ptace stanowiace okoto % przecietnego
wynagrodzenia w ich powiecie zamieszkania, za$ absolwenci uczelni publicznych 59%.

Rysunek 14.1.3.2 Przeci¢tna* wzgledna warto$¢ wzglednego wskaznika wynagrodzen z etatu
wsrod absolwentow studidow stacjonarnych I stopnia dziedziny nauk matematycznych wg rodzaju
ukonczonej uczelni

mUW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

091

0,74

0,59

* - mediana

Poréwnanie wynagrodzen z pracy etatowej absolwentéw I stopnia studiéw stacjonarnych dzie-
dziny nauk matematycznych z osobami, ktére ukonczyty studia w dziedzinie nauk technicznych na
konkurencyjnych i publicznych uczelniach takze wypada na korzy$¢ absolwentéw UW (odpowied-
nie dane zamieszczono w aneksie — Tablica 14.1.3.1). Przykladowo wsrdéd osob konczacych nasza
uczelnie wskaznik wzglednego wynagrodzenia z etatu siega 91% Sredniego wynagrodzenia z powia-
tu zamieszkania, z kolei w przypadku absolwentéw I stopnia studiéw stacjonarnych dziedzin tech-
nicznych z uczelni konkurencyjnych warto$¢ analogicznego wskaznika wynosi 65%, za$ dla osob,
ktdre ksztalcity si¢ na uczelniach publicznych jest jeszcze nizsza i wynosi 61%.

14.1.4. Syntetyczne zestawienie

Ponizszy rysunek ilustruje sytuacje ekonomiczng absolwentéw studiow I stopnia na Uniwersyte-
cie Warszawskim z dziedziny nauk matematycznych w poréwnaniu z sytuacja absolwentéw analo-
gicznych studiéw oraz studiéw technicznych na uczelniach konkurencyjnych i uczelniach publicz-
nych. Na wykresach znajduja si¢ punkty przedstawiajace wyniki prezentujace sytuacje absolwentow
UW, uczelni konkurencyjnych i uczelni publicznych.
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O$ pozioma wykresu przedstawia wartosci wzglednego ryzyka bezrobocia (WWB) wyznaczone
dla okreséw, gdy absolwenci nie byli studentami innych studiéw, zas o$§ pionowa — wartosci wzgled-
nych zarobkéw z pracy etatowej (WWZE) absolwentéw. Oznacza to, ze lepiej o sytuacji ekonomicz-
nej objetych badaniem absolwentéw $wiadcza punkty usytuowane blizej lewego gérnego rogu wy-
kresu, za$ gorzej — punkty usytuowane blizej prawego dolnego rogu wykresu.

Rysunek 14.1.4.1 Wzgledne wskazniki zarobkow z etatu i ryzyka bezrobocia absolwentéw mate-
matycznych studiéw I stopnia na UW oraz uczelni konkurencyjnych i uczelni publicznych.

1.5-

1.0-
L 2 g
N 04 Forma studiow
§ d 3 e stacjonarne

5
0.5-
0.0-
0 1 2 3
WWB
Legenda:

numer Uczelnia i forma studiow

1 UW, studia stacjonarne

2 uczelnie konkurencyjne, studia stacjonarne

3 uczelnie publiczne, studia stacjonarne

4 studia techniczne - uczelnie konkurencyjne, studia stacjonarne

5 studia techniczne - uczelnie publiczne, studia stacjonarne

Absolwenci studiéw matematycznych I stopnia na UW osiagali znacznie wigksze zarobki
i byli rzadziej bezrobotni niz absolwenci studiow matematycznych i technicznych I stopnia na
uczelniach konkurencyjnych i publicznych. Absolwenci studiéw matematycznych i technicznych
na uczelniach publicznych osiggali niemal identyczne rezultaty na rynku pracy.
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14.2. Studia magisterskie (studia II stopnia)

Absolwenci studiéw matematycznych II stopnia na UW studiowali nadal po uzyskaniu dyplomu
magistra rzadziej (25%) niz absolwenci analogicznych kierunkéw na uczelniach konkurencyjnych
(34%), réwnie czesto jak absolwenci uczelni publicznych (26%) i czgsciej niz absolwenci kierunkow
technicznych na tych uczelniach (odpowiednio, 18% i 16%).

Absolwenci studiow matematycznych II stopnia na UW podejmowali prace etatowa lub samo-
zatrudnienie przed dyplomem podobnie czesto (33%) jak absolwenci magisterskich studiéw ma-
tematycznych na uczelniach konkurencyjnych (36%) i publicznych (32%) oraz absolwenci studiow
technicznych na tych uczelniach (odpowiednio, 34% i 31%).

14.2.1. Zatrudnialnos¢

Zaden z absolwentéw studiéw matematycznych II stopnia na UW nie zarejestrowal si¢ jako
osoba bezrobotna w pierwszym roku po uzyskaniu dyplomu. Warto w tym kontekscie wspo-
mnie¢, ze wskaznik bezrobocia wérdd absolwentéw matematycznych studiéw na uczelniach konku-
rencyjnych (0,84) i publicznych (1,11) byl nieco nizszy od przecigtnej na tych uczelniach. Podobnie
wygladal poziom bezrobocia wéréd absolwentéw magisterskich studiéw technicznych na tych uczel-
niach (odpowiednio: 0,971 1,2).

Absolwenci studiéw matematycznych II stopnia na UW relatywnie rzadko pracowali etato-
wo w pierwszym roku po dyplomie - zaledwie 44% z nich podjeto prace etatowa w tym okresie.
Wsrod absolwentdw analogicznych studiéw na uczelniach konkurencyjnych udziat ten wynosit 71%,
a na publicznych 67%. Na obu typach uczelni prace etatowa w pierwszym roku po dyplomie mialo
71% absolwentéw magisterskich studiéw technicznych.

14.2.2. Stabilno$¢ zatrudnienia

W przypadku studiéw magisterskich liczebno$ci analizowanych zbiorowosci réwniez moga mie¢
znaczenie, zatem prezentacja wynikow analiz stabilnosci zatrudnienia zaczyna si¢ od tabeli liczebno-
$ci badanych populacji.

Tabela 14.2.2.1. Liczebno$¢ analizowanych zbiorowosci absolwentow studiow II stopnia z zakre-
su nauk matematycznych

Ogétem Pradc;rj;%cryr/] grr:ed Niep(rj?;tljé?;:: nr1>rzed
uw 101 33 68
uczelnie konkurencyjne 650 237 413
uczelnie publiczne 1411 446 965

Wirdéd absolwentéw z dyplomem magistra, zréznicowanie wartoéci wskaznikéw stabilnosci za-
trudnienia miedzy absolwentami UW i innych uczelni byto réwniez nieznaczne. Mozna zauwazy¢,
ze — podobnie jak na studiach I stopnia — osoby ktoére pracowaly przed uzyskaniem dyplomu wyraz-
nie wigkszy odsetek czasu przepracowaly na etat niz ci, ktorzy szukali zatrudnienia dopiero po uzy-
skaniu dyplomu magistra - jednak nie byly to réznice tak wielkie, jak wsrod absolwentow studiéw
I stopnia.
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Zauwazalne na Rys. 14.2.2.1 réznice w grupie 0séb pracujacych przed dyplomem moga wynikaé
gléwnie z niewielkiej liczebnosci badanej populacji (33 osoby). W takiej sytuacji jedna osoba sta-
nowi juz znaczny odsetek badanej populacji. Niepracujacych przed dyplomem byto natomiast dos¢
sporo (143 osoby), zatem z przedstawionych wynikéw wynika wyraznie, ze absolwenci UW prze-
pracowali na etat mniejsza czg$¢ swojej aktywnosci zawodowej niz ich kolezanki i koledzy z innych
uczelni. Wydaje sie, ze absolwenci studiéw matematycznych przyjmuja generalnie inng strategie za-
trudniania niz poszukiwanie pracy etatowej.

Rysunek 14.2.2.1. Odsetek miesiecy przepracowanych na etat (studia II stopnia i jednolite magi-
sterskie)

mUwW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne
88% 87%
75%
58% 53%
37% 41% 37%
18%
ogdtem pracujacy przed dyplomem niepracujacy przed dyplomem

Rysunek 14.2.2.2. Odsetek absolwentéw, ktorzy mieli tylko jednego pracodawce (studia II stop-
nia i jednolite magisterskie)

muUw uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne
100%
93% 91% 91% 89% 88% 88% ’ 94% 93%
ogotem pracujacy przed dyplomem niepracujacy przed dyplomem
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Rysunek 14.2.2.3. Odsetek absolwentéw, ktorzy nie mieli doswiadczenia zakonczenia pracy eta-
towej (studia II stopnia i jednolite magisterskie)

= UW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne
88%
77% 77% 77%
° 71% 73% 70% 65% 68% ° ’
ogoétem pracujacy przed dyplomem niepracujacy przed dyplomem

14.2.3. Wynagrodzenia

Wirdéd absolwentow, ktdrzy zakonczyli ksztalcenie dyplomem magisterskim w dziedzinie nauk
matematycznych w formie stacjonarnej absolwenci UW cechowali si¢ wyraznie wyzszym po-
ziomem wynagrodzen z pracy etatowej niz osoby konczace tego rodzaju studia na uczelniach
konkurencyjnych lub uczelniach publicznych - niezaleznie od posiadanego doswiadczenia z pra-
cy przed dyplomem. Warto przy tym doda¢, ze poziom wynagrodzen z pracy etatowej osob, ktore
ukonczyty uczelnie konkurencyjne byl wyzszy niz tych, ktérzy skonczyli uczelnie publiczne. Uwage
takze przykuwa znaczny dystans wystepujacy miedzy przecigtnymi wynagrodzeniami absolwentow
naszej uczelni a pozostatymi.

Rysunek 14.2.3.1 Przecietna* warto$¢ wynagrodzen z etatu absolwentow studiow stacjonarnych
magisterskich dziedziny nauk matematycznych wg doswiadczen zawodowych i rodzaju ukonczo-
nej uczelni

m UW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

6464 zt

46517 47392

3770z

2992z
2574z

T

osoby z do$wiadczeniem pracy przed dyplomem  osoby bez do$wiadczenia pracy przed dyplomem

1

* - mediana
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Wyniki analizy ujawniaja takze i to, ze wynagrodzenia absolwentéw dziedziny nauk matema-
tycznych roznity sie¢ w zaleznosci od tego, czy w czasie nauki zdobywali doswiadczenia zawodowe.
W5sréd absolwentéw stacjonarnych studiow II stopnia z dziedziny nauk matematycznych wi-
da¢ wyrazng zaleznos¢, ktéra przejawia si¢ tym, zZe osoby majace doswiadczenie pracy zawodowej
przed uzyskaniem dyplomu osiagaja wyzszy poziom wynagrodzen z pracy etatowej niz te, ktore
nie mialy do$wiadczen zawodowych w trakcie studiow.

Wisrod osdb, ktére skonczyly studia z tytulem magistra w dziedzinie nauk matematycznych
omoéwione powyzej prawidlowosci nie ulegaja zmianie wéwczas, gdy w analizach wykorzystamy
wzglednych wskaznik wynagrodzen z etatu. Warto jednak w kontekscie tej analizy zwrdci¢ uwage
na dwie rzeczy. Po pierwsze na to, ze absolwenci UW - niezaleznie od doswiadczen zawodowych -
w pierwszym roku od zakonczeniu studiéw osiagaja, przecietnie biorac, wynagrodzenia wyzsze niz
te, ktore wystepuja w ich miejscu zamieszkania. Po drugie warto powiedzie¢, ze ponadprzecigtne za-
robki w miejscu zamieszkania uzyskuja ci absolwenci z magisterium, ktérzy zdobyli doswiadczenie
zawodowe w trakcie studiéw - niezaleznie od rodzaju uczelni.

Rysunek 14.2.3.2 Przeci¢tna* wzgledna warto$¢ wzglednego wskaznika wynagrodzen z etatu
wsrod absolwentow studiow stacjonarnych magisterskich dziedziny nauk matematycznych wg do-
$wiadczen zawodowych i rodzaju ukonczonej uczelni

= UW uczelnie konkurencyjne uczelnie publiczne

1,50

1,15
1,02

0,80
0,68

osoby z do$wiadczeniem pracy przed dyplomem  osoby bez do$wiadczenia pracy przed dyplomem

* - mediana

Poréwnanie wynagrodzen z pracy etatowej absolwentéw II stopnia studiow stacjonarnych dziedzi-
ny nauk matematycznych z osobami, ktére ukonczyly studia w dziedzinie nauk technicznych na kon-
kurencyjnych i publicznych uczelniach takze wypada na korzys¢ absolwentéw UW - niezaleznie od
doswiadczenia zawodowego (odpowiednie dane zamieszczono w aneksie — Tablice 14.2.3.1 1 14.2.3.2).
Przykladowo wsrdd osob z doswiadczeniem zawodowym, konczacych UW wskaznik wzglednego wy-
nagrodzenia z etatu siega 150% $redniego wynagrodzenia z ich powiatu zamieszkania, za§ w przypad-
ku absolwentéw II stopnia studiéw stacjonarnych dziedzin technicznych z uczelni konkurencyjnych
warto$¢ analogicznego wskaznika wynosi 109%, z kolei dla 0séb, ktére zakonczyly ksztalcenie na uczel-
niach publicznych wartos¢ wzglednych wynagrodzen jest jeszcze nizsza i wynosi 96%.
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14.2.4. Syntetyczne zestawienie

Ponizszy rysunek ilustruje sytuacje ekonomiczng absolwentéw studiéw II stopnia na Uniwersyte-
cie Warszawskim z dziedziny nauk matematycznych w poréwnaniu z sytuacjg absolwentéw analo-
gicznych studiéw oraz studiéw technicznych na uczelniach konkurencyjnych i uczelniach publicz-
nych. Na wykresach znajduja si¢ punkty przedstawiajace wyniki prezentujace sytuacje absolwentow
UW, uczelni konkurencyjnych i uczelni publicznych.

Os$ pozioma wykresu przedstawia wartosci wzglednego ryzyka bezrobocia (WWB) wyznaczone
dla okreséw, gdy absolwenci nie byli studentami innych studiéw, za$ o$ pionowa — wartosci wzgled-
nych zarobkéw z pracy etatowej (WWZE) absolwentéw. Oznacza to, ze lepiej o sytuacji ekonomicz-
nej objetych badaniem absolwentéw $wiadcza punkty usytuowane blizej lewego gérnego rogu wy-
kresu, za$ gorzej — punkty usytuowane blizej prawego dolnego rogu wykresu.

Rysunek 14.2.4.1 Wzgledne wskazniki zarobkoéw z etatu i ryzyka bezrobocia absolwentéw mate-
matycznych studiow II stopnia na UW oraz uczelni konkurencyjnych i uczelni publicznych.

1.5-
]
L]
2
[ ]
1.0- 4 3
i
H Forma studiow
= * stacj
jonarne
=
0.5-
0.0-
0 1 2 3
WWB
Legenda:
numer Uczelnia i forma studiow
1 UW, studia stacjonarne
2 uczelnie konkurencyjne, studia stacjonarne
3 uczelnie publiczne, studia stacjonarne
4 studia techniczne - uczelnie konkurencyjne, studia stacjonarne
5 studia techniczne - uczelnie publiczne, studia stacjonarne

Przewaga na rynku pracy absolwentéw studiéw matematycznych na UW nad absolwentami
kierunkow matematycznych i technicznych na uczelniach konkurencyjnych i publicznych jest
bardzo duza - w przypadku studiéw magisterskich jeszcze wigksza niz dla studiéw I stopnia - ab-
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solwenci UW osiagali zarobki z etatu o ponad 30% wyzsze od srednich zarobkéw w ich miejscu
zamieszkania, majac przy tym zerowy poziom bezrobocia. Absolwenci uczelni konkurencyjnych
uzyskiwali zauwazalnie lepsze rezultaty od absolwentéw uczelni publicznych, zaréwno w przypadku
studiéw matematycznych, jak i technicznych.

Pomimo niewielkiego udzialu oséb pracujacych etatowo (i niewiele wickszego — 56% —udziatu
0s6b pracujacych w jakikolwiek sposob rejestrowany przez ZUS) wsrod absolwentéw studiéw mate-
matycznych II stopnia na UW, trudno nazwac ich sytuacje na rynku pracy trudna. Zerowe bezrobo-
cie i wysokie zarobki sugeruja, ze brak etatu nie wynika z trudnosci w jego znalezieniu, ale w braku
woli podjecia takiej formy zatrudnienia. Mozna sie spodziewac, ze absolwenci tych studiéw nad pra-
ce etatowy przedkladaja prace nierejestrowang przez ZUS, np. umowy o dzielo lub prace za granica.
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15. Absolwenci Uniwersytetu Warszawskiego
- syntetyczne zestawienie

Nieco bardziej syntetyczne ujecie przedstawionych zjawisk umozliwiaja ponizsze dwa rysunki.

Ilustrujg one sytuacje ekonomiczng absolwentéw studiéw I stopnia oraz studiéw II stopnia i jednoli-

tych magisterskich réznych dziedzin ksztalcenia na Uniwersytecie Warszawskim. Punkty wykreséw

odpowiadaja réznym dziedzinom. Na wykresach znajduja si¢ punkty przedstawiajace wyniki doty-

czace absolwentdw, osobno, studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych. Dziedziny oznaczone sg na

wykresach numerami.

Rysunek 15.1. Wzgledne wskazniki zarobkow z etatu i ryzyka bezrobocia absolwentow studiow
I stopnia na UW wedlug dziedziny studiow

15-
g
1.0-
L 1°011
N 1 () 13
= S *
= 2 2 12
7% 4
gt 4
0.5-
2
0.0-
0 i
WWB
Legenda:
numer Dziedzinai forma studiow

1

2
3
4
5
6
7

nauki ekonomiczne, studia stacjonarne
nauki humanistyczne, studia stacjonarne
nauki prawne, studia stacjonarne

nauki spoteczne, studia stacjonarne
nauki biologiczne, studia stacjonarne
nauki chemiczne, studia stacjonarne

nauki fizyczne, studia stacjonarne

numer

10
1"
12
13

Forma studiow
e niestacjonarne

A stacjonarne

Dziedzina i forma studiow

nauki matematyczne, studia stacjonarne
nauki o Ziemi, studia stacjonarne

nauki ekonomiczne, studia niestacjonarne
nauki humanistyczne, studia niestacjonarne
nauki prawne, studia niestacjonarne

nauki spoteczne, studia niestacjonarne

O$ pozioma kazdego wykresu przedstawia wartosci wzglednego ryzyka bezrobocia (WWB) wy-

znaczone dla okreséw, gdy absolwenci nie byli studentami innych studiéw, zas o pionowa - warto-
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sci wzglednych zarobkéw z pracy etatowej (WWZE) absolwentow. Oznacza to, ze lepiej o sytuacji
ekonomicznej objetych badaniem absolwentéw poszczegolnych dziedzin studiow $wiadcza punkty
usytuowane blizej lewego gérnego rogu wykresu, zas gorzej — punkty usytuowane blizej prawego
dolnego rogu wykresu.

Jak wida¢, w najlepszej sytuacji na rynku pracy znalezli sie absolwenci matematycznych stacjo-
narnych studiéw I stopnia. Wzglednie stabo wypadaja za$ absolwenci studiéw prawnych zaréwno
stacjonarnych, jak i niestacjonarnych oraz niestacjonarnych studiéw spotecznych. Absolwenci studiow
biologicznych wprawdzie odnotowuja niskie ryzyko bezrobocia, jednak okazali si¢ grupa najnizej za-
rabiajacych na etat wéréd absolwentdw studiow I stopnia na UW. Przy interpretacji wynikéw dotycza-
cych absolwentow studiow I stopnia pamigtac jednak nalezy, ze zbiorowo$¢ ta jest w bardzo niewiel-
kim stopniu aktywna zawodowo i praca przez nich podejmowana bywa traktowana jako poszukiwanie
stabilnego, docelowego zatrudnienia znacznie rzadziej niz w przypadku absolwentéw-magistrow.

Rysunek 15.2. Wzgledne wskazniki zarobkéw z etatu i ryzyka bezrobocia absolwentow studiow
II stopnia i studiéw jednolitych magisterskich na UW wedlug dziedziny studiow
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i
w 7 21 Forma studiow
A 13 . .
E 2 5 * niestacjonarne
4 .

= *4 2 9 A stacjonarne

0.5-

0.0-

0 1 2 3
WWB
Legenda:
numer Dziedzina i forma studiow numer Dziedzina i forma studiow

1 nauki ekonomiczne, studia stacjonarne 8 nauki matematyczne, studia stacjonarne
2 nauki humanistyczne, studia stacjonarne 9 nauki o Ziemi, studia stacjonarne
3 nauki prawne, studia stacjonarne 10 nauki ekonomiczne, studia niestacjonarne
4 nauki spoteczne, studia stacjonarne " nauki humanistyczne, studia niestacjonarne
5 nauki biologiczne, studia stacjonarne 12 nauki prawne, studia niestacjonarne
6 nauki chemiczne, studia stacjonarne 13 nauki spoteczne, studia niestacjonarne
7 nauki fizyczne, studia stacjonarne
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Syntetyczne zetawienie

Réwniez w przypadku absolwentéw studiow konczonych dyplomem magistra zwraca uwage naj-
lepsza pozycja na rynku pracy absolwentow studiéw matematycznych — wyraznie odrézniajaca
ich sytuacje od sytuacji absolwentow innych studiow. Warto podkresli¢ najstabsza sytuacje absol-
wentow studiow z dziedziny nauk o Ziemi. Punkty reprezentujace pozostale dziedziny tworza
wprawdzie wyrazne skupienie, warto jednak zwrdci¢ uwage na jego rozleglos¢ pod wzgledem obu
wskaznikéw. Najlepiej w tej grupie wypadaja absolwenci studiéw ekonomicznych (stacjonarnych
i niestacjonarnych) oraz prawnych stacjonarnych, humanistycznych niestacjonarnych i fizycznych
stacjonarnych. Najgorzej natomiast — absolwenci studiéw biologicznych i chemicznych (stacjonar-
nych) oraz prawnych niestacjonarnych. Obserwacja ta wskazuje m.in. na znacza odmiennos¢ sy-
tuacji absolwentéw studiéw matematycznych oraz studiéw z dziedziny nauk biologicznych i nauk
o Ziemi, ktére wyznaczaja de facto dwa bieguny na mapie absolwentéw UW.
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ANEKS

Tabela 7.1.3.1 Przecietna* warto$¢ wynagrodzen z etatu absolwentéw studiéw stacjonarnych
I stopnia dziedziny nauk biologicznych UW oraz absolwentéw dziedziny nauk medycznych

z konkurencyjnych i publicznych uczelni.

Rodzaj uczelni

osoby z do$wiadczeniem pracy
przed dyplomem

osoby bez doswiadczenia pra-
cy przed dyplomem

Uniwersytet Warszawski
Uczelnie konkurencyjne
Uczelnie publiczne

2099 zt
1964 zt
1963 zt

1565 zt
2 336 zt
1961 zt

* - mediana

Tabela 7.1.3.2 Przeci¢tna* wartos¢ wzglednego wskaznika wynagrodzen z etatu absolwentéw
studiow stacjonarnych I stopnia dziedziny nauk biologicznych UW oraz absolwentéw dziedziny
nauk medycznych z konkurencyjnych i publicznych uczelni.

Rodzaj uczelni

osoby z do$wiadczeniem pracy
przed dyplomem

osoby bez doswiadczenia pra-
cy przed dyplomem

Uniwersytet Warszawski
Uczelnie konkurencyjne
Uczelnie publiczne

0,51
0,50
0,44

0,28
0,33
0,33

* - mediana

Tabela 7.2.3.1 Przecietna* warto$¢ wynagrodzen z etatu absolwentow studiéw stacjonarnych ma-
gisterskich dziedziny nauk biologicznych UW oraz absolwentéw dziedziny nauk medycznych
z konkurencyjnych i publicznych uczelni.

Rodzaj uczelni

osoby z do$wiadczeniem pracy
przed dyplomem

osoby bez doswiadczenia pra-
cy przed dyplomem

Uniwersytet Warszawski
Uczelnie konkurencyjne
Uczelnie publiczne

3036 zt
3173zt
2973zt

2492 zt
2430 zt
2389 zt

* - mediana

Tabela 7.2.3.2 Przeci¢tna* wartos$¢ wzglednego wskaznika wynagrodzen z etatu absolwentow stu-
diéw stacjonarnych magisterskich dziedziny nauk biologicznych UW oraz absolwentéw dziedziny
nauk medycznych z konkurencyjnych i publicznych uczelni.

Rodzaj uczelni

osoby z do$wiadczeniem pracy
przed dyplomem

osoby bez doswiadczenia pra-
cy przed dyplomem

Uniwersytet Warszawski
Uczelnie konkurencyjne
Uczelnie publiczne

0,67
0,80
0,78

0,56
0,55
0,59

* - mediana
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Tabela 13.1.3.1 Przeci¢tne* charakteryzujace wynagrodzenia z etatu absolwentéw studiow stacjo-
narnych I stopnia z dziedziny nauk fizycznych UW oraz absolwentéw dziedziny nauk technicz-

nych z konkurencyjnych i publicznych uczelni.

Rodzaj uczelni wysoko$¢ Wy?}i%rodzeh w zto- | wzgledny wsal;aezhnik wynagro-
Uniwersytet Warszawski 2511zt 0,52
Uczelnie konkurencyjne 2634 zt 0,65
Uczelnie publiczne 2248 zt 0,61

* - mediana

Tabela 13.2.3.1 Przeci¢tne* charakteryzujace wynagrodzenia z etatu absolwentéw studiow stacjo-
narnych magisterskich z dziedziny nauk fizycznych UW oraz absolwentéw dziedziny nauk tech-

nicznych z konkurencyjnych i publicznych uczelni.

Rodzaj uczelni wysoko$¢ Wy?}i%rodzeh w zto- | wzgledny wsal;aezhnik wynagro-
Uniwersytet Warszawski 3422 z 0,74
Uczelnie konkurencyjne 3412z 0,86
Uczelnie publiczne 2827 zt 0,75

* - mediana

Tabela 14.1.3.1 Przeci¢tne* charakteryzujace wynagrodzenia z etatu absolwentéw studiow stacjo-
narnych I stopnia dziedziny nauk matematycznych UW oraz absolwentéw dziedziny nauk tech-

nicznych z konkurencyjnych i publicznych uczelni.

Rodzaj uczelni wysoko$¢ wy?yacirodzeﬁ w zto- | wzgledny ws;jl;aezhnik wynagro-
Uniwersytet Warszawski 4 492 7} 0,91
Uczelnie konkurencyjne 2634 zt 0,65
Uczelnie publiczne 2248 7t 0,61

* - mediana

Tabela 14.2.3.1 Przeci¢tna* warto$¢ wynagrodzen z etatu absolwentow studiow stacjonarnych ma-
gisterskich dziedziny nauk matematycznych UW oraz absolwentéw dziedziny nauk technicznych

z konkurencyjnych i publicznych uczelniach.

Rodzaj uczelni

osoby z doswiadczeniem pracy
przed dyplomem

osoby bez doswiadczenia pra-
cy przed dyplomem

Uniwersytet Warszawski 6 464 zt 4739 zt
Uczelnie konkurencyjne 4 330 zt 2831zt
Uczelnie publiczne 3636 zt 2460 zt

* - mediana
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Tabela 14.2.3.2 Przecietna* warto$¢ wzglednego wskaznika wynagrodzen z etatu absolwentéw
studiow stacjonarnych magisterskich dziedziny nauk matematycznych UW oraz absolwentow
dziedziny nauk technicznych z konkurencyjnych i publicznych uczelni.

osoby z do$wiadczeniem pracy

Rodzaj uczelni przed dyplomem

osoby bez doswiadczenia pra-
cy przed dyplomem

Uniwersytet Warszawski 1,50 1,06
Uczelnie konkurencyjne 1,09 0,71
Uczelnie publiczne 0,96 0,65

* - mediana
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